ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA Publicado em T——

(I.m. 1.06212009)“

2 28 . 202¢

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 007/2026

O MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA, Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da
Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa, Financeira ¢ de Planejamento, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de profissionais destinados a atuagao no
Programa Municipal de Equoterapia, autorizado pela Lei Municipal n® 2123/2026, observadas
as disposi¢des da Lei Municipal n° 1 488/2015 e do Decreto Municipal n® 002/2025, mediante as

condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO DO PROCESSO SELETIVO

11 0O nrecente Pracecen Selativa Qimnlificadn  dectina_ce 4 contratacin temnoraria de
() presente DProcesso delefivo >simphilicade cestina-s€ a3 contraly £420 temporaria ge

profissionais para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico decorrente da
implantagdo e execugdo do Programa Municipal de Equoterapia.

2. DAS VAGAS

e Vagas: 01 (uma);

o Requisitos: Ensino Superior completo em Educagdo Especial ou Licenciatura com
habilitagdo em Educagio Especial;

e Registro no respectivo Conselho Profissional. quando exigido por lei:

« Idade minima: 18 anos;

¢ Remuneragdo: R$ 3.152.,00;

o Carga horaria: 20 (vinte) horas semanais.

2.2. Psicologo(a)

e Vagas: 01 (uma);

« Requisitos: Ensino Superior completo em Psicologia e registro ativo no Conselho Regional
de Psicologia,

e Idade minima: 18 anos;

o Remuneragdo: RY 3.152,00;

o Carga horaria: 20 (vinte) horas semanais.

2.3. Fisioterapeuta

« Requisitos: Ensino Superior completo em Fisioterapia e registro ativo no Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — CREFITO;

« Idade minima: 18 anos;

o Remuneragdo: R$ 3.152,00;

e Carga hordria: 20 (vinte) horas semanais.

1de7
Rua do Comércio, 619 | Fone:(55)91394996 | DONA FRANCISCA
E-mail: administracao@donafrancisca.rs.gov.br

A R R R e T S R S T S R R R R R R



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA

2.4. Fonoaudidlogo(a)

e Vagas: 01 (uma);

o Requisitos: Ensino Superior completo em Fonoaudiologia e registro ativo no Conselho
Regional de Fonoaudiologia;

o Idade minima: 18 anos;

e Remuneragdo: RS 3.152,00;

e Carga horéria: 20 (vinte) horas semanais.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des estardo abertas no periodo de 10 de agosto de 2026 a 17 de agosto de 2026,
exclusivamente de forma presencial, na sede da Prefeitura Municipal de Dona Francisca, situada
na Rua do Comércio, n° 619, durante o horéario normal de expediente.

3.2. A inscrigdo serd gratuita.

3.3. A inscri¢do poderad ser realizada pelo préprio candidato ou por procurador legalmente
constituido.

3.4. Para efetuar a inscrigdo o candidato deverd apresentar:

¢ Documento de identidade (RG) original e copia;
o CPF original ¢ copia. _

3.5. O diploma ou certificado de conclusdo do curso superior, bem como o registro no respectivo
Conselho Profissional, serdo exigidos apenas no ato da contratagdo, nos termos da Sumula n° 266
do Superior Tribunal de Justica. ,

4. DO PROCESSO SELETIVO =

4.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante prova objetiva tinica, comum a
todos os cargos previstos neste Edital.

4.2. A prova objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes de miiltipla escolha, contendo apenas
uma alternativa correta, valendo 0,5 (meio) ponto cada, totalizando 10 (dez) pontos.

4.3. A prova serd composta por:

¢ 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa;
¢ 05 (cinco) questdes sobre a Lei Municipal n° 1.488/2015 e suas alteragoes. =

ve©

4.4. O conteudo programatico consta no Anexo II deste Edital.
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4.5. A data, horario e local da realiza¢do da prova objetiva serdo divulgados apos o encerramento
das inscrigdes.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento)
de aproveitamento na prova objetiva, correspondente & nota minima de 6,0 (seis) ou ao acerto de
12 (doze) questdes.

5.2. A classificagfo sera realizada em ordem decrescente da nota obtida, observada a classificagdo
especifica para cada cargo.

5.3. Em caso de empate, tera preferéncia:

I — o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos. nos termos da Lei Federal n®
10.741/2003;

II — persistindo o empate, o candidato de maior idade;

I1I — permanecendo o empate, seré realizado sorteio publico.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, conforme interesse da Administragiio Municipal.

6.2. As contratagdes ocorrerdo em carater temporario, observadas as disposi¢des da Lei Municipal
n° 2123/2026, da Lei Municipal n° 1.488/2015 e do Decreto Municipal n® 002/2025.

6.3. A convocagio dos candidatos classificados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo
de cada cargo.

6.4. O Processo Seletivo sera acompanhado por Comissdo designada pelo Prefeito Municipal.

6.5. A falsidade de documentos ou de informagdes prestadas implicara a eliminagéio do candidato,
sem prejuizo das responsabilidades civil, penal e administrativa.

6.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Scletivo.

6.7. O presente Edital sera publicado no mural oficial do Municipio ¢ no sitio eletrénico da
Prefeitura Municipal de Dona Francisca.

LI

Dona Francisca, 05 de agosto de 2026.
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ANEXO 1

ATRIBUICOES DAS FUNCOES -

Compete aos profissionais contratados, observadas as atribui¢des inerentes as respectivas
profissdes e as normas dos respectivos Conselhos Profissionais:

o realizar avaliag¢des técnicas dos usuarios;

« elaborar planos de atendimento individualizados;

e acampanhar os usudrios durante as sessdes de equoterapia;

o desenvolver atendimento interdisciplinar em conjunto com os demais profissionais da
equipe;

e elaborar pareceres, laudos, relatorios e registros técnicos;

o orientar familiares, cuidadores e demais profissionais envolvidos no atendimento;

« participar de reunides técnicas destinadas ao planejamento, acompanhamento e avaliagdo
dos atendimentos;

e executar agdes voltadas a promogdo da saude, inclusdo social, educagdo inclusiva e
desenvolvimento integral dos usuarios;

« desempenhar outras atividades compativeis com a formagéo profissional e necessérias ao
atendimento das demandas especificas das Secretarias Municipais de Satude e de -
Educagdo. , '

ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

LEGISLACAO
o Lei Municipal n° 1.488/2015 e suas alteragdes.
LINGUA PORTUGUESA
Morfologia
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o C(Classes de palavras;
» Estrutura e formagdo de palavras;
o Flexdo verbal.

Sintaxe
» Termos essenciais, integrantes e acessorios da oragio;
s« Concordancia verbal e nominal;
» Regéncia verbal e nominal;
e Oragdes coordenadas e subordinadas;
» Emprego da pontuagéo;
e Colocagédo pronominal.

Semantica

o Significado das palavras e expressdes;
e Sindnimos, antdnimos, homdnimos, parénimos. hipdnimos ¢ hiperénimos.

Ortografia e Acentuacio

» Ortografia oficial;
» Acentuagdo grafica.

Outros conteudos

e C(rase;
o Figuras de linguagem;
» Redagdo Oficial; ,

e Variagdo linguistica;

e« Coesdo e coeréncia textual;

» Reescrita de frases e paragrafos;

e Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.
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ANEXO III
FICHA DE INSCRICAO i

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 007/2026
Cargo Pretendido

( ) Educador(a) Especial

( ) Psicologo(a)

() Fisioterapeuta

() Fonoaudidlogo(a)

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Data de Nascimento: //

CPF:

RG:

Orgdo Expedidor: UF:

Endereco:

Bairro: -

CEP:

Telefone:

E-mail: e

Documentos Apresentados

O Cépia do RG

0 Cépia do CPF -

6de7

Rua do Comércio, 619 | Fone:(55)91394996 | DONA FRANCISCA
E-mail: administracao@donafrancisca.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA

DECLARACAO

Declaro serem verdadeiras as informagdes prestadas. estando ciente de que a falsidade das
informagdes implicard minha climinagiio do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das

sang¢des legais cabiveis.

Dona Francisca, de de 2026.

Assinatura do Candidato

USO EXCLUSIVO DA PREFEITURA

Numero da Inscri¢éo:

Data da Inscrigéo: 12026

Recebido por:

COMPROVANTE DO CANDIDATO

Numero da Inscrig¢do:

Cargo:

Data da Inscrigéo: /2026

Recebido por:

Guarde este comprovante e apresente-o no dia da prova objetiva.
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