
 

 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2026 

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento, ampliação e qualificação da rede de atenção de saúde, promovendo a integração das ações e dos 

serviços de saúde por meio de linhas de cuidado.  

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecer a APS como ordenadora das redes e coordenadora do cuidado. 

NÚMERO DO RECURSO 

122- Administração Geral      301 – Atenção Básica      302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Unidade 

de medida 

Meta 2026 

1.1.1 Manter em 100 % a cobertura de ESF Cobertura populacional estimada 

pelas equipes de Atenção Básica 

Percentual 100% 

Ações: Manter a equipe com quadro de profissionais completa 
Atualizar cadastro da população 
Capacitar continuamente as equipes de ESF 

1.1.2 Manter e monitorar a adesão ao novo modelo 

de financiamento da APS 

Cadastros realizados e 

monitoramento dos indicadores 

Percentual 100% 

Ações: Monitoramento dos indicadores 
Intensificar e atualizar os cadastros da população 
Capacitação dos profissionais da saúde  



1.1.3 Manter as ações do programa PSE nas escolas 
do município. 

Número de escolas cadastradas/ 

Número de escolas do município. 

Número 04 

Ações: Desenvolver ações preconizadas pelo PSE nas escolas 
Aquisição de material de apoio 

1.1.4 Garantir ações para o acompanhamento regular de 

hipertensos e diabéticos 

Número de ações realizadas Número 12 

Ações: Ações educativas 

Consultas periódicas 

1.1.5 Realizar grupos de educação em saúde voltados à 

prevenção de doenças e promoção da saúde. 

Número de grupos realizados Número 12 

Ações: Realizar grupos  
Aquisição de material de apoio 

1.1.6 Implantação do REMUME na Farmácia Básica da 

Unidade de Saúde 

REMUME implantado Número 01 

Ações: Elaborar a lista da REMUME 

Adaptar a REMUME à realidade do município 

Monitorar e atualizar periodicamente o REMUME 

1.1.7 Aumentar para 95% a cobertura de 

acompanhamento das condicionalidades de 

Saúde do Programa Bolsa Família 

Cobertura de acompanhamento das 

condicionalidades de Saúde do 

Programa Bolsa Família (PBF) 

Percentual 95% 

Ações: Busca ativa dos faltosos 
Capacitação do profissional 

1.1.8 Fortalecer a Rede Bem Cuidar Número de equipes cadastradas no 

programa 

Número 01 

Ações: Monitoramento das metas 



Reunião de equipe 

1.1.9 Garantir acesso aos exames de rastreamento 

de câncer de mamas 

Percentual de exames de 

mamografias ofertados 

Percentual 100% 

Ações: Campanhas de Combate ao Câncer 
Aquisição de material de apoio 

1.1.10 Garantir acesso aos exames de rastreamento 

de câncer do colo do útero 

Percentual de exames de 

citopatológico do colo do útero 

ofertados 

Percentual 100% 

Ações: Campanhas de Combate ao Câncer 
Aquisição de material de apoio 

1.1.11 Realizar ações educativas de promoção a saúde das 
gestantes e puerpuras junto ao PIM 

Número de ações realizadas Número 04 

Ações: Busca ativa do PIM e ACS para identificação e cadastro das gestantes 
Assegurar acompanhamento regular e contínuo da gestação 
Desenvolver ações educativas 

1.1.12 Ofertar ações de Educação Permanente aos 

profissionais  

Número de ações realizados Número 02 

Ações: Realizar ações de educação Permanente 

1.1.13 Intensificar a consulta odontológica em 100% 

das gestantes 

Percentual de gestantes atendidas Percentual 100% 

Ações: Busca Ativa das gestantes ACS/PIM 

1.1.14 Testar 100% das gestantes para IST´s Proporção de testes realizados Percentual 100% 

Ações: Realizar os testes IST´s 

1.1.15 Manter zerado o número de óbito materno Número de óbito materno Número 00 



Ações: Assegurar acompanhamento regular e contínuo da gestação 
Desenvolver ações educativas 

1.1.16 Manter zerado o número de óbito infantil Número de óbito infantil Número 00 

Ações: Desenvolver ações educativas 
Consulta de Puericultura 

1.1.17 Investigar 100% dos óbitos de mulheres em 

idade fértil e óbito infantil 

Proporção de óbito investigados Percentual 100% 

Ações: Realizar busca ativa dos óbitos 

1.1.18 Realizar 02 reuniões mensais de equipe Número de reuniões Número 24 

Ações: Realizar reuniões mensais 

1.1.19 Realizar campanha do setembro amarelo – 

promoção a saúde mental 

Campanha realizada Número 01 

Ações: Realizar campanha 
Aquisição de material apoio 

1.1.20 Realizar campanha do outubro rosa - 

prevenção e combate ao câncer de mama e 

colo do útero 

Campanha realizada Número 01 

Ações: Realizar campanha 
Aquisição de material apoio 

1.1.21 Realizar campanha do novembro azul - 

promoção a saúde do homem 

Campanha realizada Número 01 

Ações: Realizar campanha 
Aquisição de material apoio 



1.1.22 Implantação da Equipe E-multi  Número de equipe Número 01 

Ações: Apoio a equipe Saúde da Família no cuidado integral da população 

Ampliar a resolutividade da Atenção Primária 

1.1.23 Manter 100% a cobertura populacional estimada 

de Saúde Bucal na Atenção Básica 

Cobertura populacional estimada de 

Saúde Bucal na atenção básica 

Percentual 100% 

Ações: Desenvolver ações de controle e prevenção de Saúde Bucal 
Garantir acesso aos serviços odontológicos 

1.1.24 Ampliar e qualificar as ações preventivas e curativas 

aos serviços de Saúde Bucal 

Ações em Saúde Bucal realizadas Percentual 100% 

Ações: Realizar atividades educativas junto ao PSE 

Realizar escovação supervisionada com acompanhamento do profissional de saúde 

Distribuição de Kits odontológicos de  hijiene bucal 

1.1.25 Realizar 01 Conferência Municipal de Saúde Conferência realizada  Número 01 

Ações: Realizar a Conferencia de Saúde 

1.1.26 Manutenção do Consórcio Intermunicipal da Região 

Centro - CIRC 

Credenciamento mantido com o Consórcio 

Intermunicipal da Região Centro 

Percentual 100% 

Ações: Assegurar repasses financeiros regulares 
Exames autorizados em tempo adequado, evitando atrasos e filas 

1.1.27 Manutenção das ações da equipe do Programa 

Primeira Infância Melhor – PIM em conjunto com a 

Secretaria da Educação e Secretaria da Assistência 

Social 

Ações desenvolvidas pelo PIM Percentual 100% 

Ações: Garantir a continuidade da equipe 

Garantir articulação com os outros serviços da rede municipal 

Manutenção das ações da equipe 



1.1.28 Monitorar 100% o Programa Rede Bem Cuidar Proporção de ações realizadas Percentual 100% 

Ações: Desenvolver as ações da Rede Bem Cuidar 

Monitoramento dos indicadores 

1.1.29 Manutenção do Pronto Atendimento 24 horas, 

garantindo acesso ao atendimento de urgência e 

emergência. 

Atendimentos de urgência e emergência  Percentual 100% 

Ações: Manutenção do Pronto Atendimento 

Disponibilizar medicamentos, insumos e equipamentos necessarios ao atendimento 

1.1.30 Implantar o serviço de Equoterapia como prática 

terapêutica complementar  

Projeto de implantação da Equoterapia Número 01 

 Implantação do serviço 

 

 

OBJETIVO Nº 1.2 - Qualificar as ações de Vigilância em saúde 

NÚMERO DO RECURSO 

 
122 – Administração Geral      301 – Atenção Básica 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Unidade 

de 

medida 

Meta 2026 

1.2.1 Aumentar a cobertura em 85% de imóveis 

visitados para controle vetorial da dengue 

Imóveis visitados para controle 

vetorial da dengue 

Percentual 85% 

Ações: Capacitação de profissional 
Visitas do ACE 



Aquisição de material de Apoio 

1.2.2 Aumentar em 80% as notificações de doenças, 

acidentes e agravos à saúde do trabalhador 

Porcentagem de notificações 

realizadas 

Percentual 80% 

Ações: Garantir a notificação das ocorrências de doenças, acidentes e agravos 

1.2.3 Aumentar para 100% o preenchimento do campo 

de ocupação nas notificações de agravos e 

doenças relacionadas ao trabalho 

Proporção de preenchimento do 

campo ocupação nas notificações de 

agravos relacionados ao trabalho. 

Percentual 100% 

Ações: Capacitação de profissional 
Reforçar o preenchimento das notificações 

1.2.4 Implementar 85% as ações da Vigilância 

Sanitária 

Porcentagem de ações 

desenvolvidas 

Percentual 85% 

Ações: Desenvolver as ações da Vigilância Sanitária 
Aquisição de material de Apoio 

1.2.5 Garantir 95% de cobertura das vacinas do 

calendário de vacinação 

Percentual da cobertura das vacinas Percentual 95% 

Ações: Busca Ativa dos faltosos 

Realizar campanhas de vacinação 

Aquisição de material de Apoio 

   

1.2.6 Manter o percentual de coletas de água para 

analise realizada em amostras de água para 

consumo humano 

Percentual de coletas realizadas Percentual 100% 

Ações: Capacitação de profissional 
Coleta de água 
Aquisição de material de Apoio 

 



OBJETIVO Nº 1.3 - Consolidação da governança da rede de atenção à saúde na gestão do SUS 
 

NÚMERO DO RECURSO 

122 – Administração Geral     301 – Atenção Básica      302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
De 

medida 

Meta 2026 

1.3.1 Adquirir no mínimo 04 veículos para atender as 

demandas do transporte de pacientes e 

profissionais 

Número de veículos adquiridos Número 01 

Ações: Aquisição de veículos 

1.3.2 Garantir a aquisição de equipamentos e materiais 

permanentes necessários para melhoria da qualidade 

da assistência à saúde na UBS, PA e SMS 

Percentual de equipamentos e materiais 

adquiridos 

Percentual 100% 

Ações: Aquisição de equipamentos e materiais 

1.3.3 Assegurar a manutenção e atuação do Conselho 

Municipal de Saúde 

Conselho Municipal de Saúde mantido Percentual 100% 

Ações: Realizar capacitação aos Conselheiros Municipais 

Garantir suporte administrativo, financeiro e estrutural ao Conselho Municipal de Saúde 

1.3.4 Implantar ações das PICS - Práticas 

Integrativas e Complementares em Saúde 

Ações realizadas Número 02 

 

Ações: Promover ações de integração da comunidade às práticas de cuidado e bem-estar 



1.3.5  Garantir encaminhamento e internação para usuários 

em Clinicas ou Comunidades Terapêuticas, conforme 

avaliação de equipe de saúde e solicitação judicial. 

Percentual de encaminhamentos e 

internações 

Percentual 100% 

Ações: Organizar o fluxo de encaminhamento e internações em clínicas terapêuticas 

1.3.6 Reforma da Unidade Básica de Saúde Número de Unidade de Saúde Número 01 

Ações: Execução da reforma 

1.3.7 Construção e estruturação de uma nova Unidade 

Básica de Saúde 

Número de Unidade de Saúde Número 01 

Ações: Execução da obra 

1.3.8 Designar 01 contador ou técnico em Contabilidade 

para a Secretaria Municipal de Saúde com objetivo de 

suporte e auxilio quanto aos recursos e políticas do 

SUS 

Número de profissional 

 

Número      01 

Ações: Processo Seletivo/Concurso Público 

1.3.9 Manutenção do Serviço de Atendimento Móvel de 

urgência e emergência (SAMU) 

Serviço mantido Percentual 100% 

Ações: Garantir recursos financeiros, humanos e materiais para a manutenção do SAMU 

1.3.10 Implementar e fortalecer o programa Farmácia Cuidar 

Mais 

Programa mantido Percentual 100% 

Ações: Orientação farmacêutica qualificada 

Uso racional de medicamentos 

Garantir aquisição e abastecimento regular de medicamentos 



1.3.11 Realizar manutenção preventiva e corretiva de 100% 

dos equipamentos e do mobiliário das Unidades de 

Saúde 

Manutenção preventiva e corretiva  Percentual 100% 

Ações: Garantir a manutenção na Unidade Básica de Saúde 

1.3.12 Ampliar a oferta de medicamentos e insumos 

básicos na farmácia da Unidade de Saúde 

Percentual de medicamentos e 

insumos adquiridos 

Percentual 100% 

Ações: Aumentar a disponibilidade de medicamentos e insumos na farmácia municipal 

1.3.13 Ampliar a oferta de exames laboratoriais a 

população 

Número de exames ofertados Número 9.200 

Ações: Ampliar o número de exames ofertados 

Aumentar o recurso financeiro destinado a realização de exames laboratoriais 

1.3.14 Manutenção dos equipamentos e sistemas 

operacionais dos serviços de Saúde Digital e 

Telesaúde 

Manutenção realizada Percentual 100% 

Ações: Aquisição de equipamentos 

Garantir atualização e manutenção de equipamentos 

1.3.15 Ampliar a oferta de exames de Média e Alta 

Complexidade 

Número de exames ofertados Número 340 

Ações: Ampliar o número de exames ofertados 

Aumentar o recurso financeiro destinado a realização de exames 

1.3.16 Ampliar a oferta de consultas 

especializadas para continuidade no 

diagnóstico e tratamento adequado 

Número de consultas ofertadas Número 300 

Ações: Aumentar o número de consultas especializadas ofertadas 

Ampliar o número de profissionais especializados 



1.3.17 Realizar concurso público para provimento de cargos 

na área da saúde, com objetivo de ampliar e qualificar 

o acesso aos serviços de saúde 

Concurso público realizado Número 01 

Ações: Realizar Concurso 

1.3.18 Garantir a manutenção dos veículos de 

transporte dos pacientes e profissionais 

Manutenção realizada Percentual 100% 

Ações: Realizar manutenção dos veículos 

1.3.19 Viabilizar recursos financeiros do Governo Federal, 

Estadual, Municipal e/ou Emendas Parlamentares 

destinadas ao fortalecimento das ações de saúde 

Recurso executado Percentual 100% 

Ações: Execução de recurso adquirido 

1.3.20 Execução da proposta de emenda parlamentar 

voltadas à Atenção Primária à Saúde, destinada a 

Atenção Integral a Saúde da Mulher e Promoção de 

desenvolvimento Integral na Primeira Infância. 

Percentual de execução da emenda 

destinada à Atenção Primária. 

Percentual 100% 

Ações: Execução da Emenda Parlamentar    

1.3.21 Aquisição de veículo para transporte de pacientes – 

VAN/MICRO-ÔNIBUS 

Veículo adquirido Número 01 

Ações: Aquisição de veículo 

 

 

 

 



Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos 

Subfunções Categoria 
Econômica 

Recursos 
Ordinários-

Fonte 
Livre(R$) 

Receita de 
Impostos e 

de 
transferência 
de impostos 

(receita 
própria-R$) 

Transferência 
de fundos ao 

Fundo de 
recursos do 

SUS, 
provenientes 
do Governo 
Federal(R$) 

Transferência 
de fundos ao 

Fundo de 
recursos do 

SUS, 
provenientes 
do Governo 

Estadual(R$) 

Transferência 
de convênios 
destinados à 
Saúde(R$) 

Operações 
de Crédito 
vinculados 
à Saúde 

(R$) 

Royalties 
do 

petróleo 
destinados 
à Saúde 

(RS) 

Outros 
recursos 

destinados 
à Saúde 

(R$) 

Total (R$) 

0-Informações 
Complementares 

Corrente          

Capital          

122- 
Administração 

Geral 

Corrente  273.445,47       273.445,47 

Capital  538,93       538,93 

301-Atenção 
Básica 

Corrente  3.659.647,60 1.787.150,00 468.014,92     5.914.812,52 

Capital  27.500,00 25.000,00 13.000,00    102.000,00 167.500,00 

302-Assistência 
Hospitalar e 
Ambulatorial 

Corrente  772.000,00 205.750,00 131.785,08     1.109.535,08 

Capital  5.000,00 200,00 7.200,00     12.400,00 

303-Suporte 
Profilático e 
Terapêutico 

Corrente          

Capital          

304-Vigilância 
Sanitária 

Corrente          

Capital          

305-Vigilância 
epidemiológica 

Corrente          

Capital          

306-Alimentação 
e Nutrição 

Corrente          

Capital          

 


