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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

RS

DONA FRANCISCA

Regido 01 - Verdes Campos
114,35 Km?

3.079 Hab

27 Hab/Km?2

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 04/03/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE DONA FRANCISCA

6951821

A informacgdo néao foi identificada na base de dados

87488938000180
SETE DE SETEMBRO 687 CASA
saude@donafrancisca.rs.gov.br

5532681465

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 04/03/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

Secretario(a) de Saude em Exercicio

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

OLAVO JOSE CASSOL
NEUSA SEGABINAZZI LEONARDI
joelianec@gmail.com

5532681133

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 04/03/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI
04/1991

11.454.177/0001-84

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

MARIZANDA GRIPA SCHIO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 04/03/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Regido 01 - Verdes Campos

Municipio

AGUDO

DILERMANDO DE AGUIAR
DONA FRANCISCA
FAXINAL DO SOTURNO
FORMIGUEIRO

Area (Km?)

https://digisusgmp.saude.gov.br

536.117
602.571
114.346
169.945
581.989

Populacao (Hab)
16041
2806
3079
6702
6413

Densidade

29,92
4,66
26,93
39,44
11,02
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ITAARA 171.079
IVORA 122.887
JULIO DE CASTILHOS 1929.383
NOVA PALMA 313.506
PARAISO DO SUL 342.448
PINHAL GRANDE 477.126
QUEVEDOS 543.36
RESTINGA SECA 961.791
SANTA MARIA 1779.556
SILVEIRA MARTINS 118.307
SAO JOAO DO POLESINE 85.633
SAO MARTINHO DA SERRA 671.853
SAO PEDRO DO SUL 873.592
SAO SEPE 2188.832
TOROPI 202.978
TUPANCIRETA 2251.863
VILA NOVA DO SUL 523.935
Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022
1.7. Conselho de Salude
Intrumento Legal de Criagao LEI
Endereco RUA DO COMERCIO
E-mail
Telefone
Nome do Presidente MARGARETE BORTOLIN
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 12
Governo 3
Trabalhadores 1
Prestadores 0
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:
1 .8. Casa Legislativa
12 RDQA 22 RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
31/05/2023 ] 28/09/2023

e Consideragdes
CORRECAO NA SEGUINTE INFORMACAO:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE EM EXERCICIO - Marizanda Gripa Schio

https://digisusgmp.saude.gov.br

32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

25/01/2024

5572
1929
18226
5586
6519
3805
2507
14939
271735
2028
2649
2860
15577
21219
2554
20005
3863

32351/
15,70
9,45
17,82
19,04
7,97
4,61
15,53
152,70
17,14
30,93
4,26
17,83
9,69
12,58
8,88
VoS
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo
A Secretaria Municipal de Satde de Dona Francisca, apresenta o Relatério Anual de Gestdo de 2023. O RAG é um instrumento de monitoramento e acompanhamento das agoes e servigos de saude

realizadas no municipio. O RAG deve ser encaminhado ao Conselho Municipal de Salide para apreciagédo e avaliacéo
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 79 75 154
5a 9 anos 86 82 168
10 a 14 anos 85 73 158
15 a 19 anos 73 61 134
20 a 29 anos 202 202 404
30 a 39 anos 201 188 389
40 a 49 anos 177 185 362
50 a 59 anos 222 213 435
60 a 69 anos 197 200 397
70 a 79 anos 92 125 217
80 anos e mais 43 97 140
Total 1457 1501 2958

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 04/03/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2019 2020 2021 2022
DONA FRANCISCA 38 27 26 21
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 04/03/2024.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 12 7 34 9 15
Il. Neoplasias (tumores) 53 29 17 44 61
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 - 2 4 3
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 3 2 1 5 2
V. Transtornos mentais e comportamentais 22 13 6 11 22
VI. Doengas do sistema nervoso 10 9 5 14 8
VII. Doencas do olho e anexos - - 2 3 -

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 1 - - 2 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 51 41 20 28 28
X. Doengas do aparelho respiratério 30 18 28 42 33
XI. Doengas do aparelho digestivo 46 30 22 54 49
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 22 5 2 18 11
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 13 5 13 11 4
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 45 17 13 11 12
XV. Gravidez parto e puerpério 38 33 26 14 31
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 6 3 2 5
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 1 1 - -

XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 1 6 1 5
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 34 29 17 39 23
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - -

XXI. Contatos com servicos de saude 1 3

CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - -

Total 386 249

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/03/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2019 2020

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 2

Il. Neoplasias (tumores) 5

IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - -
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 2

V. Transtornos mentais e comportamentais - -
VI. Doengas do sistema nervoso -

VII. Doengas do olho e anexos - -

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 9
X. Doencas do aparelho respiratério 4
XI. Doengas do aparelho digestivo 1

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - -
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - -
XV. Gravidez parto e puerpério - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 6

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 2

XXI. Contatos com servicos de salde - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - -
Total 31

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 04/03/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
Nada a considerar.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

6.551
15.078
9.931

1.401

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agdes complementares da atengdo a saude

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 04/03/2024.

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nao ha informacdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agbes complementares da atencdo a saude

Total

303

425

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 04/03/2024.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.6. Produgao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

01 Agbes de promogéo e prevengdo em salde 122 -

Total 122 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
Data da consulta: 04/03/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS
Nada a considerar.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1
FARMACIA 0 0 1 1
Total V] 0 4 4

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 04/03/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 4 0 0 4

Total 4 V] 1] 4

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 04/03/2024.

5.3. Consércios em saude

O ente ndo esta vinculado a consércio publico em saude

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
Nada a considerar.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1)  Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos 1 1 6 5 6
(0101, 0102)

Publica (N) grupo  Contratos tempordrios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 06/03/2024.

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 1 1 1 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 14 16 14 24
0102)

Publica (N) grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 06/03/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS
Nada a considerar.
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecimento, ampliacao e qualificacdo da rede de atencao de satide, promovendo a integracao das agées e dos

servicos de saude por meio de linhas de cuidado.

OBJETIVO N2 1.1 - Fortalecer a APS como ordenadora das redes e coordenadora do cuidado.

Indicador para Unidade
Descricdao da Meta monitoramento e de

avaliacao da meta medida
1. Manter em 100 % a Cobertura populacional Percentual
cobertura de ESF estimada pelas equipes

de Atencdo Bésica
Acao N2 1 - Realizar reunides com a equipe
Acdo N2 2 - Manter as equipes com quadro de profissionais completa
Acao N° 3 - Cadastramento da populagao

2. Reduzir de 7 para 6 o Mortalidade prematura Ndmero
nlimero de mortes (de 30 a 69 anos) pelo
prematuras (de 30 a 69 anos) conjunto das 4 principais

pelo conjunto das quatro DCNT (doengas do
principais doencas cronicas aparelho circulatério,
ndo transmissiveis (DCNT- cancer, diabetes e

doencas do aparelho doencas respiratérias
circulatério, cancer, diabetes  cronicas).

e doencgas respiratérias

cronicas)

Agdo N2 1 - Busca ativa

Acao N2 2 - Tratamento precoce das doencgas

3. Monitorar 100% o novo Cadastros realizados e Percentual
financiamento do Previne monitoramento dos
Brasil indicador

Agdo N2 1 - Monitoramento das metas
Acao N2 2 - Intensificar e atualizar os cadastros da populagao
Acao N° 3 - Reuniao de equipe

4. Manter o programa PSE em NUmero de escolas Percentual
100% das escolas do cadastradas/ Niumero de
municipio escolas do municipio.

Acao N2 1 - Desenvolver agdes preconizadas pelo PSE nas escolas
Acao N° 2 - Aquisicao de material de apoio

5. Realizar mensalmente NUmero de grupos Namero
grupos junto aos portadores realizados

de hipertensdo, diabete e

doencas crénica

Acao N2 1 - Realizar grupos

Agao N9 2 - Aquisicdo de material de apoio

6. Monitorar e diminuir a Proporgdo de gravidez na Proporgdo
proporcao de gravidez na adolescéncia entre as

adolescéncia de 7,69 para faixas etarias 10 a 19

7,65 entre as faixas etarias de anos

10 a 19 anos

Ano -
Linha-
Base

2021

2021

Linha-
Base

7

7,69

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

48

7,65

Agdo N2 1 - Realizar atividades nas escolas abordando o tema Gravidez na Adolescéncia - PSE

7. Realizar 01 grupo anual Ndmero de grupos NUmero
com orientagdo quanto a realizados

automedicacao e uso racional

de medicamento

Acao N° 1 - Realizar grupos

8. Aumentar para 75% a Cobertura de Percentual
cobertura de acompanhamento das
acompanhamento das condicionalidades de
condicionalidades de Saude Salde do Programa Bolsa

do Programa Bolsa Familia Familia (PBF)

Acao N2 1 - Busca ativa de faltosos

https://digisusgmp.saude.gov.br

4

75,00

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

100,00 Percentual

Ndmero

100,00 Percentual

100,00 Percentual

12

7,65

75,00

Namero

Proporcdo

Ndmero

Percentual

Resultado
Anual

100,00

10,00

100,00

100,00

12,00

14,81

96,14

% meta
alcancada
da PAS

100,00

166,67

100,00

100,00

100,00

193,59

128,19
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Acao N2 2 - Capacitacdo do profissional

9. Garantir 100% a oferta Porcentagem de Percentual 100,00 100,00 Percentual 75,00 75,00
regular de medicamentos medicagao ofertada
essenciais da farmécia bésica

Agdo N2 1 - Licitagdo conforme RENAME

10. Aumentar a razao de Razdo de exames de Razdo 2021 0,32 0,51 0,47 Razdo 0,33 70,21
mamografia de rastreamento  mamografia de

de 0,32 para 0,51 em rastreamento realizados

mulheres de 50 a 69 anos em mulheres de 50 a 69

anos na populagao
residente de
determinado local e
populacdo da mesma
faixa etéria.

Agdo N2 1 - Busca Ativa através ACS
Acéo N° 2 - Campanha de combate ao cancer

Agdo N2 3 - Aquisicdo de material de apoio

11. Aumentar a razao de Razdo de exames Razdo 0,38 0,61 0,57 Razdo 0,36 63,16
citopatoldgicos do colo do citopatoldgicos do colo

Utero de 0,38 para 0,61 em do Utero em mulheres de

mulheres de 25 a 64 anos 25 a 64 anos na

populacdo residente de
determinado local e a
populacdo da mesma
faixa etéria

Acdo N2 1 - Busca ativa através ACS
Agdo N2 2 - Campanha de combate ao cancer

Agdo N2 3 - Aquisicdo de material de apoio

12. Implementar 100% a Ndmero de gestantes Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
consulta de Pré-natal de acompanhadas no pré
qualidade natal

Acao N2 1 - Busca ativa das gestantes ACS/PIM

13. Realizar 01 grupo mensal  NUmero de grupos Ndmero 48 12 Ndmero 1,00 8,33
de gestantes realizados

Acdo N2 1 - Realizar grupos

14. Realizar no minimo 01 NUmero de gestantes Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
consulta odontolégica em cadastradas
100% das gestante

Agdo N2 1 - Busca ativa
Acao N2 2 - Realizar grupo de gestantes

15. Testar 100% das NUmero de testes rapidos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
gestantes para sifilis de sifilis por gestante

realizados/ N2 de

gestantes no periodo

Agdo N2 1 - Realizar teste rapido

16. Manter zerado o nimero Ndmero de dbitos de NUmero 2021 0 0 0 Ndmero 0 0
de 6bito materno materno

Acgado N° 1 - Grupo de Gestantes
Agdo N? 2 - Busca ativa PIM e ACS

17. Manter zerado o nimero Ndmero de dbitos infantil  NUmero 2021 0 0 0 Ndmero 1,00 0
de ébitos infantil

Acao N2 1 - Consulta de puericultura
Agdo N2 2 - Busca ativa PIM e ACS

18. Investigar 100% dos Proporcéo de 6bito Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dbitos infantil infantil investigados

Acao N° 1 - Capacitagao do profissional

Agdo N2 2 - Busca ativa

19. Realizar mensalmente Ndmero de grupos NUmero 48 12 Ndmero 12,00 100,00
grupos com palestras, realizados

dinamicas e oficinas voltados

ao idoso

Acao N2 1 - Realizar grupos
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Acao N2 2 - Aquisigao de material de apoio

20. Realizar 01 campanha - Ndmero
Setembro Amarelo -

prevengdo de suicidio através

de palestra e material de

apoio e confraternizagdo

Campanha realizada

Agao N2 1 - Realizar campanha
Agdo N2 2 - Aquisicdo de material de apoio

21. Realizar 01 campanha - NUmero
Outubro Rosa com énfase na

prevengdo e combate ao

cancer de mama e colo do

Utero

Campanha realizada

Acao N° 1 - Realizar campanha
Agdo N2 2 - Aquisicdo de material de apoio

22. Realizar 01 campanha - NUmero
Novembro Azul para

conscientizagao , prevencgdo e

combate ao cancer de

préstata

Campanha realizada

Acgdo N@ 1 - Realizar campanha
Agdo N2 2 - Aquisicdo de material de apoio

23. Manter no minimo 01 Ndmero de reunides NUmero

reuniao mensal de equipes
Acao N9 1 - Realizar reunides de equipe

24. Aumentar de 4,96 para Percentual
8,5 a média da agao coletiva
de escovacao dental

supervisionada

Média da agao coletiva
de escovacdo dental
supervisionada

Agdo N2 1 - Aquisicdo de material de apoio
Acéo N° 2 - Desenvolver agdes de controle e prevengdo de Salude Bucal

25. Manter 100% a cobertura
populacional estimada de
Saude Bucal na Atencao
Bésica

Cobertura populacional Percentual
estimada de saude bucal

na atencao basica

Acao N2 1 - Desenvolver agdes de controle e prevencgao de Salde Bucal

26. Manter no minimo 04 Ndmero de grupos NUmero
grupos de Educagao realizados

Permanente no ano

Acao N° 1 - Realizar grupos

27. Aquisigdo de Uniformes Ndmero de Percentual
para 100% dos profissionais uniformes/niimero de

da Saude profissionais

Acao N2 1 - Disponibilizar uniformes aos profissionais

28. Implantar mensalmente NUmero de oficinas Ndmero
oficinas terapéuticas voltadas realizadas

a Salde Mental

Agdo N2 1 - Realizar oficinas terapéuticas

29. Implantar no minimo 02 Ndmero de agdes NUmero

acdes anuais da PICS ( desenvolvidas

Praticas Integrativas e
Complementares em Saude)

Acao N° 1 - Desenvolver acbes da PICS
Agdo N2 2 - Aquisicdo de material de apoio

OBJETIVO N2 1.2 - Qualificar as acoes de Vigilancia em saude

Indicador para Unidade
Descricao da Meta monitoramento e de

avaliacao da meta medida
1. Realizar 03 reunides Ndmero de reunides NUmero

anuais para monitoramento realizadas
dos indicadores da

Vigilancia em Saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

2021

2021

2021

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

48

100,00

16

100,00

48

Meta
Plano(2022-
2025)

12

1 Ndmero 1,00 100,00
1 Ndmero 1,00 100,00
1 Ndmero 1,00 100,00
12 Ndmero 12,00 100,00
8,50 Percentual 11,88 139,76
100,00 Percentual 100,00 100,00
4 Ndmero 4,00 100,00
100,00 Percentual 0 0
12 Namero 12,00 100,00
2 Ndmero 0 0
Unidade o
Meta de Resultado :;cr::t: da
2023 medida- Anual e
da PAS
Meta
3 Ndmero 3,00 100,00
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Acdo N2 1 - Realizar reunides

2. Aumentar para 85% a
proporgao de Vacinas
selecionadas do Calendario
Nacional de Vacinagdo para
criancas menores de dois
anos de idade -
Pentavalente (3° dose),
Pneumocdcica 10-valente
(2° dose), Poliomielite (3°
dose) e Triplice viral (1°
dose) - com cobertura
vacinal preconizada

Proporcdo de Vacinas Percentual
selecionadas do Calendério
Nacional de Vacinagdo para
criancas menores de dois
anos de idade -
Pentavalente (3° dose),
Pneumocdcica 10-valente
(2° dose), Poliomielite (3°
dose) e Triplice viral (1°
dose) - com cobertura
vacinal preconizada

Acdo N2 1 - Busca ativa de faltosos

3. Ampliar e qualificar em
85% as acoes do Vigiagua

Proporcdo de analises Percentual
realizadas em amostras de

4gua para consumo

humano quanto aos

parametros coliformes

totais, cloro residual livre e

turbidez

Acao N° 1 - Capacitagao de profissional

Agdo N2 2 - Coleta de &gua

Acao N2 3 - Aquisicao de material de apoio

4. Aumentar a cobertura
em 85% de imdveis
visitados para controle
vetorial da dengue

NUmero de iméveis Percentual
visitados para controle

vetorial da dengue

Acao N2 1 - Capacitacdo de profissional

Acdo N2 2 - Visitas do ACE

Agao N2 3 - Aquisicao de material de apoio

5. Manter 100% as
notificagdes de doencgas,
acidentes e agravos a
salde do trabalhador

Acdo N2 1 - Garantir a notificacdo das ocorréncias de Salde do Trabalhador

6. Aumentar para 100% o
preenchimento do campo
de ocupacgdo nas
notificagdes de agravos e
doencas relacionadas ao
trabalho

Porcentagem de Percentual

notificacdes realizadas

Proporcdo de Percentual
preenchimento do campo

ocupacao nas notificagdes

de agravos relacionados ao

trabalho.

Acgao N2 1 - Reforgar o preenchimento das notificacdes

7. Implementar 85% as
acdes da Vigilancia
Sanitaria

Porcentagem de agdes Percentual

desenvolvidas

Agdo N2 1 - Desenvolver as agdes da Vigilancia Sanitéria

Agao N2 2 - Aquisigao de material de apoio

85,00 85,00 Percentual 60,27 70,91
85,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
85,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
100,00 100,00 Percentual 77,50 77,50
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
85,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

OBJETIVO N2 1.3 - Consolidacdo da governanca da rede de atencao a saude na gestdo do SUS

Indicador para

Descricao da Meta

1. Realizar no minimo 04  NUmero de NUmero
treinamento/capacitagdo  treinamento/capacitagao

anual da equipe da ESF e
APS

Acao N2 1 - Realizar capacitagao com profissional qualificado

2. Garantir 100% dos
recursos necessarios
para o funcionamento da
SMS, UBS, PA

Valor liquidado/ valor
empenhado

Percentual

Agdo N2 1 - Manter adesdo ao Consdrcio Intermunicipal de Saude

Unidade Ano -
monitoramento e de Linha-

avaliacdao da meta medida Base

Acao N2 2 - Aumento do recurso financeiro para autorizagées de exames de consultas especializadas

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta ::ldade Resultado % meta
Plano(2022- Meta 2023 medida Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
16 4 Ndmero 4,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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3. Construir 01 Centro de  Centro implantado NUmero 1 Nao NUmero

Geriatria Regional programada
4. Realizar no minimo 01  NUmero de parceria com NUmero 1 1 Ndmero 0 0
parceria com universidades

universidades com
énfase em pesquisa
comportamental com
idosos (Gerontologia)

Acao N° 1 - Reunibes com representantes de Universidades

5. Garantir no minimo 10  NUmero de reunides do  NUmero 40 10 Ndmero 10,00 100,00
reunides do Conselho CMS
Municipal de Saude

Acdo N2 1 - Realizar reunido

6. Realizar no minimo 01  NUmero de capacitacdo NUmero 4 1 Namero 1,00 100,00
capacitagao anual para
CMS

Acao N2 1 - Realizar capacitacao para os membros do CMS

7. Realizar 01 Conferéncia realizada NUmero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Conferéncia Municipal de
Saude

Acdo N° 1 - Realizar Conferéncia de Saude

8. Aquisi¢gdo no minimo NUmero de veiculos NUmero 4 1 Ndmero 2,00 200,00
de 04 veiculos para adquiridos

atender demandas da

SMS, UBS,PA

Agdo N2 1 - Aquisic@o de veiculos

9. Implantar 01 politica Estudo da demanda NUmero 1 1 Ndmero 0 0
de gestao para controle e valor recebido/valor
reducdo de gastos executado

Acdo N2 1 - Realizar estudo da demanda

10. Realizar no minimo NUmero de capacitagdes NUmero 8 2 Ndmero 2,00 100,00
02 capacitacdes por ano
para os funcionarios para
gerenciamento do E-SUS

Acao N2 1 - Realizar capacitagao

11. Ampliacao e reforma  Projeto Ndmero 1 Nao Namero
da UBS programada
12. Implantagéo de Aquisicao de Ndmero 1 1 Ndmero 0 0

equipamento tecnolégico equipamento
para realizacdo de
exames laboratoriais

Agdo N2 1 - Instalar equipamento tecnolégico na UBS

13. Aumentar em 100% a Porcentagem de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
aquisicao de equipamentos

equipamentos de adquiridos

informatica para UBS, PA

e SMS

Acdo N° 1 - Aquisicdo de equipamentos de informatica

14. Contratar 01 NUmero de profissional Ndmero 1 1 Namero 0 0
profissional Técnico em

Contabilidade para

assessoria da SMS

Acdo N2 1 - Processo Seletivo - Concurso Pulblico

15. Contratar 01 NUmero de profissional ~ NUmero 1 1 Ndmero 0 0
profissional Técnico em

Informatica para

manutencgao e suporte da

SMS, UBS, PA

Acao N2 1 - Processo Seletivo - Concurso Publico

16. Manter as equipes de  NUmero de profissionais  Percentual 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
ESF e APS com 100% do

quadro de profissionais

completos

Acdo N2 1 - Processo Seletivo - Concurso Publico
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Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncdes Descricao das Metas por Subfuncao

0 - Informagdes  Realizar no minimo 01 parceria com universidades com énfase em pesquisa comportamental com
Complementares idosos (Gerontologia)

122 - Manter em 100 % a cobertura de ESF
Administragao

Geral Realizar no minimo 04 treinamento/capacitag&o anual da equipe da ESF e APS

Realizar 03 reunides anuais para monitoramento dos indicadores da Vigilancia em Saude

Reduzir de 7 para 6 o nUmero de mortes prematuras (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro
principais doengas crénicas nao transmissiveis (DCNT- doencgas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas respiratérias crénicas)

Garantir 100% dos recursos necessarios para o funcionamento da SMS, UBS, PA

Aumentar para 85% a proporcdo de Vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacao para
criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente (3° dose), Pneumocdcica 10-valente (2° dose),
Poliomielite (3° dose) e Triplice viral (1° dose) - com cobertura vacinal preconizada

Monitorar 100% o novo financiamento do Previne Brasil

Ampliar e qualificar em 85% as agdes do Vigiagua

Manter o programa PSE em 100% das escolas do municipio

Aumentar a cobertura em 85% de imdveis visitados para controle vetorial da dengue

Realizar mensalmente grupos junto aos portadores de hipertensdo, diabete e doencgas cronica
Garantir no minimo 10 reunides do Conselho Municipal de Saude

Manter 100% as notificagdes de doencas, acidentes e agravos a salde do trabalhador

Monitorar e diminuir a proporcao de gravidez na adolescéncia de 7,69 para 7,65 entre as faixas etarias
de 10 a 19 anos

Realizar no minimo 01 capacitagdo anual para CMS

Aumentar para 100% o preenchimento do campo de ocupagao nas notificacdes de agravos e doengas
relacionadas ao trabalho

Realizar 01 grupo anual com orientagcao quanto a automedicacgao e uso racional de medicamento
Realizar 01 Conferéncia Municipal de Saude
Implementar 85% as agdes da Vigilancia Sanitaria

Aumentar para 75% a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa
Bolsa Familia

Aquisigdo no minimo de 04 veiculos para atender demandas da SMS, UBS,PA

Garantir 100% a oferta regular de medicamentos essenciais da farméacia béasica

Implantar 01 politica de gestdo para controle e reducdo de gastos

Aumentar a razao de mamografia de rastreamento de 0,32 para 0,51 em mulheres de 50 a 69 anos
Realizar no minimo 02 capacitacdes por ano para os funcionéarios para gerenciamento do E-SUS
Aumentar a razao de citopatoldgicos do colo do Utero de 0,38 para 0,61 em mulheres de 25 a 64 anos
Implementar 100% a consulta de Pré-natal de qualidade

Implantagao de equipamento tecnoldgico para realizacdo de exames laboratoriais

Realizar 01 grupo mensal de gestantes

Aumentar em 100% a aquisi¢do de equipamentos de informética para UBS, PA e SMS

Realizar no minimo 01 consulta odontolégica em 100% das gestante

Contratar 01 profissional Técnico em Contabilidade para assessoria da SMS

Testar 100% das gestantes para sifilis

Contratar 01 profissional Técnico em Informética para manutencdo e suporte da SMS, UBS, PA
Manter zerado o nimero de ébito materno

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
programada
para o
exercicio

100,00

100,00

85,00

100,00
85,00
100,00
85,00
12

10
100,00

7,65

100,00

85,00

75,00

100,00

0,47

0,57

100,00
12
100,00

100,00

100,00

Resultados

10

100,00

60,27

100,00
100,00
100,00
100,00
12

10
77,50

14,81

100,00

85,00

96,14

75,00

0,33

0,36

100,00

100,00

100,00

100,00
0
0
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Manter as equipes de ESF e APS com 100% do quadro de profissionais completos 100,00 80,00

Manter zerado o nimero de ébitos infantil 0 1
Investigar 100% dos 6bitos infantil 100,00 100,00
Realizar mensalmente grupos com palestras, dinamicas e oficinas voltados ao idoso 12 12
Realizar 01 campanha - Setembro Amarelo - prevencao de suicidio através de palestra e material de 1 1

apoio e confraternizagao

Realizar 01 campanha - Outubro Rosa com énfase na prevengao e combate ao cancer de mama e colo 1 1
do Utero
Realizar 01 campanha - Novembro Azul para conscientizagdo , prevencdo e combate ao cancer de 1 1
préstata
Manter no minimo 01 reunido mensal de equipes 12 12
Aumentar de 4,96 para 8,5 a média da agdo coletiva de escovacdo dental supervisionada 8,50 11,88
Manter 100% a cobertura populacional estimada de Salde Bucal na Atengao Béasica 100,00 100,00
Manter no minimo 04 grupos de Educacao Permanente no ano 4 4
Aquisi¢do de Uniformes para 100% dos profissionais da Satde 100,00 0,00
Implantar mensalmente oficinas terapéuticas voltadas a Satide Mental 12 12
Implantar no minimo 02 acdes anuais da PICS ( Praticas Integrativas e Complementares em Saude) 2 0
301 - Atencdo Manter em 100 % a cobertura de ESF 100,00 100,00
Basica Realizar no minimo 04 treinamento/capacitagdo anual da equipe da ESF e APS 4 4
Realizar 03 reunides anuais para monitoramento dos indicadores da Vigilancia em Saude 3 3
Reduzir de 7 para 6 o nUmero de mortes prematuras (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro 6 10

principais doengas crénicas nao transmissiveis (DCNT- doencas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doengas respiratdrias cronicas)

Garantir 100% dos recursos necessarios para o funcionamento da SMS, UBS, PA 100,00 100,00

Aumentar para 85% a proporcdo de Vacinas selecionadas do Calendéario Nacional de Vacinagao para 85,00 60,27
criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente (3° dose), Pneumocdcica 10-valente (2° dose),
Poliomielite (3° dose) e Triplice viral (1° dose) - com cobertura vacinal preconizada

Monitorar 100% o novo financiamento do Previne Brasil 100,00 100,00
Ampliar e qualificar em 85% as agdes do Vigiagua 85,00 100,00
Manter o programa PSE em 100% das escolas do municipio 100,00 100,00
Realizar no minimo 01 parceria com universidades com énfase em pesquisa comportamental com 1 0

idosos (Gerontologia)

Aumentar a cobertura em 85% de imdveis visitados para controle vetorial da dengue 85,00 100,00
Realizar mensalmente grupos junto aos portadores de hipertensdo, diabete e doencgas cronica 12 12
Garantir no minimo 10 reunides do Conselho Municipal de Satde 10 10
Manter 100% as notificag0es de doencas, acidentes e agravos a saude do trabalhador 100,00 77,50
Monitorar e diminuir a proporcao de gravidez na adolescéncia de 7,69 para 7,65 entre as faixas etarias 7,65 14,81

de 10 a 19 anos
Realizar no minimo 01 capacitagdo anual para CMS 1 1

Aumentar para 100% o preenchimento do campo de ocupagao nas notificagcdes de agravos e doengas 100,00 100,00
relacionadas ao trabalho

Realizar 01 grupo anual com orientagao quanto a automedicacdo e uso racional de medicamento 1 0
Realizar 01 Conferéncia Municipal de Saude 1 1
Implementar 85% as agdes da Vigilancia Sanitaria 85,00 85,00
Aumentar para 75% a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saltde do Programa 75,00 96,14

Bolsa Familia

Aquisicao no minimo de 04 veiculos para atender demandas da SMS, UBS,PA 1 2
Garantir 100% a oferta regular de medicamentos essenciais da farmdacia basica 100,00 75,00
Implantar 01 politica de gest&o para controle e redugdo de gastos 1 0
Aumentar a razao de mamografia de rastreamento de 0,32 para 0,51 em mulheres de 50 a 69 anos 0,47 0,33
Realizar no minimo 02 capacitagdes por ano para os funcionarios para gerenciamento do E-SUS 2 2
Aumentar a razao de citopatoldgicos do colo do Utero de 0,38 para 0,61 em mulheres de 25 a 64 anos 0,57 0,36
Implementar 100% a consulta de Pré-natal de qualidade 100,00 100,00
Implantacdo de equipamento tecnoldgico para realizacdo de exames laboratoriais 1 0
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Realizar 01 grupo mensal de gestantes 12 1

Aumentar em 100% a aquisicao de equipamentos de informatica para UBS, PA e SMS 100,00 100,00
Realizar no minimo 01 consulta odontolégica em 100% das gestante 100,00 100,00
Contratar 01 profissional Técnico em Contabilidade para assessoria da SMS 1 0
Testar 100% das gestantes para sifilis 100,00 100,00
Contratar 01 profissional Técnico em Informética para manutencao e suporte da SMS, UBS, PA 1 0
Manter zerado o nimero de ébito materno 0 0
Manter as equipes de ESF e APS com 100% do quadro de profissionais completos 100,00 80,00
Manter zerado o nimero de dbitos infantil 0 1
Investigar 100% dos 6bitos infantil 100,00 100,00
Realizar mensalmente grupos com palestras, dinamicas e oficinas voltados ao idoso 12 12
Realizar 01 campanha - Setembro Amarelo - prevengéo de suicidio através de palestra e material de 1 1

apoio e confraternizagdo

Realizar 01 campanha - Outubro Rosa com énfase na prevencao e combate ao cancer de mama e colo 1 1
do utero
Realizar 01 campanha - Novembro Azul para conscientizagdo , prevengao e combate ao cancer de 1 1
préstata
Manter no minimo 01 reunido mensal de equipes 12 12
Aumentar de 4,96 para 8,5 a média da acdo coletiva de escovacdo dental supervisionada 8,50 11,88
Manter 100% a cobertura populacional estimada de Saude Bucal na Atengdo Basica 100,00 100,00
Manter no minimo 04 grupos de Educagdo Permanente no ano 4 4
Aquisicao de Uniformes para 100% dos profissionais da Saude 100,00 0,00
Implantar mensalmente oficinas terapéuticas voltadas a Saude Mental 12 12
Implantar no minimo 02 agdes anuais da PICS ( Préticas Integrativas e Complementares em Saude) 2 0
302 - Assisténcia Manter em 100 % a cobertura de ESF 100,00 100,00
Hospitalar e ) . ) L )
Ambulatorial Realizar no minimo 04 treinamento/capacitagdo anual da equipe da ESF e APS 4 4
Reduzir de 7 para 6 o nUmero de mortes prematuras (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro 6 10

principais doencas crénicas nao transmissiveis (DCNT- doencas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doengas respiratdrias cronicas)

Garantir 100% dos recursos necessarios para o funcionamento da SMS, UBS, PA 100,00 100,00
Monitorar 100% o novo financiamento do Previne Brasil 100,00 100,00
Manter o programa PSE em 100% das escolas do municipio 100,00 100,00
Realizar no minimo 01 parceria com universidades com énfase em pesquisa comportamental com 1 0

idosos (Gerontologia)

Realizar mensalmente grupos junto aos portadores de hipertensdo, diabete e doencgas cronica 12 12
Garantir no minimo 10 reuniées do Conselho Municipal de Satude 10 10
Monitorar e diminuir a proporcao de gravidez na adolescéncia de 7,69 para 7,65 entre as faixas etérias 7,65 14,81

de 10 a 19 anos

Realizar no minimo 01 capacitagdo anual para CMS 1 1
Realizar 01 grupo anual com orientacao quanto a automedicacdo e uso racional de medicamento 1 0
Realizar 01 Conferéncia Municipal de Satdde 1 1
Aumentar para 75% a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Salde do Programa 75,00 96,14

Bolsa Familia

Aquisicdo no minimo de 04 veiculos para atender demandas da SMS, UBS,PA 1 2
Garantir 100% a oferta regular de medicamentos essenciais da farmacia basica 100,00 75,00
Implantar 01 politica de gestao para controle e reducédo de gastos 1 0
Aumentar a razao de mamografia de rastreamento de 0,32 para 0,51 em mulheres de 50 a 69 anos 0,47 0,33
Realizar no minimo 02 capacitagdes por ano para os funcionarios para gerenciamento do E-SUS 2 2
Aumentar a razao de citopatoldgicos do colo do Utero de 0,38 para 0,61 em mulheres de 25 a 64 anos 0,57 0,36
Implementar 100% a consulta de Pré-natal de qualidade 100,00 100,00
Implantacdo de equipamento tecnoldgico para realizacdo de exames laboratoriais 1 0
Realizar 01 grupo mensal de gestantes 12 1
Aumentar em 100% a aquisicdo de equipamentos de informatica para UBS, PA e SMS 100,00 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 19 de 36



Realizar no minimo 01 consulta odontolégica em 100% das gestante 100,00 100,00

Contratar 01 profissional Técnico em Contabilidade para assessoria da SMS 1 0
Testar 100% das gestantes para sifilis 100,00 100,00
Contratar 01 profissional Técnico em Informética para manutencéo e suporte da SMS, UBS, PA 1 0
Manter zerado o nimero de 6bito materno 0 0
Manter as equipes de ESF e APS com 100% do quadro de profissionais completos 100,00 80,00
Manter zerado o nimero de dbitos infantil 0 1
Investigar 100% dos 6bitos infantil 100,00 100,00
Realizar mensalmente grupos com palestras, dinamicas e oficinas voltados ao idoso 12 12
Realizar 01 campanha - Setembro Amarelo - prevencao de suicidio através de palestra e material de 1 1

apoio e confraternizagao

Realizar 01 campanha - Outubro Rosa com énfase na prevengao e combate ao cancer de mama e colo 1 1
do Utero

Realizar 01 campanha - Novembro Azul para conscientizagdo , prevencdo e combate ao cancer de 1 1
préstata

Manter no minimo 01 reunido mensal de equipes 12 12
Aumentar de 4,96 para 8,5 a média da agdo coletiva de escovacdo dental supervisionada 8,50 11,88
Manter 100% a cobertura populacional estimada de Salde Bucal na Atengdo Béasica 100,00 100,00
Manter no minimo 04 grupos de Educacao Permanente no ano 4 4
Aquisigdo de Uniformes para 100% dos profissionais da Saude 100,00 0,00
Implantar mensalmente oficinas terapéuticas voltadas a Saide Mental 12 12
Implantar no minimo 02 acdes anuais da PICS ( Praticas Integrativas e Complementares em Saude) 2 0
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos  Receita de T éncias de Tr éncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo  recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, il a i il i a
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Sadde a Sadde Saude (R$)
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 179.533,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 179.533,00
Administracao
Geral Capital N/A 541,76 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 541,76
301 - Atengao Corrente N/A  3.570.465,24 837.300,00 550.800,00 N/A N/A N/A N/A  4.958.565,24
Basica

Capital N/A 22.000,00 11.200,00 27.200,00 N/A N/A N/A  50.000,00 110.400,00
302 - Assisténcia Corrente N/A N/A N/A 8.000,00 N/A N/A N/A N/A 8.000,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A 27.000,00 N/A N/A N/A N/A 27.000,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e )
Nutrico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/03/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacgdo Anual de Saude - PAS
METAS NAO REALIZADAS COM SUAS RESPECTIVAS JUSTIFICATIVAS
OBJETIVO N2 1.1 Fortalecer a APS como ordenadora das redes e coordenadora do cuidado.
META 7 - Meta ndo realizada, devido a UBS obter somente 01 farmacéutica, o que dificulta a disponibilidade de tempo para realizacdo de grupo.
META 8 - Resultado da 12 Vigéncia, conforme resultado disponibilizado.

META 9 - Meta nao alcangada devido ao grande aumento da demanda pds pandemia, assim como, a instabilidade, auséncia ou atraso na entrega de
medicamentos.

META 10 - Meta nao alcangada devido a baixa procura pela realizacdo de mamografia, apesar da busca ativa e campanhas realizadas.

META 11 - Meta ndo alcancada devido a baixa procura pela realizagdo do citopatoldgico, apesar da busca ativa e campanhas realizadas.

META 27 - Meta realizada em 2022.

META 29 - Meta ndo realizada devido a troca de gestdo da SMS.

OBJETIVO N2 1.2 - Qualificar as acées de Vigilancia em Saude

META 2 - Meta com baixo resultado, devido a falta de Agente Comunitario de Saude em duas areas do municipio, o que dificulta a busca ativa de criancas.
META 5 - Meta abaixo do valor programado, devido a falta de informacdo de casos ocorridos ao profissional responsavel pela notificagdo.

OBJETIVO N2 1.3 - Consolidacdao da governanca da rede de atencdo a satide na gestdao do SUS

Meta 4 , Meta 9 , Meta 12, Meta 14 - Metas nao realizadas devido a troca de gestao da SMS.

Meta 15 - Meta nao realizada devido a troca de gestdo da SMS. A manutencdo e suporte de informatica é realizado por prestagdo de servigos.

Meta 16 - Meta ndo alcangada, devido a falta de profissional Agente Comunitario de Satide em duas &reas do municipio.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/03/2024.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira
A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

0,00 4.285.043,80 1.359.386,42 476.506,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.120.936,56
0,00 2.311,04 0,00 457.767,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 460.078,84

0,00 0,00 0,00 7.499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.499,00
0,00 0,00 0,00 67.040,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67.040,40
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 196.629,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 196.629,46
0,00 41,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41,76
0,00 4.484.026,06 1.359.386,42 1.008.813,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.852.226,02

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 04/03/2024.

9.2. Indicadores financeiros

76,65 %
8,87 %

59,69 %

51,68 %
1,88 %
22,93 %
7,12 %
0,00 %
27,56 %

‘ R$ 2.501,79
‘ 24,79 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 04/03/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

1.250.700,00 1.250.700,00 1.362.893,43 108,97

392.000,00 392.000,00 279.919,52 71,41
320.000,00 320.000,00 226.854,80 70,89
72.000,00 72.000,00 53.064,72 73,70
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91.700,00 91.700,00 97.367,16 106,18
90.000,00 90.000,00 97.367,16 108,19
1.700,00 1.700,00 0,00 0,00
242.000,00 242.000,00 386.159,74 159,57
200.000,00 200.000,00 369.894,58 184,95
42.000,00 42.000,00 16.265,16 38,73
525.000,00 525.000,00 599.447,01 114,18
17.587.000,00 17.587.000,00 17.808.463,33 101,26
13.380.000,00 13.380.000,00 13.227.409,97 98,86
7.000,00 7.000,00 6.180,83 88,30
350.000,00 350.000,00 462.319,85 132,09
3.800.000,00 3.800.000,00 4.074.789,10 107,23
50.000,00 50.000,00 37.763,58 75,53
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
18.837.700,00 18.837.700,00 19.171.356,76 101,77

3.592.465,24 4.302.145,28 4.557.146,58 4.553.924,44 4.428.986,55 102,95 3.222,14

3.570.465,24  4.299.834,24 4.554.835,54 105,93 4.551.613,40 105,86 4.426.675,51 102,95 3.222,14

22.000,00 2.311,04 2.311,04 100,00 2.311,04 100,00 2.311,04 100,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

180.074,76 197.296,04  196.671,22 99,68  196.671,22 99,68  193.491,66 98,07 0,00

179.533,00 197.254,28  196.629,46 99,68  196.629,46 99,68  193.449,90 98,07 0,00

541,76 41,76 41,76 100,00 41,76 100,00 41,76 100,00 0,00

3.772.540,00 4.499.441,32 4.753.817,80 105,65 4.750.595,66 105,58 4.622.478,21 102,73 3.222,14
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0,00

4.753.817,80 4.750.595,66 4.622.478,21
0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
4.753.817,80 4.750.595,66 4.622.478,21
2.875.703,51

N/A

1.878.114,29 1.874.892,15 1.746.774,70
0,00 0,00 0,00

24,79 24,77 24,11

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

2.875.703,51 4.753.817,80 1.878.114,29 131.339,59 131.339,59 0,00 1.878.
2.683.563,12 4.367.175,51 1.683.612,39 92.443,25 0,00 0,00 91.863,25 580,00 0,00 | 1.683.¢
2.309.326,55 3.241.614,60  932.288,05 10.859,69 0,00 0,00 10.859,69 0,00 0,00 932.
1.867.133,68 2.919.975,85 1.052.842,17 200.538,09 0,00 0,00 200.538,09 0,00 0,00 1.052.¢
1.904.870,13 3.098.644,24 1.193.774,11 207.802,73 0,00 0,00 207.802,73 0,00 0,00 1.193°
1.774.095,48 2.726.230,82  952.135,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 952.
1.543.024,54 2.254.607,44  711.582,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 711.
1.581.485,50 2.612.889,28 1.031.403,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.031.
1.464.399,14 3.014.307,17 1.549.908,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.549.¢
1.389.462,17 2.627.504,16 1.238.041,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.238.(
1.235.060,62 1.946.158,92  711.098,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 711.
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1.387.500,00 1.387.500,00 2.041.011,82 147,10
787.500,00 787.500,00 1.564.947,38 198,72
600.000,00 600.000,00 476.064,44 79,34

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
1.387.500,00 1.387.500,00 2.041.011,82 147,10

1.476.500,00 2.442.617,22 2.293.660,56 2.271.476,72 2.103.801,60 22.183,84
1.388.100,00 1.915.290,38 1.835.892,76 95,85 1.821.469,97 95,10 1.653.794,85 86,35 14.422,79
88.400,00 527.326,84  457.767,80 86,81  450.006,75 85,34  450.006,75 85,34 7.761,05
35.000,00 109.120,00 74.539,40 68,31 68.767,40 63,02 67.471,14 61,83 5.772,00
8.000,00 15.890,10 7.499,00 47,19 1.727,00 10,87 430,74 2,71 5.772,00
27.000,00 93.229,90 67.040,40 71,91 67.040,40 71,91 67.040,40 71,91 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.511.500,00 2.551.737,22 2.368.199,96 92,81 2.340.244,12 91,71 2.171.272,74 85,09 27.955,84

5.068.965,24 6.744.762,50 6.850.807,14 101,57 6.825.401,16 101,20 6.532.788,15 96,86 25.405,98
35.000,00 109.120,00 74.539,40 68,31 68.767,40 63,02 67.471,14 61,83 5.772,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
180.074,76 197.296,04  196.671,22 99,68  196.671,22 99,68  193.491,66 98,07 0,00
5.284.040,00 7.051.178,54 7.122.017,76 101,00 7.090.839,78 100,56 6.793.750,95 96,35 31.177,98
1.511.500,00 2.551.737,22 2.368.199,96 92,81 2.340.244,12 91,71 2.171.272,74 85,09 27.955,84
3.772.540,00 4.499.441,32 4.753.817,80 105,65 4.750.595,66 105,58 4.622.478,21 102,73 3.222,14
FONTE: SIOPS, Rio Grande do Sul28/02/24 10:26:31
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No Ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresp ao total da desp empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacao da Rede de Servigos
Publicos de Saude (INVESTIMENTO)

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS

Programas de Trabalho

DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA EM

SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutengao das Agdes e Servicos
Publicos de Saude (CUSTEIO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

Transferido
em 2023
(Fonte: FNS)

R$ 83.953,00
R$ 174.759,86
R$ 205.056,00

1030150198581 - ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

Valor

Valor
Executado

R$ 268.186,20
R$ 112,00

R$ 250.000,00

R$ 177.187,50
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10303501720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 21.378,36

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA REJL22000.00

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS R$ 34.176,00 26196,17

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE R$ 13.216,77

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

55.656,51

5.232,67 60.889,18

0,00 0,00 0,00

2.859,36 2.859,36

0,00 0,00 0,00
64.576,50 64.576,50 36.959,72
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 04/03/2024
17:56:22

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,00 0,00 0,00 0,00
27.616,78 0,00 27.616,78 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Gerado em 04/03/2024
17:56:21

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

87.009,96 9.483,95

96.493,91

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,00 0,00 0,00
85.630,81 85.630,81 85.630,81
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 10.863,10 0,00 10.863,10 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 04/03/2024
17:56:23

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira
Nada a considerar
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 06/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/03/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Ndo houve auditorias no ano de 2023.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Anexado relatério de exames, consulta e procedimentos realizados na Unidade de Salde que nao constam no sistema DIGISUS.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio
Nada a considerar.

NEUSA SEGABINAZZI LEONARDI
Secretario(a) de Saude
DONA FRANCISCA/RS, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL
MUNICIiPIO: DONA FRANCISCA

Relatério Anual de Gestéo - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Nada a considerar, o Conselho Municipal de Salde, ciente de sua responsabilidade, aprova por unanimidade, conforme Ata em anexo.

Introducao
. Consideragdes:

Nada a considerar, o Conselho Municipal de Salde, ciente de sua responsabilidade, aprova por unanimidade, conforme Ata em anexo.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

Nada a considerar, o Conselho Municipal de Salde, ciente de sua responsabilidade, aprova por unanimidade, conforme Ata em anexo.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

Nada a considerar, o Conselho Municipal de Saude, ciente de sua responsabilidade, aprova por unanimidade, conforme Ata em anexo.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracgdes:

Nada a considerar, o Conselho Municipal de Salde, ciente de sua responsabilidade, aprova por unanimidade, conforme Ata em anexo.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragdes:

Nada a considerar, o Conselho Municipal de Salde, ciente de sua responsabilidade, aprova por unanimidade, conforme Ata em anexo.

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragoes:

Nada a considerar, o Conselho Municipal de Salde, ciente de sua responsabilidade, aprova por unanimidade, conforme Ata em anexo.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracoes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:

Nada a considerar, o Conselho Municipal de Salde, ciente de sua responsabilidade, aprova por unanimidade, conforme Ata em anexo.

Auditorias
. Consideragdes:

Nada a considerar, o Conselho Municipal de Salde, ciente de sua responsabilidade, aprova por unanimidade, conforme Ata em anexo.

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Nada a considerar, o Conselho Municipal de Salde, ciente de sua responsabilidade, aprova por unanimidade, conforme Ata em anexo.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracoes:

Nada a considerar, o Conselho Municipal de Saude, ciente de sua responsabilidade, aprova por unanimidade, conforme Ata em anexo.

Status do Parecer: Aprovado

https://digisusgmp.saude.gov.br
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