PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 004/2021

Edital nº 02/2021 – Retifica Requisitos de Ingresso para o Cargo de Enfermeiro Coordenador

O PREFEITO MUNICIPAL DE DONA FRANCISCA, através da Secretaria da Administração e Planejamento, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 37 da Constituição Federal, Lei Orgânica Municipal e pelas normas estabelecidas no Decreto n° 12/2020, de 18 de fevereiro 2020, e Decreto nº 34/2020, que regem o Processo Seletivo Simplificado, TORNA PÚBLICO o presente Edital para divulgar o que segue:

EDITAL Nº 02 – RETIFICA REQUISITOS DE INGRESSO PARA O CARGO DE ENFERMEIRO COORDENADOR, acrescentando, alínea “e” referente a tempo de experiência em atendimento de Urgência/ Emergência/UTI, de no mínimo 2 anos, o qual passa a ter a seguinte redação:

“ REQUISITOS PARA INGRESSO:
a) Idade: 21 anos;
b) Instrução: Curso Superior completo;
c) Habilitação legal para o exercício da profissão de Enfermeiro. Registro no Conselho Regional de Enfermagem.
d) Pós-graduação  em emergência ou UTI com no mínimo 360 horas validadas pelo MEC.
e) Experiência comprovada, mínima de 2 anos em serviço de Urgência/Emergência/UTI.”

As alterações desta errata fazem parte do Edital já publicado no SITE da prefeitura municipal (www.donafrancisca.rs.gov.br) . Fica claro, que por não alterar a formulação de proposta, não se reinicia o prazo de inscrição.

Município de Dona Francisca, 31 de maio de 2021.
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       Prefeito Municipal
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