DECRETO N° 136, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020.

“‘Revoga o Decreto n® 124, de 08 de
outubro de 2020 e dispde sobre a adocao
e implantacdo do programa de prevencao
e enfrentamento a pandemia, conforme
protocolo regional aprovado pela Regido
Covid R-01 e R-02 e da outras
providéncias.”

EDALEO DALLA NORA, Prefeito Municipal de Dona
Francisca, localizado no Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas em Lei,

CONSIDERANDO os ajustes realizados pelo Governo do Estado/RS
relativamente ao modelo de distanciamento controlado, previsto no Decreto
Estadual 55.240/2020, em atendimento as propostas das associacfes
regionais de municipios e da Famurs;

CONSIDERANDO os termos do Decreto Estadual n° 55.435, de 11 de
agosto de 2020, que estabelece a criagdo de um modelo de gestdo conjunta
entre Estado e Municipio no tocante a definicdo de procedimentos adotados
guanto a situacdo epidemiolégica decorrente da coloracdo das bandeiras e
seus efeitos semanais;

CONSIDERANDO os termos do Decreto Estadual n° 55.559, de 26 de
outubro de 2020, que determina a aplicacdo das medidas sanitarias
segmentadas de que trata o art. 19 do Decreto n® 55.240, de 10 de maio de
2020, que institui o Sistema de Distanciamento Controlado para fins de
prevencdo e de enfrentamento a epidemia causada pelo novo Coronavirus
(COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do Sul, reitera a declaracao de
estado de calamidade publica em todo o territério estadual.

CONSIDERANDO a instituicdo do Comité Técnico Regional, composto
por integrantes dos Municipios da Regido Covid R-01 e R-02, responsavel pela
formulacdo do Plano Regional de Enfrentamento a Pandemia, bem como pelo
acompanhamento diario e semanal dos resultados faticos das acdes e das
projecOes futuras para melhoria continua do processo;

CONSIDERANDO a elaboragdo do Plano Estruturado Regional de
Enfrentamento a Pandemia, sua aprovacdo pelo conjunto dos gestores e a
necessidade de aplicacdo do referido protocolo;

CONSIDERANDO que os termos do Plano Estruturado seréo aplicados
em todos 0s Municipios pertencentes a regidao Covid R-01 e R-02, mediante a



edicdo de decretos locais adotando o0s termos técnicos devidamente
aprovados;

CONSIDERANDO a necessidade dos entes municipais, auxiliados pelo
Comité Regional, assumirem a conducdo técnica, legal e executiva no
enfrentamento da pandemia no ambito local, observando as grandezas de
saude publica, preservacdo da vida, manutencdo da sobrevivéncia das
pessoas, da atividade econdémica e da dinamica social,

CONSIDERANDO as Portarias da Secretaria de Saude (SES-RS) para
atividades especificas;

CONSIDERANDO a necessidade da adocdo de medidas continuadas
visando a contencdo da propagacdo do virus em resposta a emergéncia de
saude publica prevista no art. 3° da Lei Federal n°® 13.979, de 6 de fevereiro de
2020;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 112 de 15 de setembro de
2020 que estabelece as normas apliciveis as instituicbes e estabelecimentos
de ensino situados no territorio do Municipio de Dona Francisca/RS, conforme
as medidas de prevencdo e de enfrentamento a epidemia causada pelo novo
Coronavirus (COVID-19), e d& outras providéncias;

CONSIDERANDO a responsabilidade da Prefeitura Municipal em
resguardar a saude de toda a populacdo que acessa 0s inUmeros servicos e
eventos disponibilizados no Municipio;

CONSIDERANDO a Nota Publica emitida pela Secretaria Municipal de
Saude acerca dos casos confirmados e suspeitos de COVID-19 no Municipio;

CONSIDERANDO o compromisso da Prefeitura Municipal em evitar e
nao contribuir com qualquer forma para propagacédo da infeccéo e transmisséo
local da doencga.

DECRETA:
Art. 1° - Fica revogado o Decreto n® 124, de 08 de outubro de 2020.

Art. 2° - Fica adotado no ambito do Municipio de Dona Francisca o
Plano Estruturado de Enfrentamento a Pandemia do Coronavirus, formulado
pelo Comité Técnico da Regional Covid — R-01 e R-02, a ser executado e
fiscalizado pelo Poder publico municipal, através de seus 6rgaos e equipes de
trabalho.

Art. 3° - Dispde sobre novas medidas de prevengdo ao contagio pelo
novo Coronavirus (COVID-19) no ambito de todo o territério do Municipio de
Dona Francisca, observado o disposto neste Decreto.

§ 1°. Sdo medidas sanitarias, de adoc¢ao obrigatoria por todos, para fins
de prevencédo e de enfrentamento a epidemia causada pelo COVID-19 (novo
Coronavirus), dentre outras:



| — a observancia do distanciamento social, restringindo a
circulacdo, as visitas e as reunifes presenciais de qualquer tipo ao
estritamente necessario;

Il —a observancia de cuidados pessoais, sobretudo da lavagem das
maos, antes e ap0s a realizacdo de quaisquer tarefas, com a utilizacéo de
produtos assépticos, como sabdo ou alcool em gel setenta por cento,
bem como da higienizacdo, com produtos adequados, dos instrumentos
domeésticos e de trabalho;

Il — a observéancia de etiqueta respiratéria, cobrindo a boca com o
antebraco ou lenco descartavel ao tossir ou espirrar.

IV — 0 uso de mascara, preferencialmente de pano, para as pessoas
que trabalham ou acessam algum servico com atendimento ao publico.

8§ 2° N&o se aplicam ao item IV do 8§ 1° os profissionais dos
estabelecimentos de saude, os quais devem fazer uso de mascaras
especificas.

CAPITULO |
DAS MEDIDAS CONTINUADAS

Art. 4° Ficam determinadas, diante das evidéncias cientificas e analises
sobre as informac@es estratégicas em saude, limitadamente ao indispensavel a
promocao e a preservacao da saude publica, com fundamento no art. 3° da Lei
Federal n°® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, para fins de prevencédo e de
enfrentamento a epidemia causada pelo COVID-19 (novo Coronavirus), em
todo o territério do Municipio de Dona Francisca bem como do Estado do Rio
Grande do Sul, as medidas de que trata este Decreto, em especial:

| — a fiscalizacdo, pelos 6érgdos municipais responsaveis, acerca do
cumprimento das proibicdes e das determinacdes estabelecidas neste Decreto;

Il — aos operadores do sistema de mobilidade, aos concessionarios e
permissiondrios do transporte coletivo e seletivo por lotacdo, bem como a todos
0S responsaveis por veiculos do transporte coletivo e individual, publico e
privado, de passageiros, inclusive os de aplicativos;

lll — a convocagdo de todos os profissionais da saude, servidores ou
empregados da administracdo publica municipal, bem como os prestadores de
servicos de saude, em especial aqueles com atuagdo nas areas vitais de
atendimento a populagéo, para o cumprimento das escalas estabelecidas pelas
respectivas chefias.

Secéo |
Dos critérios de funcionamento



Art.

5° Conforme os Protocolos do Modelo de Distanciamento

Controlado do Rio Grande do Sul e sua ultima atualizagcdo em 11 de maio de
2020, ficam definidos os seguintes critérios:

CRITERIO

ESPECIFICACOES

Teto de
Operacao

O teto de operacdo estabelece o percentual maximo de pessoas,
trabalhadores ou néo, presentes ao mesmo tempo em um mesmo ambiente
de trabalho, respeitado o limite de nimero de pessoas por espaco fisico
livre, conforme estabelecido no teto de ocupacdo (ver item especifico,
abaixo).

Exemplo: em regime normal, um ambiente de trabalho opera com 100
trabalhadores ao mesmo tempo. No caso de um teto de operagao de 50%,
esse ambiente passara a atuar com 50 trabalhadores ao mesmo tempo.

No entanto, se o teto de ocupacao do espaco fisico for inferior a 50
trabalhadores, a operacdo devera se adaptar a essa restricdo. Para atender
a essas restricdes, sugere-se que sejam adotados regimes de escala,
rodizio e/ou novos turnos de trabalho. O teto de operacdo € aplicado
somente a atividades com quatro (4) ou mais trabalhadores e também pode
sinalizar o percentual maximo de lotacdo de um servigco (ex.: 50% dos
guartos de hotel disponiveis para operacao).

Modo de
operacao

Indica 0 modo de operacéo e/ou de atendimento de uma atividade, se
estiver em funcionamento. A atividade pode ser realizada de modo
presencial, mas com as restricbes aplicadas pelos protocolos a seguir, e/ou
de maneiras alternativas, para manter a atividade funcionando (ex.
teletrabalho, EAD, tele entrega, pegue e leve, drive-thru, etc.)

Horéario de
Funcionamento

Sinaliza o horario de operacdo da atividade, se estiver em
funcionamento. Recomenda-se a manutencéo dos horarios normais para as
atividades essenciais e a definicdo de horarios de entrada e saida
alternativos e flexiveis para atividades ndo essenciais, evitando a
aglomeracao de pessoas nas entradas e saidas dos estabelecimentos, nas
ruas e no transporte urbano.

Mascara
(publico e
trabalhadores)

1. Recomenda-se 0 uso de mascara descartavel ou mascara de tecido
nao tecido (TNT) ou tecido de algodao, de uso individual e atentando
para sua correta utilizac&o, troca e higienizagéo.

2. E obrigatorio o uso de mascara de protecdo facial sempre que se
estiver em recinto coletivo, compreendido como local destinado a
permanente utilizacdo simultdnea por varias pessoas, fechado ou
aberto, privado ou publico, bem como nas suas areas de circulacéo,
nas vias publicas e nos meios de transporte.

3. A obrigatoriedade da utilizacdo de mascara de protecao facial
compreende também o ingresso em ambientes fechados coletivos,
com proximidade de pessoas, incluindo estabelecimentos, portarias
de edificios, transporte coletivo, lojas etc. Utilizacdo de mascara
facial pelos empregados e exigir a sua utilizacdo por clientes e
usuarios, para ingresso e permanéncia nos ambientes.

4. A observancia de etiqueta respiratoria: cobrir a boca com o




5.

antebraco ou usar lenco descartavel ao tossir ou espirrar. Descarte o
lenco em uma lixeira fechada imediatamente ap0s o uso.

Mesmo com mascara, manter o distanciamento minimo obrigatério
(ver item especifico).

Distanciamento
entre pessoas

Distanciamento minimo obrigatorio entre pessoas:

1.
2.

2 metros sem EPI;
1 metro com EPI;

Nesse sentido:

a)

b)

d)

e)

priorizar a modalidade de trabalho remoto (teletrabalho) para todos
os trabalhadores que assim possam realizar suas atribuicbes sem
prejuizo as atividades;

para aqueles trabalhadores cujas atribuicdes ndo sejam possiveis de
serem desempenhadas remotamente, adotar regimes de escala,
revezamento, alteracao de jornadas e/ou flexibilizacéo de horarios de
entrada, saida e almoco, respeitando o teto de operacao e o teto de
ocupacao dos espacos fisicos de trabalho (ver itens especificos);
reorganizar as posi¢cdes das mesas ou estacOes de trabalho para
atender a distancia minima entre pessoas, marcando a posi¢cao de
cada trabalhador no ch&o no caso de trabalhos em pé;

caso a mudanca de posicao das mesas ou estacdes de trabalho para
atendimento do distanciamento minimo n&o seja possivel, reforcar o
uso de EPIs (ver item especifico) e/ou utilizar barreiras fisicas entre
trabalhadores, de material liso, resistente, impermeavel e que
permita facil higienizacao a cada troca de posto;

vedar a realizacao de eventos e a realizacdo de reunides presenciais
em areas fechadas. Quando néo for possivel cancelar ou a realizar
as reunifes a distancia, reduzir o numero de participantes e sua
duracdo, bem como disponibilizar alcool gel 70% e/ou preparacdes
antissépticas ou sanitizantes de efeito similar e exigir o uso de
mascara por todos os participantes;

implementar corredores de sentido Unico para coordenar os fluxos de
entrada e de saida dos estabelecimentos, respeitando o
distanciamento minimo entre pessoas.

Teto de
ocupacao

Indica 0 numero maximo de pessoas (trabalhadores, clientes,
usuarios) no mesmo espaco fisico livre disponivel para circulacdo e
permanéncia, respeitando o distanciamento minimo de 2 metros sem
EPI (min. 4m por pessoa) e 1m com EPI (min. 2m por
pessoa).Exemplo: considerando 32 m de area livre para circulagéo o
e permanéncia de pessoas, tem-se:

32m dividido por 4m = 8 pessoas no maximo sem EPI,;

32m dividido por 2m = 16 pessoas no maximo com EPI.

. Afixar cartaz com teto de ocupacédo permitido na entrada do espaco e

em locais estratégicos, de facil visualizacdo, para monitoramento
continuo.

Higienizacao
(ambiente,

Durante o periodo de funcionamento e sempre no inicio das
atividades, higienizar as superficies de toque, no minimo a cada 2




trabalhador
e publico)

horas, com alcool em gel 70% e/ou preparacfes antissépticas ou
sanitizantes de efeito similar, sob friccdo (ex.: terminais de
autoatendimento, corrimdo de escadas e de acessos, macganetas,
interruptores, botdes de elevadores, telefones, alga de carrinhos ou
cestinhas de supermercado, etc.);

2. Higienizar as maquinas para pagamento com cartdo com &lcool 70%
e/ou preparacdes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar apés
cada uso;

3. Higienizacdo de pisos, paredes, forro de banheiro, refeitorios,
vestiarios, etc. no minimo a cada turno e a cada dia nos transportes
coletivos, preferencialmente com alcool em gel 70%, hipoclorito de
sédio 0,1% (Agua sanitaria) ou outro desinfetante indicado para este
fim;

4. Higienizacdo de mesas, cadeiras, teclados, mouses, telefones a
cada turno, com alcool gel 70% e/ou preparacdes antissépticas ou
sanitizantes de efeito similar;

5. Dispor de lixeira com tampa com dispositivo que permita a abertura o
fechamento sem o uso das méaos (pedal ou outro tipo de dispositivo)
e recolher e descartar os residuos a cada 2 horas, com seguranca;

6. Exigir que clientes ou usuarios higienizem as maos com &lcool em
gel 70% elou preparacdes antissépticas ou sanitizantes de efeito
similar ao acessarem e ao sairem do estabelecimento;

7. Kit completo nos banheiros (alcool gel 70% e/ou preparacdes
antissépticas ou sanitizantes de efeito similar, sabonete liquido e
toalhas de papel néo reciclado);

8. Manter limpos filtros e dutos do ar-condicionado;

9. Manter portas e janelas abertas, com ventilacdo adequada, exceto
em locais nao permitidos por questdes sanitarias;

10.Instrucdo e treinamento dos colaboradores sobre etiqueta
respiratéria e de higiene e de prevencdo, incentivando a lavagem
das maos a cada 2 horas, com agua e sabdo, por no minimo 20
segundos, bem como orientando para ndo cumprimentar pessoas
com apertos de méo, abragos, beijos ou outro tipo de contato fisico;

11.Recomendar aos colaboradores que néo retornem as suas casas
com o uniforme utilizado durante a prestacéo do servico;

12.Em refeitorios, dar preferéncia a utilizacdo de talheres e copos
descartaveis e, na impossibilidade, utilizar talheres higienizados e
individualizados (sem contato);

13.Em refeitorios, substituir os sistemas de autosservico de bufé,
utilizando porc¢des individualizadas ou disponibilizando funcionario(s)
especifico(s) para servir todos os pratos;

14.Eliminar bebedouros de jato inclinado e disponibilizar alternativas
(dispensadores de agua e copos plasticos descartaveis e/ou copos
de uso individual, desde que constantemente higienizados).

EPIs
obrigatorios

1. Empregador deve fornecer e orientar a correta utilizacdo de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) adequados para a




atividade exercida e em quantidade suficiente para cada trabalhador,
conforme especificado nas Normas Regulamentadoras da Secretaria
de Trabalho do Ministério da Economia, das normas e
recomendac¢fes do Ministério da Saude e da SES-RS, das Normas
Regulamentadoras da atividade e das normas ABNT;

2. Proibir a reutilizagdo de uniformes e/ou EPIs (capacetes, calgados de
seguranca, entre outros) quando tais vestimentas/equipamentos nao
sejam devidamente higienizados com preparacfes antissépticas ou
sanitizantes de efeito similar;

3. Caso a atividade ndo possua protocolo especifico de EPIs, o
empregador devera fornecer mascaras descartaveis em quantidades
suficientes e/ou no minimo duas mascaras de tecido ndo tecido
(TNT) ou tecido de algoddo para cada trabalhador, que ficara
responsavel por sua correta utilizacdo, troca e higienizacao;

1. Trabalhadores do grupo de risco podem solicitar ao empregador que
permanecam em casa, em regime de teletrabalho, se possivel e
somente com atestado médico;

2. Quando a permanéncia do trabalhador do grupo de risco em casa
nao for possivel, deve-se assegurar que suas atividades sejam
realizadas em ambiente com menor exposicdo de risco de
contaminacao;

3. Caso um trabalhador resida com pessoa do grupo de risco, fica a
critério do empregador o seu afastamento para regime de
teletrabalho, se possivel;

4. Pertencem ao grupo de risco, pessoas com:

~ a) Cardiopatias graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca,
Protecéo de . TR N
grupos de risco cardiopata isquémica, arritmias); o
no trabalho b) Pnegmppatlas graves ou descompensados (em uso de oxigénio
domiciliar; asma moderada/grave, doenca pulmonar obstrutiva
cronica - DPOC);

c) Imunodepressao;

d) Doencas renais cronicas em estagio avancado (graus 3, 4 e 5);

e) Diabetes mellitus, conforme juizo clinico;

f) Obesidade morbida (IMC maior ou igual a 40);

g) Doengas cromossémicas com estado de fragilidade imunolégica (ex.:
Sindrome de Down));

h) Idade igual ou superior a 60 anos com as comorbidades acima
relacionadas;

1) Gestacao de alto risco;

j) outras que o Ministério da Saude e/ou a SES-RS definirem.

1. Orientar os colaboradores a informar ao estabelecimento caso

Afastamento venham a ter sintomas de sindrome gripal e/ou resultados positivos
de casos para a Covid-19;

positivos ou 2. Realizar busca ativa, diaria, em todos os turnos de trabalho, em
suspeitos colaboradores e visitantes com sintomas de sindrome gripal;

3. Garantir o imediato afastamento para isolamento domiciliar de 14




dias, a contar do inicio dos sintomas, aos colaboradores que:

a) testarem positivos para Covid-19;

b) tenham tido contato ou residam com caso confirmado de Covid-19;

c) apresentarem sintomas de sindrome gripal.

4. Sdo sintomas de sindrome gripal: quadro respiratério agudo,
caracterizado por sensacao febril ou febre, mesmo que relatada,
acompanhada de tosse OU dor de garganta OU coriza OU
dificuldade respiratoria.

5. Manter registro atualizado do acompanhamento de todos os
colaboradores afastados (quem, de que setor, data de afastamento
etc.);

6. Notificar imediatamente os casos suspeitos de sindrome gripal e os
confirmados de COVID-19 a Vigilancia em Saude do Municipio do
estabelecimento, bem como a Vigilancia em Saude do Municipio de
residéncia do trabalhador / colaborador (*);

7. Desenvolver e comunicar planos de continuidade das atividades na
auséncia de colaboradores devido ao afastamento;

8. Coletar os dados de presentes em reunides presenciais, a fim de
facilitar o contato dos 6rgdos de saude competentes com o publico
da reunido, no caso de uma confirmacdo de Covid-19 dentre os
participantes;

9. Realizar a segregacdo dos colaboradores entre as diferentes areas
da fabrica, a fim de facilitar o contato dos Orgdos de saude
competentes com o grupo, no caso de uma confirmacao de Covid19
dentre os colaboradores.

(*) Um surto de sindrome gripal ocorre quando ha, pelo menos, 2 (dois)
casos suspeitos, sintomaticos, com vinculo temporal de até 7 dias entre as
datas de inicio dos sintomas dos casos. Em caso de suspeita de surto no
estabelecimento, notificar a Vigilancia em Saude do Municipio para que
seja desencadeada uma investigacao detalhada, a fim de identificar novos
casos e interromper o surto. Para suspeitas de surtos em empresas, confira
as orientacbes da Nota Informativa 08/2020 COE-RS/SES-RS, de 28 de
abril de 2020.

10.Para suspeitas de surtos em Instituicdes de Longa Permanéncia de
Idosos — ILPIs, confira a Nota Informativa COE-RS/SES-RS, de 22
de abril de 2020.

1. Disponibilizacdo de alcool gel 70% e/ou preparacbes antissépticas
ou sanitizantes de efeito similar para o publico e os trabalhadores no
estabelecimento, em locais estratégicos e de facil acesso (entrada,

Cuidados no saida, corredores, elevadores, mesas, etc.);
atendimento 2. Respeitar o distanciamento minimo de 2 metros nas filas em frente a
ao publico balcbes de atendimento ou caixas ou no lado externo do

estabelecimento, sinalizando no chéo a posi¢cdo a ser ocupada por
cada pessoa,
3. Fazer a utilizac&o, se necessario, do uso de senhas ou outro sistema




eficaz para evitar filas ou aglomeracéo de pessoas;

4. Ampliar espago entre atendimentos agendados, para preservar
distanciamento entre pessoas e ter tempo de realizar a higienizacao
de instrumentos de contato, quando aplicavel;

5. Realizar atendimento de maneira individualizada, restringindo,
sempre que possivel, a presenca de acompanhantes;

6. Em servico de atendimento domiciliar ou agendado, questionar se no
local de atendimento ha individuo que apresenta sintomas
respiratorios ou se se encontra em quarentena ou isolamento em
decorréncia do COVID-19, ficando proibido o atendimento domiciliar
em caso afirmativo, exceto em caso de urgéncia e emergéncia de
saude.

Atendimento
diferenciado
para grupo de

Para atendimento de pessoa com idade igual ou superior a 60 anos e
aguelas de grupos de risco, conforme autodeclaracao:

1. Estabelecer horarios ou setores exclusivos de atendimento;

2. Conferir atendimento preferencial, garantindo fluxo agil para que

1S€cos permanecam 0 minimo possivel no estabelecimento.
Além dos protocolos acima, algumas atividades devem atender, na integra,
os decretos estaduais e as portarias especificas:
1. Comércio de rua (Portarias SES n° 376/20);
2. Shopping centers e centros comerciais (Portaria SES n°® 303 e n°
406/20);
3. Servicos de alimentacdo (Portaria SES n° 319/20);
4. Consultas eletivas (Portarias SES n° 274, n°® 284, n°® 300 e n°
374/20);
Restricdes 5. Inqlast,ri.a (Portaria SES n°® 283 e n° 375/20)
adicionais 6. Frigorificos (Portaria SES n° 407/20)

7. Instituicdes de Longa Permanéncia de Idosos — ILPIs (Portaria SES
n°® 289 e n° 352/20);

8. Transporte (Decreto Estadual N° 55.240/20, Subsecéo II)

9. Administracdo publica estadual (Decreto Estadual N° 55.240/20,
Capitulo VI);

10. InstituicBes de ensino (Portaria SES/SEDUC n° 01/20).

11.Novas portarias podem ser editadas, suplementando os protocolos
atuais. Para consultar a integra das Portarias da Secretaria Estadual
de Saude, acesse: https://coronavirus.rs.gov.br/portarias-da-ses

PROTOCOLOS RECOMENDADOS
(n&o obrigatorios, variaveis por bandeiras e atividades)

Monitoramento
de temperatura

1. Aferir a temperatura de 100% dos trabalhadores, clientes ou alunos,
com termdmetro digital infravermelho.

2. Monitorar individualmente a temperatura, com termdémetro proprio e
individual, para evitar contaminagao.

3. Caso a temperatura seja igual ou superior a 37,8 graus, orientar que
o trabalhador, o cliente ou o usuario acompanhe seus sintomas e
busque um servi¢co de saude para investigacdo diagnoéstica.

4. Recomenda-se vedar a circulacdo dessas pessoas em ambiente



https://coronavirus.rs.gov.br/portarias-da-ses

5.

coletivo compartilhado.
Nas instituices de ensino, em caso de aluno(a) febril, o COE-E local
deve ser informado imediatamente.

Testagem dos
trabalhadores

1. Aplicar testagem rapida ou sorologica em trabalhadores que

2.

mantiverem rotina de trabalho presencial, frequentando ambientes
compartilhados.

Para suspeitas de surtos em empresas, confira as orientacbes da
Nota Informativa 08/2020 COE-RS/SES-RS, de 28 de abril de 2020.
Para suspeitas de surtos em Instituicdbes de Longa Permanéncia de
Idosos —ILPIs, confira a Nota Informativa COE-RS/SES-RS, de 22 de

abril de 2020.

Secéo Il
Das alteracdes no Distanciamento Controlado — Bandeira amarela

Art. 6° Fica alterada para amarela a cor da bandeira, que representa
risco epidemiolégico médio para o coronavirus, o0 Municipio de Dona Francisca.

Art. 7° As atividades especificas bem como os respectivos critérios, se
encontram anexos a este Decreto, conforme Protocolos do Governo do Estado
do Rio Grande do Sul.

Secao lll

Dainterdicdo excepcional e temporaria dos Parques, Pracas, Pracinhas
de recreacao infantil

Art. 8° Fica determinada a interdicdo, excepcional e temporaria, de
todos os Parques, Pracgas, Pracinhas de recreacéo infantil, situados em todo o
territério do Municipio de Dona Francisca.

Secgéo IV
Da pratica de atividades fisicas e esportivas

Art. 9° As academias de ginastica e o0s estudios de pilates, além de
adotarem as medidas previstas no art. 2° deste Decreto, deverdo higienizar,
com o uso de alcool em gel 70% (setenta por cento) ou preparacdes
antissépticas ou sanitizantes de efeito similar, apés cada uso, todo e qualquer
tipo de aparelho, colchonete, esteira ou outros que sejam necessarios para a
atividade.

Art. 10. Ficam permitidos esportes coletivos exclusivamente em quadras
esportivas, sem publico, com intervalo de meia hora entre 0s jogos e uso
intercalado das quadras, para evitar aglomeragao e permitir higienizacao.
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8§ 1° Ficam incluidos nesse artigo os jogos de mesa e bocha, respeitando
os protocolos de distanciamento social estabelecidos neste decreto, tais como
evitar aglomeracéo, uso de 50% do espaco fisico do estabelecimento, nimero
de atletas ndo poderdo ultrapassar o numero minimo exigido para cada
modalidade, distanciamento interpessoal de 2 metros, uso de mascara facial
entre outros.

8§ 2° O responsavel pelo local, deve manter uma lista de presengca com
data, horario e relacdo dos atletas com nome legivel para eventuais e futuras
conferéncias, as quais deverdo ser entregues ao final de cada semana na
Secretaria Municipal de Saude, bem como adotar as medidas previstas no art.
2° do Decreto n° 124/2020.

§ 3° N&o sera permitida a permanéncia no local, de pessoas que nao
estejam praticando as atividades acima permitidas, a venda ou consumo de
bebidas alcodlicas, bem como fica vedado o uso de espacos de entretenimento
(churrasqueiras, bares, pracas de alimentacéo, pracas infantis, etc.)

Secao V
Funerais

Art. 11. As tradicdes funebres, como cerimbnia de despedida (velérios e
funerais), devem ser realizadas em locais com grande ventilacdo, adotando-se
as medidas de higienizacao e assepsia e evitando aglomeraces. Os casos de
mortes que estiverem enquadrados no protocolo do Ministério da Saude terdo
regramentos proprios atinentes a COVID-19.

Secao VI
Do atendimento exclusivo para grupos de risco

Art. 12 Os estabelecimentos comerciais deverdo fixar horarios ou
setores exclusivos para atender os clientes com idade superior ou igual a 60
anos e aqueles de grupos de risco, conforme autodeclaracdo, evitando ao
mMAaximo a exposi¢cao ao contagio pelo COVID-19 (novo Coronavirus).

Secéo VIl
Da vedacéo de elevacéo de precos

Art. 13 Fica proibido aos produtores e aos fornecedores de bens ou de
servicos essenciais a saude, a higiene e a alimentacdo de elevar,
excessivamente, O Seu preco ou exigir do consumidor vantagem
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manifestamente excessiva, em decorréncia da epidemia causada pelo COVID-
19 (novo Coronavirus);

Secéo VI
Do estabelecimento de limites quantitativos

Art. 14. Fica determinado que os fornecedores e comerciantes
estabelecam limites quantitativos para a aquisicdo de bens essenciais a saude,
a higiene e a alimentacdo, sempre que necessario para evitar 0 esvaziamento
do estoque de tais produtos.

Secao IX
Do funcionamento do transporte coletivo em linhas na zona rural

Art. 15. Ficam estabelecidos os seguintes dias e horarios de circulagcéo
do transporte coletivo para os moradores da zona rural:

| — Na estrada geral que abrange as localidades de Linha Avila,
Trombudo, Formoso, Cerro dos Dambros e Linha Grande (conforme era feito
concomitante ao transporte escolar em periodo normal):

a) Segundas, quartas e sextas-feiras com saida da divisa do Municipio
com Nova Palma as 6h e retorno, com saida da antiga rodoviaria as
11h45;

b) Tercas e quintas-feiras com saida da divisa do Municipio com Nova
Palma as 13h e retorno, com saida da antiga rodoviaria as 17h.

Il — Na estrada geral que abrange a localidade de Linha do Moinho
(conforme era feito concomitante ao transporte escolar em periodo normal):

a) Quintas-feiras com saida da Secretaria de Educacéo as 12h30: faz o
trajeto regressando a cidade; nova saida para retorno dos
passageiros: as 17horas também da Secretaria de Educacéo.

CAPITULO Il

DAS MEDIDAS EMERGENCIAIS NO AMBITO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Secéo |
Do regime de trabalho dos servidores, empregados publicos e estagiarios

Art. 16. O expediente no ambito da Administracdo Municipal ocorrera,
até o dia 31 de dezembro de 2020, da seguinte forma:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO e

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE - Fone:
(55) 3268-1578: das 7h as 13h;

Il - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

1619:

a) Setor administrativo — Fone: (55) 3268-1465: turno Unico no
horéario das 7h as 13h;

b) Unidade Basica de Saude e Pronto-Atendimento Fone: (55) 3268-
1225: Em turno integral das 7h30min as 11h30 e das 13h as 17h;

c) Em casos de suspeita dos sintomas do Covid-19: agendamento
através dos fones supracitados.

d) PIM e Agentes Comunitarias de Saude: turno anico no horario das
7h as 13h.

Il — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e CRAS —
Fone: (55) 3268-1633: turno Unico no horario das 7h as 13h;

IV — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, COMERCIO,
INDUSTRIA E SERVICOS - Fone: (55) 3268-1235: turno Gnico no horario das
7h as 13h.

V — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - Fone: (55) 3268-

Vi

a) Setor administrativo: turno Unico no horério das 7h as 13h.

b) Estabelecimentos de ensino: Enquanto perdurar o estado de
calamidade publica declarado pelo Decreto Estadual n® 55.128, de
19 de marco de 2020 e reiterado pelos Decretos n° 55.154, de 1° de
abril de 2020 e n° 55.240, de 10 de maio de 2020, as atividades
presenciais em todas as escolas publicas, municipais ou estaduais,
e demais instituicdes de ensino, de todos os niveis e 0os graus, bem
como em estabelecimentos educativos, de apoio pedagdgico ou de
cuidados a criangas e adolescentes, situados no Municipio de Dona
Francisca/RS, PERMANECERAO SUSPENSAS.

c) Atendimento pedagoégico: A Secretaria Municipal de Educacao
estabelecera cronograma de acordo com as necessidades
individuais detectadas.

— SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E

PLANEJAMENTO E DE FINANCAS - Fones: (55) 3268-1578: turno unico no
horéario das 7h as 13h.

VIl — CONSELHO TUTELAR: turno anico no horario das 7h as 13h e sob
regime de plantdo através do fone: (55) 99218-6848.
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VIIl — DEMAIS ORGAOS PUBLICOS LIGADOS A ADMINISTRACAO
MUNICIPAL: turno Unico no horario das 7h as 13h.

Art. 17. O atendimento e o comparecimento ao trabalho por parte dos
funcionarios efetivos e os contratados diretamente pela prefeitura municipal
pertencentes ao grupo de risco, sera sob forma de escala e revezamento se
comprovada necessidade.

Art. 18. Mantém-se prorrogados o0s prazos de vencimentos do IPTU, no
ambito do Municipio de Dona Francisca/RS, sem incidéncia de juros e multa,
fixados pelo art. 1° da Lei Municipal n® 1.391 de 2013, conforme datas a seguir:

a. 72 parcela — vencimento em 31/10/2020;
b. 82 parcela — vencimento em 30/11/2020;

Art. 19. Os Secretarios Municipais deverdo adotar as providéncias
necessarias ao cumprimento do estabelecido neste Decreto, bem como para
emitir as normas complementares que se facam necessarias, no ambito de
suas competéncias.

Art. 20. Sera considerada falta justificada ao servico publico ou a
atividade laboral privada o periodo de auséncia decorrente das medidas de que
trata o art. 3° da Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

Art. 21. O setor de Ouvidoria do Municipio de Dona Francisca estara
disponivel através do e-mail ouvidoria@donafrancisca.rs.qgov.br, para o
recebimento de davidas, esclarecimentos, denuncias, protocolos, reclamacfes
e afins, tendo essa os prazos legais para resposta conforme a Lei Federal n°
13.460 de 2017, com o objetivo de garantir as condi¢cBes tecnolégicas para
teletrabalho, no ambito da administracdo publica municipal.

Secéo Il
Da aplicacdo de quarentena aos agentes publicos

Art. 22. Os Secretarios Municipais e o0s Dirigentes maximos das
entidades da administracdo publica municipal direta e indireta deverdo, no
ambito de suas competéncias:

| — adotar as providéncias necessarias para que todos os agentes
publicos, remunerados ou nao, que mantenham ou n&o vinculo com a
administracéo publica municipal, bem como membros de colegiado, estagiarios
ou empregados de prestadoras de servico, informem, antes de retornar ao
trabalho, as localidades que visitou, apresentando documentos comprobatérios
da viagem;
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I — determinar o afastamento, imediatamente, em quarentena,
independentemente de sintomas, pelo prazo minimo de quatorze dias, das
atividades em que haja contato com outros servidores ou com o publico todos
0s agentes, servidores e empregados publicos, membros de conselho,
estagiarios e colaboradores que regressarem de localidades em que haja
transmissdo comunitaria do COVID-19, conforme boletim epidemiolégico da
Secretaria da Saude, bem como aqueles que tenham contato ou convivio direto
com caso suspeito ou confirmado;

Il — determinar o afastamento, imediatamente, em quarentena, pelo
prazo minimo de quatorze dias, das atividades em que haja contato com outros
servidores ou com o publico todos os agentes, servidores e empregados
publicos, membros de conselho, estagiarios e colaboradores que apresentem
sintomas de contaminacao pelo COVID-19.

Secao Il
Da convocacdao de servidores publicos

Art. 23. Ficam os Secretarios Municipais autorizados a convocar 0sS
servidores cujas funcdes sejam consideradas essenciais para o cumprimento
do disposto neste Decreto, especialmente aqueles com atribuicbes de
fiscalizacdo e de pericia médica, dentre outros, para atuar de acordo com as
escalas estabelecidas pelas respectivas chefias.

Secao IV

Das demais medidas de prevencdo no ambito dos espacos publicos na
administracdo municipal

Art. 24. Os 6rgaos e as entidades da administracdo publica municipal
direta e indireta deverdo adotar, para fins de prevencdo da transmissao do
COVID-19 (novo Coronavirus), as seguintes medidas:

| — Manter o ambiente de trabalho bem ventilado, com janelas e portas
abertas, sempre que possivel,

Il — Limpar e desinfetar objetos e superficies tocados com frequéncia,
[l — Evitar aglomeracdes e a circulacédo desnecessaria de servidores;

IV — Manter a disposi¢do, na entrada no estabelecimento e em local de
facil acesso, alcool em gel setenta por cento, para a utilizacdo dos funcionarios
e publico em geral;

V — Manter locais de circulacdo e areas comuns com os sistemas de ar
condicionados limpos (filtros e dutos) e, obrigatoriamente, manter pelo menos
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uma janela externa aberta ou qualquer outra abertura, contribuindo para a
renovagéao de ar;

VI — Manter disponivel “kit” completo de higiene de méos nos sanitarios
dos funcionérios e publico em geral, utilizando sabonete liquido, alcool em gel
setenta por cento e toalhas de papel ndo reciclado;

VII — Fazer cumprir as disposicOes estabelecidas no Art. 2° deste
decreto.

CAPITULO Il
DAS MEDIDAS NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Art. 25. Ficam autorizados os 6rgaos da Secretaria Municipal de Saude
a, limitadamente ao indispensavel a promo¢do e a preservacdo da saude
publica no enfrentamento a epidemia causada pelo COVID-19 (novo
Coronavirus), mediante ato fundamentado da Secretaria Municipal de Saude,
observados os demais requisitos legais:

| — requisitar bens ou servicos de pessoas naturais e juridicas, em
especial de médicos e outros profissionais da salude e de fornecedores de
equipamentos de protecdo individual (EPI), medicamentos, leitos de UTI,
produtos de limpeza, dentre outros que se fizerem necessarios;

b

Il — importar produtos sujeitos a vigilancia sanitaria sem registro na
ANVISA, desde que registrados por autoridade sanitaria estrangeira e estejam
previstos em ato do Ministério da Saude;

Il — adquirir bens, servicos e insumos de salde destinados ao
enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente do COVID-19 (novo
Coronavirus), mediante dispensa de licitacdo, observado o disposto no art. 4°
da Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;

§ 1° Na hipétese do inciso | deste artigo, sera assegurado o pagamento
posterior de justa indenizacgéao.

§ 2° Ficam convocados todos os profissionais da saude, servidores ou
empregados da administracdo publica municipal, bem como os prestadores de
servicos de saude, em especial aqueles com atuacdo nas areas vitais de
atendimento a populagéo, para o cumprimento das escalas estabelecidas pelas
respectivas chefias, de acordo com as determinacdes dos 6rgaos da Secretaria
Municipal de Saude;

§ 3° Sempre que necessério, a Secretaria Municipal de Saude solicitara
o auxilio de forca policial para o cumprimento do disposto no inciso | do caput
deste artigo.

16



Art. 26. Mantém-se o Comité Municipal de Atencdo ao Coronavirus, para
atendimento a populacdo, preferencialmente nos seus domicilios, a fim de se
evitar o deslocamento da populacdo as unidades de saude e pronto-
atendimentos. Os profissionais da saude que compdem o referido comité sédo
0os seguintes: Enfermeira Monica Ester Cervo; Enfermeira Lisani Argenta;
Psicologa Simone Lorenzoni; Motorista Alessandro Domingues Rosa.

Paragrafo unico. Para fins de atendimento as solicitacbes de visita
médica, os agendamentos dos atendimentos devem ser feitos através do
namero (55) 3268-1225.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Secao |
Dos sintomas de contaminagéo pelo COVID-19

Art. 27. Consideram-se sintomas de contaminacédo pelo COVID-19 (novo
Coronavirus), para os fins do disposto neste Decreto, a apresentacao de febre,
de tosse, de dificuldade para respirar, de producdo de escarro, de congestao
nasal ou conjuntival, de dificuldade para deglutir, de dor de garganta, de coriza,
saturacao de O2 < 95%, de sinais de cianose, de batimento de asa de nariz, de
tiragem intercostal e de dispneia.

Secéo Il
Da suspensdao da eficacia das medidas municipais
Art. 28. Fica suspensa a eficacia das determinacdes municipais
constantes neste decreto que conflitem com as normas estabelecidas no
Decreto Estadual n® 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de
Distanciamento Controlado; as regras previstas no Decreto Estadual n® 55.241,
de 10 de maio de 2020; o Decreto Estadual n® 55.154, de 15 de abril de 2020,

respeitada a atribuicdo municipal para dispor sobre medidas sanitarias de
interesse exclusivamente local e de carater supletivo ao Decreto Estadual.

Secéao lll
Dos horarios de funcionamento

Art. 29. Todos os estabelecimentos comerciais deverao encerrar suas
atividades de atendimento ao publico no maximo as 23h59min.
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Secao IV
Dos prazos

Art. 30. Todas as medidas estabelecidas neste Decreto vigorardo até o
dia 09 de novembro de 2020.

Secéo V
Das sanc¢odes

Art. 31. Constitui crime, nos termos do disposto no art. 268 do
Codigo Penal, infringir determinacdo do Poder Publico destinada a
impedir introducdo ou propagacado de doenca contagiosa.

Paragrafo Unico. As autoridades deverdo adotar as providéncias
cabiveis para a punicdo, civel, administrativa e criminal, bem como para a
prisdo, em flagrante, quando for o caso, de todos aqueles que descumprirem
ou colaborarem para o descumprimento das medidas estabelecidas neste
Decreto.

Secao VI
Das disposic¢oes finais

Art. 32. Os casos omissos e as eventuais excecdes a aplicacdo deste
Decreto serédo definidos pelo Prefeito Municipal.

Art. 33. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DONA FRANCISCA, aos vinte e
seis dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte.

EDALEO DALLA NORA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Em 26 de outubro de 2020.

LAURA HERMES
Secretaria Municipal da Administracdo e Planejamento.
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ATOS DO GOVERNADOR

EDUARDO LEITE
Praca Marechal Deodoro, s/n° - Pal4cio Piratini
Porto Alegre / RS / 90010282

Decretos

Protocolo: 2020000479759

DECRETO N° 55.559, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020.

Determina a aplicacdo das medidas sanitarias segmentadas de que trata
o art. 19 do Decreto n°® 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o
Sistema de Distanciamento Controlado para fins de prevencdo e de
enfrentamento a epidemia causada pelo novo Coronavirus (COVID-19) no
ambito do Estado do Rio Grande do Sul, reitera a declaragdo de estado
de calamidade publica em todo o territorio estadual.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 82,
incisos V e VII, da Constituicdo do Estado,

DECRETA:

Art. 1° Fica determinada, com fundamento no art. 3.° da Lei Federal n.° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, e no
art. 19 do Decreto n° 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de Distanciamento Controlado para fins de
prevencédo e de enfrentamento a epidemia causada pelo novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do
Sul, reitera a declaragdo de estado de calamidade publica em todo o territério estadual e da outras providéncias, diante das
evidéncias cientificas e da analise das informagdes estratégicas em saude divulgadas no dia 09 de maio de 2020, a aplicagdo
das medidas sanitarias segmentadas definidas nos protocolos constantes do Anexo | deste Decreto.

Art. 2° As medidas de que trata o art. 1° deste Decreto terao vigéncia, conforme o disposto no inciso V do art. 7°
do Decreto n°® 55.240, de 10 de maio de 2020, da zero hora do dia 27 de outubro de 2020 as vinte e quatro horas do dia 02 de
novembro de 2020, e terdo aplicagdo a cada uma das Regides de que trata o art. 8°, § 2°, do Decreto n° 55.240, de 10 de maio
de 2020, de acordo com as respectivas Bandeiras Finais estabelecidas no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 26 de outubro de 2020.

EDUARDO LEITE,
Governador do Estado.

Registre-se e publique-se.

OTOMAR VIVIAN,
Secretario-Chefe da Casa Civil.

RANOLFO VIEIRA JUNIOR,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

EDUARDO CUNHA DA COSTA,
Procurador-Geral do Estado.

ARITA BERGMANN,
Secretaria de Estado da Saude.

CLAUDIO GASTAL,
Secretario de Estado de Governanca e Gestéo Estratégica,
Secretario de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestéo.

MARCO AURELIO CARDOSO,
Secretario de Estado da Fazenda.

AGOSTINHO MEIRELLES NETO,
Secretario de Estado de Articulagcao e Apoio aos Municipios.
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ANEXO |

MEDIDAS SANITARIAS SEGMENTADAS

Art. 19 do Decreto n° 55.240, de 10 de maio de 2020.

BANDEIRA AMARELA
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Teletrabalho /
Presencial restrito /
Funcionario(a)
orientando no inicio
da fila para o

Telentrega /
Pegue e Leve /
Drive-thru /
Presencial restrito /
Utilizagao obrigatdria
de mascara ao se
servir e ao circular /
Permitido retirar a
mascara somente
para se alimentar,

correto sentado as mesas /
atendimento dos Distanciamento
protocolos minimo de 1m entre
(mascara, alcool pessoas na fila do
gele buffet, com marcagao
distanciamento na no chéo /
. Restaurantes de 75% fila) / Acesso com entrada e . °
ﬁ:i(:#aemn?antgoe 56 Alimentagao autosservigco trabalhadores Protetor salivar nos sentido Unico no g%tarla SESn
¢ (self-service) 75% lotagdo buffets / buffet, com
Higienizagéo e funcionario(a)
troca constante dos aplicando e
talheres e orientando o correto
pegadores do uso do alcool em gel /
buffet / Uso obrigatério de
Talheres alcool em gel 70% em
embalados friccdo imediatamente
individualmente / antes de se servir no
Demais protocolos buffet /
da Portaria SES n° Utilizagao de prato
319 limpo a cada vez que
cliente se servir /
Reforgo no
distanciamento
minimo de 2m entre
as mesas
75% Presencial restrito /
Alojamento e 56 Alimentacéo Lanchonetes e traboalhadores Teletrabalho / Telentrega / Portaria SES n°
Alimentagdo ¢ lancherias o = Presencial restrito Pegue e Leve / 319
75% lotagao ;
Drive-thru
Alojamento e 56 Alojamento Hoteis e 75% quartos Teletrabalho / Teleatendimento / Portaria SES n°
Alimentagao ) similares (geral) °d Presencial restrito Presencial restrito 319
Hoteis e
. similares (em . .
Alojamento e . } o Teletrabalho / Teleatendimento / Portaria SES n°
Alimentagao 56 Alojamento 232 dd:s e 100% quartos Presencial restrito Presencial restrito 319
rodovias)
Comércio 45 Comércio de Comércio de 75% Teletrabalho / Teleatendimento / Portaria SES n°
Veiculos Veiculos (rua) trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito 376
Manutengéo e
Comércio 45 Comércio de \SZE;TI?)?O de 75% Teletrabalho / Teleatendimento / Portaria SES n°
Veiculos Automotores trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito 376
(rua)
Comércio Presencial restrito /
L Comércio - = 50% Teletrabalho / Telentrega / Portaria SES n°
Comércio 46 Atacadista séas(;(iliztla -Nao trabalhadores Presencial restrito Pegue e Leve / 376
Drive-thru
Comércio Presencial restrito /
Comércio 46 Comércio Atacadista - 75% Teletrabalho / Telentrega / Portaria SES n°
Atacadista ltens Essenciais trabalhadores Presencial restrito Pegue e Leve / 376
Drive-thru
Comércio Presencial restrito /
Comércio 47 Comércio Vareiista - Nao 50% Teletrabalho / Telentrega / Portaria SES n°
Varejista esseJnciaI (rua) trabalhadores Presencial restrito Pegue e Leve / 376
Drive-thru
S:;g?srgo_ Nio 50% Presencial restrito /
Comércio 47 Comeércio esseJnciaI (centro traboalhadores Teletrabalho / Telentrega / Portaria SES n°
Varejista - o = Presencial restrito Pegue e Leve / 303 e n° 406
comercial e e 50% lotagédo Drive-th
shopping) rive-thru
Comércio Presencial restrito /
Comércio 47 Comércio Vareiista - ltens 75% Teletrabalho / Telentrega / Portaria SES n°
Varejista EsseJnciais (rua) trabalhadores Presencial restrito Pegue e Leve / 376
Drive-thru
Comércio
Varejista - Itens 50% Presencial restrito /
. Comércio Essenciais Teletrabalho / Telentrega / Portaria SES n°
Comércio 46 Varejista (centro traba;lhadoreis Presencial restrito Pegue e Leve / 303 e n° 406
. e 50% lotagao g
comercial e Drive-thru
shopping)
Comércio
Varejista de
:Iritr)v(lj:r:?l'iios Presencial restrito /
Comércio 47 Comércio (mercados 75% Teletrabalho / Telentrega / Portaria SES n°
Varejista acouques ’ trabalhadores Presencial restrito Pegue e Leve / 376
frﬁtei?as ! Drive-thru
padarias e

similares)
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Comércio de
Comércio 47 Comércio Combustiveis 75% Teletrabalho / Presencial restrito X Portaria SES n°
Varejista para Veiculos trabalhadores Presencial restrito (vedada aglomeragéo) 376
Automotores
Regra Geral:
Ensino Remoto
Se permitida atividade
presencial:
Regra Geral: Ensipo Remgto/ .
Remoto ’ Ensino Hibrido Portaria
(remoto e/ou SES/SEDUC n°
Se permitida presgncial) /. 01/2020, Decreto
Educagdio 85 Educacéo Creche e Pré- atividade Teletrabalho / Presencial Restrito / X X Estadual n®
Infantil Escola resencial: Presencial restrito 50% alunos por sala 55.465
20% alunds de aula / (05/09/2020) e
por sala de Distanciamento demais
aula minimo / normativas.
Materiais individuais /
Vedado atividades
coletivas que
envolvam
aglomeragao ou
contato fisico.
Regra Geral:
Ensino Remoto
Se permitida atividade
presencial:
Regra Geral: Ensipo Remgto/ .
Remoto ’ Ensino Hibrido Portaria
(remoto e/ou SES/SEDUC n°
) Ensino Se permitida presgncial) /. 01/2020, Decreto
Educacs 85 Ensino Fund tal - tividad Teletrabalho / Presencial Restrito / X X Estadual n°
¢ao Fundamental undamenta alividade Presencial restrito 50% alunos por sala 55.465
Anos Iniciais resencial:
p o de aula/ (05/09/2020) e
52,/‘;:::%%5 Distanciamento demais
gula minimo / normativas.
Materiais individuais /
Vedado atividades
coletivas que
envolvam
aglomeragao ou
contato fisico.
Regra Geral:
Ensino Remoto
Se permitida atividade
presencial:
Regra Geral: Ensipo Reymtl)tol .
Remoto ’ Ensino Hibrido Portaria
(remoto e/ou SES/SEDUC n°
) Ensino Se permitida presgncial) /. 01/2020, Decreto
Educacs 85 Ensino Fund tal - tividad Teletrabalho / Presencial Restrito / % X Estadual n°
ga0 Fundamental undamenta atlvidade Presencial restrito 50% alunos por sala 55.465
Anos Finais ggi/se”f'a': de aula / (05/09/2020) e
r° alurzjos Distanciamento demais
23|asaa e minimo / normativas.
Materiais individuais /
Vedado atividades
coletivas que
envolvam
aglomeragao ou
contato fisico.
Regra Geral:
Ensino Remoto
Se permitida atividade
presencial:
Regra Geral: Ensiqo Re,mt.’m/ .
Remoto ’ Ensino Hibrido Portaria
(remoto e/ou SES/SEDUC n°
Se permitida presgncial) /. 01/2020, Doecreto
Educagéo 85 | Ensino Médio Ensino Médio atividade prcletrabalno | Presencial Restrito / X X Estadual n
resencial: resencial restrito 50% alunos por sala 55.465
20% alunos de aula / (05/09/2020) e
por sala de Distanciamento demais
aula minimo / normativas.
Materiais individuais /
Vedado atividades
coletivas que
envolvam
aglomeragao ou
contato fisico.
Regra Geral:
Ensino Remoto
Se permitida atividade
presencial:
Regra Geral: Ensiqo Re,mt.’m/ .
Remoto ’ Ensino Hibrido Portaria
(remoto e/ou SES/SEDUC n°
Ensino Técnico Se permitida presencial) / 01/2020, Decreto
Educacs 85 Ensino Médi de Nivel Médi tividad Teletrabalho / Presencial Restrito / X X Estadual n°®
Ga0 nsino Medio e Nivel Medlo e atlvidade Presencial restrito 50% alunos por sala 55.465
Normal presencial: de aula / (05/09/2020)
0/
22&:::%? Distanciamento demais
aula minimo / normativas.
Materiais individuais /
Vedado atividades
coletivas que
envolvam
aglomeragao ou
contato fisico.
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Regra Geral:
Ensino Remoto
Se permitida atividade
presencial:
Reara Geral: Ensino Remoto /
Graduacso R Ensino Hibrido Portaria
c (remoto e/ou SES/SEDUC n°
(Bacharelado, N
- . . presencial) / 01/2020, Decreto
Licenciatura, Se permitida N . o
Educagéo 85 Ensino Superior Tecndlogo) e atividade Teletrgbalho( Presendial Restrito / X X Estadual n
Pos-araduacio resencial: Presencial restrito 50% alunos por sala 55.465
"9 N pre : de aula / (05/09/2020) e
(stricto e latu 50% alunos . . .
Distanciamento demais
sensu) por sala de inimo / !
aula ‘minimo/ normativas.
Materiais individuais /
Vedado atividades
coletivas que
envolvam
aglomeragao ou
contato fisico.
Regra Geral:
Presencial restrito /
Atendimento
individualizado sob
. - agendamento /
Egi:}goMedlo Atividades praticas
C . em pequenos grupos,
Concomitante e itand d
Subseqiiente, respeitan o~tet/o e
Ensino Superior ocupagao
e Pos- Material individual
Graduagéo Se permitidal atividade :EEQEDUC ne
(somente prseezenl]g:tloi_io 01/2020, Decreto
o : o
Educagéo 85 Ensino Superior at/y/dades 50% alunos Teletrgbalho{ Ensino Remoto / X X Estadual n
préticas Presencial restrito X fra 55.465
. Ensino Hibrido
essenciais para (remoto efou (05/09/2020) e
conclusdo de resencial) / demais
curso da area da P prese | Restrito / normativas.
satde™: resencial Restrito
S 50% alunos por sala
pesquisa,
S . de aula/
estagio curricular X "
P Distanciamento
obrigatério, minimo /
laboratérios e M iais individuais /
Jantao) ateriais individuais
P Vedado atividades
coletivas que
envolvam
aglomeragao ou
contato fisico.
Regra Geral:
Presencial restrito /
Atendimento
individualizado sob
agendamento /
Atividades praticas
Ensino Médio em pequenos grupos,
Técnico respeitando teto de
- ocupagéo /
Eﬁ:ﬁfgﬁ;ﬁior Material individual
e Pés- . - Portaria
Graduagso Se permitida athvidade SES/SEDUC e
(somente pse mento: 01/2020, Decreto
= Ensino Médio e atividades o, Teletrabalho / 9 . Estadual n°®
Educagéo : y 50% alunos " . Ensino Remoto / X X
Superior préticas Presencial restrito . fra 55.465
. Ensino Hibrido
essenciais para (remoto efou (05/09/2020) e
conc/t_lsao de_ presencial) / demalsl
curso: pesquisa, ) . normativas.
. . Presencial Restrito /
estagio curricular o
P 50% alunos por sala
obrigatério,
laboratérios e ] de a.ula /
lant&o) Distanciamento
p minimo /
Materiais individuais /
Vedado atividades
coletivas que
envolvam
aglomeragéo ou
contato fisico.
= Atividades de o . Portaria
Educagao 85 Educacéo - Apoio & 50% Teletrgbalho{ Teleateqdlmentp/ % % SES/SEDUC ne
Outros = trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Educacgéo 01
Ensino remoto /
Atendimento
Outras Ensino de 50% Teletrabalho / individualizado ou em Portaria
Educagéo 85 Atividades de N trabalhadores " . pequenos grupos, X X SES/SEDUC n°
- Idiomas o Presencial restrito .
Ensino 50% alunos respeitando teto de 01
ocupagéo /
Material individual
Ensino remoto /
Atendimento
Outras . 50% individualizado ou em Portaria
Educacéo 85 Atividades de En,SI.no de trabalhadores Teletrelzbalho / pequenos grupos, X X SES/SEDUC n°
; Musica o Presencial restrito .
Ensino 50% alunos respeitando teto de 01
ocupagao /
Material individual
Ensino remoto /
Outras Ensino de 50% Atendimento . °
Educagéo 85 Atividades de Esportes, Danga trabalhadores P Teletr&.‘balho( individualizado ou X X Portaria SES n
- A o resencial restrito ] 582
Ensino e Artes Cénicas 50% alunos coabitantes /
Material individual
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Ensino remoto /
Atendimento
Outras Ensino de Arte e 50% Teletrabalho / individualizado ou em Portaria
Educacéo 85 Atividades de trabalhadores " . pequenos grupos, X X SES/SEDUC n°
R Cultura (outros) o Presencial restrito N
Ensino 50% alunos respeitando teto de 01
ocupagéo /
Material individual
Formagao
profissional, Ensino remoto /
formacgéo Atendimento
Outras continuada, 50% Teletrabalho / individualizado ou em Portaria
Educacéo 85 Atividades de cursos trabalhadores Presencial restrito pequenos grupos, X X SES/SEDUC n°
Ensino preparatérios 50% alunos respeitando teto de 01
para concurso, ocupagéo /
treinamentos e Material individual
similares
Industria de # Construgao de 100% Teletrabalho / % Portaria SES n°
Construgao Edificios trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
Industria de 42 Obras de 100% Teletrabalho / X Portaria SES n°
Construgao Infraestrutura trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
Industria de 43 Servigos de 100% Teletrabalho / X Portaria SES n°
Construgéo Construgéo trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
ll'.gf]sstfg?n?: 5 5 Extragéo de 100% Teletrabalho / X Portaria SES n°
oe Extrativg Carvao Mineral trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
llf‘r‘;‘r’;tfgfn?;’ 5 | 100 | Extr.dePetrsleo | Extragso de 100% Teletrabalho / N Portaria SES n°
oe Extrativg * e Minerais Petréleo e Gas trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
'Tr'r‘;fstfgfnf:cé 100 | Extr.de Petroleo | S 40 Pelrdleo 1409, Teletrabalho / « Portaria SES n°
o e Extrativa * e Minerais Outros trabalhadores Presencial restrito 283 en° 375
idustiade 1o | Aimentos 100% Teletrabalho / x Portaria SES n°
oe Extrativg trabalhadores Presencial restrito 283 e n°®375
dustiade 1 i | sebidas 100% Teletrabalho / x Portaria SES n°
oe Extrativg trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
pdustiade 1o | Fumo 100% Teletrabalho / x Portaria SES n°
oe Extrativg trabalhadores Presencial restrito 283 en° 375
iistiade 1o | rexeis 100% Teletrabalho / x Portaria SES n°
oe Extrativg trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Industria de i
= - 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
I?Ei?r;?sga 14 Vestuario trabalhadores Presencial restrito X 283 e n°®375
?rgisstfg?ngjz 5 15 Couros e 100% Teletrabalho / X Portaria SES n°
oe Extrativg Calgados trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
Industria de .
= : 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
Ir:rl?;?r;rri\?ga 16 Madeira trabalhadores Presencial restrito X 283 en°375
dustiade 1 12 | panele Colulose 100% Teletrabalho / X Portaria SES n°
oe Extrativg P trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
?gﬂsstfgfnfz 5 18 Impresséo e 100% Teletrabalho / % Portaria SES n°
oe Extrativg Reprodugéo trabalhadores Presencial restrito 283 en° 375
llf‘r‘;‘r’;tfgfn?;’ s | 19 | Derivados 100% Teletrabalho / N Portaria SES n°
oe Extrativg Petréleo trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Industria de i
= P 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
Ir:rl?;?rra?sga 20 Quimicos trabalhadores Presencial restrito X 283 en°375
ll'.gf]sstfg?n?: 5 2 Borracha e 100% Teletrabalho / % Portaria SES n°
oe Extrativg Plastico trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
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llf‘r‘;‘r’;tfgfnfz s | 25 | Minerais no 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
1ag metalicos trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
o e Extrativa
pdustrade | 24 | metauraia 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
1ag 9 trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
o e Extrativa
industiade | | Produtos de 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
ag Metal trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
o e Extrativa
industiade | | Eauip.nformatic 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
1ag a trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
o e Extrativa
'T”g‘fstfgfn?z s | o7 | Materiais 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
1ag Elétricos trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
o e Extrativa
llf‘r‘;‘r’;tfgfnfz s | 28 | Méquinase 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
1ag Equipamentos trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
o e Extrativa
pdustiade | 9 | Veiculos 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
1ag Automotores trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
o e Extrativa
llf‘r‘;‘r’;tfgfnfz s | 30 | Outros 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
1ag Equipamentos trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
o e Extrativa
Industria de .
= P 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
Transformaga 31 Méveis trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
o e Extrativa
ipdustiade | ., | Produtos 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
ag Diversos trabalhadores Presencial restrito 283 en°375
o e Extrativa
'T”g‘fstfgfn?z s | a3 | Manute 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
1ag Reparagao trabalhadores Presencial restrito 283 en° 375
o e Extrativa
Industria de ~ Farmoquimicos 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
Transformaca 21 e Farmacéuticos trabalhadores Presencial restrito 283 e n°375
o e Extrativa
; o
Saude e Atencéo a 100% Teletrabalho / Presencial restrito / Portarloa SES r;
AL 86 h - - - 274,n°284,n
Assisténcia Saude Humana trabalhadores Presencial restrito Teleatendimento o
300 e n° 374
Saude e 87 Assisténcia 100% Teletrabalho / Presencial restrito / Portaria SES n°
Assisténcia Social trabalhadores Presencial restrito Teleatendimento 289 e n° 352
Saude e 75 Assisténcia 75% Teletrabalho / Presencial restrito /
Assisténcia Veterinaria trabalhadores Presencial restrito Teleatendimento
Servigos 104 Artes, Cultura, Casas noturnas, Fechado
* Esportes e Lazer bares e pubs
Parques
Tematicos,
Parques de Teletrabalho /
Diverséo, Presencial restrito / Teleatendimento /
Parques de 50% Restaurantes e Presencial restrito Selo Turismo
Servigos 1(34 Artes, Cultura, Aventura, trabalhadores i pracas~de (exclusivo Iopals com Rgslpo’n.savel -
Esportes e Lazer Parques 50% publico alimentacéo, se Selo Turismo Ministério do
Aquaticos, o P houver: atender Responsavel do Turismo
Atrativos Portaria SES n° MTur)
Turisticos e 319
Similares - fixos
ou itinerantes
Teleatendimento /
Presencial restrito
Parques e (somentes areas .
reservas 50% externas, com Selo Turismo
. 104 Artes, Cultura, N Teletrabalho / === ~ Responsavel -
Servigos . naturais, jardins trabalhadores " . demarcagédo no chao M
Esportes e Lazer P o Presencial restrito ] Ministério do
botéanicos e 50% publico de areas de Turismo
zoolégicos permanéncia

distanciada de grupos
- max. 8 pessoas)
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Servigos

104

Artes, Cultura,
Esportes e Lazer

Teatros,
auditorios, casas
de espetaculos,
casas de show,
circos e
similares

(em ambiente
aberto ou
fechado, com
publico
exclusivamente
sentado e
restrito ao
periodo da
apresentacéo)

Apés 14 dias
seguidos
sem bandeira
vermelha ou
preta,
respeitando a
lotagao, ao
distanciamen
toea
necessidade
de
autorizagio/
decisao
conforme
numero total
de pessoas:

Local permite
consumo de
alimentos/
bebidas:

- PERMITE -
30% de
lotagdo, com
distanciament
ode 2m
-NAO
PERMITE -
40% de
lotagdo, com
distanciament
ode 1m

Numero total
de pessoas
(trabalhadores
e publico)
presentes ao
mesmo
tempo:

- Até 300:
protocolos
estaduais;

- 300 a 600:
protocolos
estaduais (+)
autorizagao/
decisdo do
municipio
sede;

- 600 a 1.200:
protocolos
estaduais (+)
autorizagao/
decisao
regional (min.
2/3 dos
municipios,
via
associagao)
-1.200a
2.500, no
max.:
protocolos
estaduais (+)
autorizagao/
decisao
regional (min.
2/3 dos
municipios,
via
associagao)
(+) decisdo do
Gabinete de
Crise

Teletrabalho /
Presencial restrito /
Elaboragéo de
projeto (croqui e
protocolos),
disponivel para
fiscalizagdo e/ou
autorizagao,
quando exigido /
Circulagdo de ar
cruzada ou sistema
de renovagéo de ar
/

Inicio e término de
programacgodes nao
concomitantes,
quando houver
multissalas /
Intervalo min. de 1
hora entre as
apresentagdes com
troca de publico,
para permitir
higienizagdo e
evitar
aglomeragdes /
Restaurantes e
pragas de
alimentacéo, se
houver: atender
Portaria SES n°
319

Presencial restrito /
Mascara de uso
obrigatério /
Reforgo na
comunicagao sonora
e visual dos
protocolos de higiene
e distanciamento para
publico e
colaboradores /
Circulagdo em pé
somente para uso dos
sanitarios, com uso de
mascara e fila com
distanciamento
demarcado /
Vedado interagdo
fisica entre artistas e
publico /

PERMITE
ALIMENTAGAO/
BEBIDA:
distanciamento
minimo de 2m entre
pessoas e/ou grupos
de coabitantes OU
ocupacdo intercalada
de assentos
(sim/nao/n&o/sim) e
ocupacdo intercalada
das fileiras /

NAO PERMITE
ALIMENTAGAO/
BEBIDA:
distanciamento
minimo de 1m entre
pessoas e/ou grupos
de coabitantes OU
ocupagdo intercalada
de assentos
(sim/ndo/n&o/sim),
sem ocupagéo de
assento(s)
imediatamente a
frente e atras /

Portaria SES n°
617

Portaria SES n°
319

Decreto Estadual
n°® 55.240, Art. 21,
§7°e §8°
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Apos 14 dias
seguidos
sem bandeira
vermelha ou
preta,
respeitando
a lotagao e
ao
distanciamen
to:

Teletrabalho /
Presencial restrito /
Elaboragéo de
projeto (croqui e
protocolos),
disponivel para
fiscalizagao e/ou
autorizagao,
quando exigido /
Circulagdo de ar
cruzada ou sistema
de renovacgéo de ar
/

Presencial restrito /
Mascara de uso
obrigatério /
Reforgo na
comunicagdo sonora
e visual dos
protocolos de higiene
e distanciamento para
publico e
colaboradores /
Circulagdo em pé
somente para uso dos
sanitarios, com uso de
mascara e fila com
distanciamento
demarcado /

PERMITE

Estabelecime Inicio e término de ALIMENTAGAO/BEBI Portaria SES n°
nto permite programagdes ndo DA: distanciamento 319
Servigos 104 Artes, Cultura, Cinemas CONSUMO concomitantes, minimo de 2m entre
* Esportes e Lazer DE quando houver pessoas e/ou grupos Decreto Estadual
ALIMENTOS multissalas / de coabitantes OU n° 55.240, Art. 21,
OU BEBIDAS: Intervalo min. de 1 ocupagdo intercalada §8°
- PERMITE - hora entre as de assentos
30% de apresentagdes com (sim/ndo/néo/sim) e
lotagdo, com troca de publico, ocupagdo intercalada
distanciament para permitir das fileiras /
ode2m higienizagéo e
- NAO evitar NAO PERMITE
PERMITE - aglomeragdes / ALIMENTAGAO/BEBI
40% de Restaurantes e DA: distanciamento
lotagdo, com pragas de minimo de 1m entre
distanciament alimentacéo, se pessoas e/ou grupos
ode 1m houver: atender de coabitantes OU
Portaria SES n° ocupagéo intercalada
319 de assentos
(sim/ndo/n&o/sim),
sem ocupagéo de
assento(s)
imediatamente a
frente e atras /
Recomendacgoes
o aos Museus em
Museus, centros 50% . Tempos de
) 104 | Artes, Cultura, - trabalhadores Teletrabalho / Teleatendimento / )
Servigos * Esportes e Lazer culturais e 50% Presencial restrito Presencial restrito Covid-19, do
similares - Instituto Brasileiro
publico
de Museus
(Ibram)
Bibliotecas, 50%
Servigos 104 Artes, Cultura, arquivos, trabalhadores Teletrabalho/ Teleatendimento /
* Esportes e Lazer acervos e 50% Presencial restrito Presencial restrito
similares publico
Ateliés (artes
plaftlcas,~ d Teleatendimento /
. 104 | Artes, Cultura, restauragao de 50% Teletrabalho/ Atendimento
Servigos * Esportes e Lazer obras de arte, trabalhadores Presencial restrito individualizado, com
escrita, artistas ’
N agendamento
independentes e
similares)
Atividades de
organizagdes Teleatendimento /
Servigos 104 | Artes, Cultura, associativas 50% Teletrabalho/ Atendimento
* Esportes e Lazer ligadas a arte e trabalhadores Presencial restrito individualizado, com
a cultura (MTG e agendamento
similares)
Presencial restrito /
Cadeiras intercalados
I50% . Teletrabalho / (gim/qéo/néolsim) /
otagdo P . X Filas intercaladas /
resencial restrito / 6m? por pessoa /
Servigos 104 Artes, Cultura, Convengdes Max. 100 Circulagdo de ar Entrada e saida
* Esportes e Lazer partidarias § cruzada / N
pessoas, Credenciamento e escalon§da por filas
a0 mesmo p ’ previamente
check-in online
tempo demarcadas /
Material individual
(canetas)
Teleatendimento /
Presencial restrito /
Publico somente nos
automoveis /
Teletrlabalho ./ Vedada abertura de
100% vagas, Presencial restrito / B =
Espetaculos tipo Sem contato fisico / portas e ciroulagao
) 104 | Artes, Cultura, spetacuios tip : externa aos
Servigos - drive-in (cinema, com Alimentos e

Esportes e Lazer

shows, etc.)

distanciament
o

bebidas solicitados
por aplicativo e
entregues no carro

automoveis /
Circulagédo somente
para uso dos
sanitarios, com uso de
mascara e fila com
distanciamento
demarcado
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Apés 14 dias
seguidos
sem bandeira
vermelha ou
preta,
respeitando
ao teto de
ocupagao e
ao
distanciamen
to
estabelecidos
no Modo de
Atendimento,
bem como a
necessidade
de
autorizagdo/d
ecisao
conforme
numero total
de pessoas
presentes ao

Teletrabalho /
Presencial restrito /
Elaboragéo de
projeto (croqui e
protocolos),
disponivel para

Teleatendimento /
Presencial restrito /
Ambientes (estandes,
salas, corredores,
etc.) com circulagdo
em pé: contabilizar
minimo de 8m? por
pessoa /
Ambientes com
publico sentado:
contabilizar minimo de
4m? por pessoa,
considerando se o

mesmo tempo fiscalizagao e/ou local permite
(trabalhadores autorizagao, alimentagéo ou
e publico): quando couber / bebida:
Estandes " o
- Até 300: distanciados 4 PERMITE Fortaria SES n
protocolos metros um do outro ALIMENTACAO/BEBI
Feiras e estaduais; / DA: distanciamento Portaria SES n°
Servicos 104 Artes, Cultura, Exposigdes - 300 a 600: Circulagdo de ar minimo de 2m entre 319
< * Esportes e Lazer corporativas e protocolos cruzada / pessoas e/ou grupos
comerciais estaduais (+) Credenciamento e de coabitantes OU Decreto Estadual
autorizagdo/ check-in online / ocupacdo intercalada e 55.240. Art. 21
decisdo do Inicio e término de de assentos §7° é §8°1 T
municipio programagdes ndo (sim/ndo/nao/sim) e
sede; concomitantes, ocupacdo intercalada
- 600 a 1.200: quando houver das fileiras /
protocolos multissalas / -
estaduais (+) Restaurantes e NAO PERMITE
autorizagdo/ pragas de ALIMENTACAO/BEBI
decisdo alimentagéo, se DA: distanciamento
regional (min. houver: atender minimo de 1m entre
2/3 dos Portaria SES n° pessoas e/ou grupos
municipios, 319 de coabitantes OU
via ocupacdo intercalada
associagao) de assentos
-1.200 a (sim/ndo/nao/sim),
2.500, no sem ocupagéo de
max.: assento(s)
protocolos imediatamente a
estaduais (+) frente e atras /
autorizagdo/
decisao
regional (min.
2/3 dos
municipios,
via
associagao)
(+) decisdo do
Gabinete de
Crise
Feira
Internacional de Teletrabalho / Teleatendimento /
Turismo - - : Presencial restrito /
; . . Presencial restrito / ¥
Festuris, Apods 14 dias Estandes Ambientes Portaria SES n°
Gramado (5-8 de | seguidos " ! (estandes, salas,
. distanciados 4 617
novembro de sem bandeira metros um do outro corredores, etc.)
2020) vermelha ou com circulagédo em Portaria SES n°
preta: . = pé: contabilizar
. Circulagdo de ar P 2 319
Feira de minimo de 8m? por
Inovagéo Max. 1.700 cru;adal pessoa /
- . Credenciamento e . Decreto Estadual
Industrial - pessoas X " Ambientes com o
check-in online / P X n® 55.240, Art. 21,
Servigos 104 Artes, Cultura, Margopar, (tra?allhadores Inicio e término de publllf;o ser]tgdo. §7°
* Esportes e Lazer | Caxias do Sul e publico), ao programacdes néo contabilizar minimo de
2
(17-19 de mesmo concomitantes, 4m por pessoa e 2m Atendimento
novembro de tempo, uando houver de distancia entre integral dos
2020) respeitando qmultissalas / ocupantes ou rot%colos
teto de Autorizacso d ocupagdo intercalada P itari
Feira de ocupagao wﬂdﬁ de cadeiras fixas sani anotsd
e pio(s) s
Calgados e definida no ?Ugcl)clevlgnstosiofn (sim/ndo/nao/sim), a@%&jﬁlij:s ao
Acessorios - modo de = com fileiras
) apresentacédo de . Estado.
Zero Grau, atendimento roieto e liberacao intercaladas /
p G -
Gramado (16-18 de alvara Credenciamento e
de novembro de I — check-in online /
2020)
Apoés 14 dias Teletrabalho / Teleatendimento /
. - ; Presencial restrito /
seguidos Presencial restrito / Ambientes
sem bandeira Estandes Portaria SES n°
vermelha ou distanciados 4 (estandes, salas, 617
N corredores, etc.)
preta: metros um do outro A =
com clrculaggo em Portaria SES n°
35% de Circulagdo de ar pe: contablllfar 319
lotagéo cruzada / minimo de 8m? por
Natal Luz - Show limitad § Credenci " pessoa / D to Estadual
do Lago imitado a redenciamento e Ambientes com ecreto Estadua
= 2.500 check-in online / - i n° 55.240, Art. 21,
. 104 Artes, Cultura, (lllumination), no " P publico sentado: o
Servigos , pessoas Inicio e término de §7

Esportes e Lazer

Lago Joaquina
Rita Bier,
Gramado

(trabalhadores
e publico), ao
mesmo
tempo,
respeitando
teto de
ocupagao
definida no
modo de
atendimento

programacgodes nao
concomitantes,
quando houver
multissalas /

Autorizacéo do(s)
municipio(s) sede

(s) do evento, com
apresentacéo de

projeto e liberacdo

de alvara.

contabilizar minimo de
4m?2 por pessoa e 2m
de distancia entre
ocupantes ou
ocupacdo intercalada
de cadeiras fixas
(sim/nao/n&o/sim),
com fileiras
intercaladas /
Credenciamento e
check-in online /

Atendimento
integral dos
protocolos
sanitarios
apresentados ao
Governo do
Estado.
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Apés 14 dias
seguidos
sem bandeira
vermelha ou
preta,
respeitando
ao teto de
ocupagao e
ao
distanciamen
to Teleatendimento /
estabelecidos Presencial restrito /
no Modo de Ambientes (estandes,
Atendimento, salas, corredores,
bem como a etc.) com circulagdo
necessidade em pé: contabilizar
de minimo de 8m? por
autorizagdo/d Teletrabalho / pessoa /
ecisao Presencial restrito / Ambientes com
conforme Elaboragéo de publico sentado:
numero total projeto (croqui e contabilizar minimo de
de pessoas protocolos), 4m? por pessoa,
presentes ao disponivel para considerando se o
mesmo tempo fiscalizagao e/ou local permite
(trabalhadores autorizagao, alimentagéo ou
e publico): quando couber / bebida:
Estandes " o
- Até 300: distanciados 4 PERMITE Fortaria SES n
Seminarios protocolos metros um do outro ALIMENTACAO/BEBI
con ressosy estaduais; / DA: distanciamento Portaria SES n°
Semvi 104 Artes, Cultura, gressos, - 300 a 600: Circulagdo de ar minimo de 2m entre
ervigos * Esport Lazer | Convencoes, rotocolos cruzada / essoas e/ou grupos X X 318
portes e Laze simpdsios e pro h - P . grup
similares estaduais (+) Credenciamento e de coabitantes OU Decreto Estadual
autorizagao/ check-in online / ocupacdo intercalada o
= L P n° 55.240, Art. 21
decisdo do Inicio e término de de assentos §7°6 §8°1 !
municipio programagdes néo (sim/nao/n&o/sim) e
sede; concomitantes, ocupagdo intercalada
- 600 a 1.200: quando houver das fileiras /
protocolos multissalas /
estaduais (+) Restaurantes e NAO PERMITE
autorizagdo/ pragas de ALIMENTAGAO/BEBI
decisdo alimentagéo, se DA: distanciamento
regional (min. houver: atender minimo de 1m entre
2/3 dos Portaria SES n° pessoas e/ou grupos
municipios, 319 de coabitantes OU
via ocupacdo intercalada
associagao) de assentos
-1.200 a (sim/ndo/nao/sim),
2.500, no sem ocupagéo de
max.: assento(s)
protocolos imediatamente a
estaduais (+) frente e atras /
autorizagdo/
decisao
regional (min.
2/3 dos
municipios,
via
associagao)
(+) decisdo do
Gabinete de
Crise
Teleatendimento /
Presencial restrito /
Material individual /
Ambientes (estandes,
salas, corredores,
etc.) com circulagdo
em pé: contabilizar
Teletrabalho / minimo de 8m? por
. X pessoa /
Presencial restrito / Ambientes com
Elaboragéo de P N
. . publico sentado:
projeto (croqui e - .
i ) rotocolos), contabilizar minimo de
Apos 14 dias protoc 4m?2 por pessoa,
seguidos disponivel para considerando se o
. fiscalizagao e/ou .
sem bandeira . local permite
autorizagao, X =
vermelha ou uando couber / alimentag&o ou
preta, a E bebida:
standes
Reunides Maximo de me(ilrf)tsa :ﬂlaggsojtro PERMITE )
corporativas 100 pessoas / ALIMENTACAOIBEBI Portaria SES n°
104 Artes, Cultura oficinas. Y (trabalhadores Circulagédo de ar DA: distanciamento 617
Servigos . i ! - i e publicos), < minimo de 2m entre X X
Esportes e Lazer treinamentos & respeitando cruzada / essoas e/ou grupos Portaria SES n°
cursos P Credenciamento e P ) arup
corporativos ao teto 95 check-in online / de coa_bltlantes ou 319
ocupagao e Inicio e término de ocupagdo intercalada
ao = = de assentos
di . programagdes néo A
istanciamen b (sim/ndo/néo/sim) e
to concc()jmlt]antes, ocupacdo intercalada
estabelecido quando houver das fileiras /
no Modo de multissalas /
Atendimento Restaurantes e NAO PERMITE
_pragas de ALIMENTACAO/BEBI
alimentagéo, se DA: distanciamento
houver: atender o
Portaria SES n° minimo de 1m entre
319 pessoas g/ou grupos
de coabitantes OU
ocupagdo intercalada
de assentos
(sim/ndo/n&o/sim),
sem ocupagéo de
assento(s)
imediatamente a
frente e atras /
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Servigos

104

Artes, Cultura,
Esportes e Lazer

Eventos infantis
em buffets,
casas de festas
ou similares

(em ambiente
aberto ou
fechado)

Apés 14 dias
seguidos
sem bandeira
vermelha ou
preta,

Maximo de
100 pessoas
(trabalhadores
e publicos),
respeitando
teto de
ocupagao e
distanciamen
to
estabelecido
no Modo de
Operagéo

Teletrabalho /
Presencial restrito /
Teto de ocupagao:
minimo de 8m? por
pessoa, respeitando

a lotagdo maxima da
bandeira /

Elaboragéo de

projeto (croqui e
protocolos),
disponivel para
fiscalizagao e/ou
autorizagdo, quando
couber /
Distanciamento
minimo de 2m entre
mesas /
Ventilagdo forgada ou
circulagéo de ar
cruzada, com
manutengéo de
janelas e portas
abertas,
independente do uso
de equipamento de
climatizagdo /
Adesivagem do piso
demarcando
distanciamento min.
1m nas filas /

Fluxo Unico de

entrada, saida e
circulagéo /
Abertura antecipada
e ingresso
escalonado ao
evento /
Reforgo constante na
comunicagao visual e
sonora dos
protocolos de higiene
e distanciamento /
Distanciamento min.
2m entre artistas e
publico, vedado o
contato fisico /
Tapetes sanitizantes
em todas as entradas
/

Higienizagdo de
camarins, camarotes
e todas as areas
comuns (corredores,
portas, elevadores,
banheiros, vestiarios,
mesas, assentos e
superficies de
contato) antes da
abertura do evento e
apos seu término /
Higienizagéo a cada
1 hora de superficies
de contato (mesas,
corrimé&o, balcdes
etc) /
Higienizagéo a cada
2 horas de banheiro e
areas comuns de
maior circulagdo /
Higienizagdo dos
brinquedos a cada
uso, com alcool 70%
e/ou solugdo
sanitizante similar /
Intervalo min. de 1
hora entre as
apresentagdes com
troca de publico, para
permitir higienizagao
e evitar
aglomeragdes /
Inicio e término ndo
concomitantes de
programagoes com
troca de publico /
Reforgo nos EPIs de
colaboradores
(mascara e
faceshield) e
higienizagdo
constante das maos /
Organizagéo e
escalonamento da
equipe de
trabalhadores em
grupos unicos
(bolhas) /
Instrumentos
musicais de uso
individual, vedado o
compartilhamento /

Duragdo maxima do
evento (para o
publico): 4 horas /
Mascara de uso
obrigatério sempre, a
exce¢do do momento
do consumo de
alimentos ou bebidas,
repondo
imediatamente depois
/

Priorizagdo da venda
e conferéncia de
ingressos ou convites
por meio visual ou
digital, sem contato /
Registro dos contatos
de todos os presentes
(trabalhadores e
publico) e documento
juridico autorizativo de
contato para
rastreabilidade em
caso de posterior
confirmagéo ou
suspeita de Covid-19 /
Disponibilizagéo de
totens e dispensers
de alcool em gel com
acionamento
automatico, sem
contato, e em
diferentes locais
estratégicos /
Disponibilizar alcool
em gel e monitor para
orientar sobre o uso
da mascara e a
correta higienizagao
das maos antes e
depois de acessar os
brinquedos /

Kit completo nos
banheiros (alcool gel
70%, sabonete
liquido, toalhas de
papel e lixeira com
tampa de
acionamento sem uso
das maos) /
Vedado consumo de
alimentos e de
bebidas em pé /
Vedado uso de
bebedouros verticais /
Vedado uso de pista
de danga /
Suspenséo de todas
as atividades em caso
de detecgéo de surto
/

Vedados alimentos e
bebidas expostos
(mesa de doces,

salgados e bebidas) /

Servigos de
alimentagao e bebidas
conforme Portaria
SES n° 319

Portaria SES n°
617

Portaria SES n°
Decreto Estadual

n° 55.240, Art. 21,
§8°
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Servigos

104

Artes, Cultura,
Esportes e Lazer

Eventos sociais
ede
entretenimento
em buffets,
casas de festas,
casas de shows,
casas noturnas
ou similares

(em ambiente
fechado, com
publico em pé)

Apos 28 dias
seguidos
sem bandeira
vermelha ou
preta,

Maximo de
100 pessoas
(trabalhadores
e publicos),
respeitando
teto de
ocupagao e
distanciamen
to
estabelecido
no Modo de
Operagao

Teletrabalho /
Presencial restrito /
Teto de ocupagéo:
minimo de 8m? por
pessoa, respeitando

a lotagdo maxima da
bandeira /

Elaboragéo de

projeto (croqui e
protocolos),
disponivel para
fiscalizagdo e/ou
autorizagdo, quando
couber /
Distanciamento
minimo de 2m entre
mesas /
Areas exclusivas
para até 8
coabitantes, com
distanciamento min.
4m e demarcadas no
chao (ndo permite
bebida/alimentagao)
ou por barreira fisica
(permite
bebida/alimentagao) /
Ventilagao forgada
ou circulagdo de ar
cruzada, com
manutengéo de
janelas e portas
abertas,
independente do uso
de equipamento de
climatizagao /
Adesivagem do piso
demarcando
distanciamento min.
1m nas filas /

Fluxo Unico de

entrada, saida e
circulagéo /
Abertura antecipada
e ingresso
escalonado ao
evento /
Reforgo constante na
comunicagao visual e
sonora dos
protocolos de higiene
e distanciamento /
Distanciamento min.
2m entre artistas e
publico, vedado o
contato fisico /
Tapetes sanitizantes
em todas as entradas
/
Higienizagao de
camarins, camarotes
e todas as areas
comuns (corredores,
portas, elevadores,
banheiros, vestiarios,
grades, mesas,
assentos e
superficies de
contato) antes da
abertura do evento e
apods seu término /
Higienizagéo a cada
1 hora de superficies
de contato (mesas,
magcanetas, corrimao,
balcdes etc)
Higienizagdo a cada
2 horas de banheiro
e areas comuns de
maior circulagédo /
Intervalo min. de 1
hora entre as
apresentagdes com
troca de publico, para
permitir higienizagdo
e evitar
aglomeragoes /
Inicio e término ndo
concomitantes de
programagoes com
troca de publico /
Refor¢o nos EPIs de
colaboradores
(mascara e

faceshield) e

higienizagao

constante das méos /

Organizagéao e
escalonamento da

equipe de
trabalhadores em
grupos Unicos
(bolhas) /
Instrumentos
musicais de uso
individual, vedado o
compartilhamento /

Duragdo maxima do
evento (para o
publico): 4 horas /
Mascara de uso
obrigatério sempre, a
excec¢do do momento
do consumo de
alimentos ou bebidas,
repondo
imediatamente depois

Priorizagdo da venda
e conferéncia de
ingressos ou convites
por meio visual ou
digital, sem contato /
Registro dos contatos
de todos os presentes
(trabalhadores e
publico) e documento
juridico autorizativo de
contato para
rastreabilidade em
caso de posterior
confirmagéo ou
suspeita de Covid-19 /
Priorizagao de
pagamentos sem
contato (contactless)
e/ou higienizagdo a
cada uso das
maquinas de
pagamento de cartdo
com alcool 70% /
Disponibilizagéo de
totens e dispensers
de alcool em gel com
acionamento
automatico, sem
contato, e em
diferentes locais
estratégicos /

Kit completo nos
banheiros (alcool gel
70%, sabonete
liquido, toalhas de
papel e lixeira com
tampa de
acionamento sem uso
das maos) /
Vedado consumo de
alimentos e de
bebidas em pé /
Vedado uso de pista
de danga /
Suspensao de todas
as atividades em caso
de detecgéo de surto

Vedados alimentos e
bebidas expostos
(mesa de doces,

salgados e bebidas) /

Servigos de
alimentagéo e bebidas
conforme Portaria
SES n° 319

Portaria SES n°
617

Portaria SES n°
319

Decreto Estadual
n° 55.240, Art. 21,
§8°
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Eventos sociais
ede

Apos 14 dias
seguidos
sem bandeira
vermelha ou
preta,
respeitando a
lotagéo, ao
distanciament
oea
necessidade
de
autorizagéo:

Local permite
CONSUMO
DE
ALIMENTOS
OU BEBIDAS:
- PERMITE -
40% de
lotagao do
PPCI,
respeitando
teto de
ocupagao e
distanciament
o (ver Modo
de Operagao)
- NAO
PERMITE -
50% de
lotagao do
PPCI,
respeitando
teto de
ocupagao e
distanciament
o (ver Modo
de Operagao)

Teletrabalho /
Presencial restrito /
Teto de ocupagéo:
minimo de 8m? por
pessoa, respeitando

a lotagdo maxima da
bandeira /

Elaboragéo de

projeto (croqui e
protocolos),
disponivel para
fiscalizagao e/ou
autorizagdo, quando
couber /
Controle de acesso a
area do evento/
Distanciamento
minimo de 2m entre
mesas /
Areas exclusivas
para até 8
coabitantes, com
distanciamento min.
4m e demarcadas no
chéo (ndo permite
bebida/alimentagéo)
ou por barreira fisica
(permite
bebida/alimentagéo)
/
Adesivagem do piso
demarcando
distanciamento min.
1m nas filas /

Fluxo Unico de

entrada, saida e
circulagéo /
Abertura antecipada
e ingresso
escalonado ao
evento /
Reforgo constante na
comunicagao visual

e sonora dos

protocolos de higiene
e distanciamento /
Distanciamento min.
2m entre artistas e
publico, vedado o
contato fisico /

Duragdo maxima do
evento (para o
publico): 4 horas /
Mascara de uso
obrigatério sempre, a
exce¢do do momento
do consumo de
alimentos ou bebidas,
repondo
imediatamente depois
/
Priorizagdo da venda
e conferéncia de
ingressos ou convites
por meio visual ou
digital, sem contato /
Registro dos contatos
de todos os presentes
(trabalhadores e
publico) e documento
juridico autorizativo de
contato para
rastreabilidade em
caso de posterior
confirmagéo ou
suspeita de Covid-19 /
Priorizagao de
pagamentos sem
contato (contactless)
e/ou higienizagdo a
cada uso das
maquinas de

Portaria SES n°
617

Servigos 104 Artes, Cultura, entretenimento Namero total Tapetes sanitizantes pagamento de cartdo Portaria SES n°
* Esportes e Lazer em ambiente de pessoas em todas as com alcool 70% / 319
aberto, com (trabalhadores tradas / Disponibilizagéo de
publico em pé e publico) ao Hi ?:nsaa;o de totens e dispensers Decreto Estadual
mesmo gie G de alcool em gel com n° 55.240, Art. 21,
N camarins, camarotes - o
tem;’)o. e todas as areas auon’almento §8
- Até 300: automatico, sem
comuns (corredores,
protocolos t levad contato, e em
estaduais; porias, eleva 9,“"?5’ diferentes locais
. banheiros, vestiarios, P
- 300 a 600: des. mesas estratégicos /
protocolos grades, t ’ Kit completo nos
estaduais (+) stesff;;z Ze banheiros (alcool gel
autorizagéo/ contF;to) antes da 70%, sabonete
decigéoldo abertura do evento e liquido, tloallhas de
municipio apos seu término / papel e lixeira com
s%c(j)% . Higienizagéo a cada . tampa de
- a1.200: 1h - acionamento sem uso
ora de superficies =
protocolos de contato (mesas das maos) /
estaduais (+) conimao balcées‘ Vedado consumo de
autorizagao/ et’c) alimentos e de
decisdo Higienizacdo a cada bebidas em pé /
regional (min. 2 horas de banheiro Vedado uso de pista
23 dlos . e areas comuns de de danga /
munlciplos, maior circulacBo / Suspgnséo de todas
via Intervalo min. de 1 as atividades em caso
associagao) hora entre-as de detecgéo de surto /
-1.200a apresentagBes com Vedados alimentos e
2.500, no troca de pablico, bebidas expostos
max.: para permitir ! (mesa de doces,
protocolos higienizacdo e evitar salgados e bebidas) /
estaduais (+) aglomeracaes / Servigos de
autorizagao/ Inicigo o térn?ino ndo alimentagéao e bebidas
decisao concomitantes de conforme Portaria
regional (min. programacées com SES n° 319
iwlﬁn(?(?ispios troca de publico /
via ’ Reforgo nos EPIs de
- colaboradores
assoc@ge_lo) (mascara e
*) d.eC|Sao do faceshield) e
gﬁs;”ete de higienizagao
constante das maos /
Organizagéo e
escalonamento da
equipe de
trabalhadores em
grupos unicos
(bolhas) /
Instrumentos
musicais de uso
individual, vedado o
compartilhamento /
Demais tipos de
eventos, em
Servigos 194 égssr’tce:suguli:’zer ambiente Fechado
fechado ou

aberto
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Ssxgggodzsica Presencial restrito, Portaria SES n°
(academias com distanciamento, 582
Servigos 104 Artes, Cultura, centros de ! 60% Teletrabalho / sem contato fisico,
* Esportes e Lazer trei trabalhadores Presencial restrito material individual Decreto Estadual
reinamento, f 2 © 55.240. Art. 21
estudios e (min. 6 m? por n° 55. At 21,
similares) pessoa) §8
Presencial restrito,
. com distanciamento,
sglz\gggésodzsica sem contato fisico,
Servi 104 | Artes, Cultura, i 60% Teletrabalho / material individual Portaria SES n°
ervigos * Esportes e Lazer em piscina trabalhadores Presencial restrito (1 pessoa por raia 582
(aberta ou = f
fechada) par2a natagéo e min. 6
m? por pessoa para
demais)
Presencial restrito,
com distanciamento,
sem contato fisico,
material individual
(min. 6 m? por
pessoa) /
Esportes coletivos
com contato exclusivo
para atletas
profissionais
Apés 14 dias sem
Teletrabalho / bandeira verlmelha Portaria SES n°
Presencial restrito / ou .P'eta’ ficam 582
. Restaurantes e perm't'dos. esportes .
) 104 Artes. Cultura Clube§ sociais, 60% racas de cgletlvos Portaria SES n°
Servigos . E ’ ’ esportivos e ° _pragas exclusivamente em 319
sportes e Lazer e trabalhadores alimentacéo, se r——y
similares houver: atender quadra§ e§ponlvas,
Portarié SES n° sem publico, com Decreto Estadual
319 intervalo de 1 hora n° 55.240, Art. 21,
entre os jogos e uso §8°
intercalado das
quadras, para evitar
aglomeracéo e
permitir higienizagéo /
Vedado uso de
espacos de
entretenimento
(churrasqueiras, praga
infantil, etc.) /
Restaurantes em
conformidade com o
protocolo especifico
Protocolos da
Federacédo
Gaucha de
Futebol (FGF),
Recomendacgoes
do Comité
Cientifico (Nota
Resposta de
08/07/2020),
Guia Médico de
Sugestdes
Protetivas Para o
Retorno as
Atividades do
Futebol Brasileiro
(CBF),
Diretriz Técnico
Operacional de
Clubes de Retorno das
futebol Competicoes
pofssioal o P (cer)
disputa no com atendimentoy Protocolo de
Campeonato intearal dos operagdes para o
Galcho prot_g_ocolos da FGF Trginos e jogqs reinl’cioldas
) 104 Artes, Cultura, (Qauchao 25% da CBF, da coletivos, exclusivos competicdes de
Servigos . E Ipiranga 2020), de atletas clubes da
sportes e Lazer trabalhadores Conmembol e o i
no Campeonato das profissionais / Conmebol;
Brasileiro 2020 e recomendacdes do Sem publico Protocolo de
na Copa Comité Cientifico recomendagées
Libertadores (Nota Resposta de médicas para
(Conmebol 08/07/2020) treinamentos,
Libertadores viagens e
2020) competicdes
durante a
pandemia
COVID-19 da
Conmebol;
Concentragao
Sanitaria:
disposigdes da
Conmebol para
diminuir o
contagio - com
risco médico
aceitavel - do
Coronavirus
(COVID-19)
durante a
reativagao do
futebol Sul-
Americano.
Teletrabalho /
Presencial restrito,
- com atendimento ) )
Compgtlgoes o, integral da Nota Atendlmento coletivo Nota Informativa
Servigos 1(34 Artes, Cultura, esportivas de 50% Informativa n° 18 exclusivo de atletas n° 18 COE SES-

Esportes e Lazer

atletas
profissionais

trabalhadores

COE SES-RS de
13/08/2020 (+)
Autorizac&o do(s)

municipio(s) sede

profissionais /
Sem publico

RS de 13/08/2020
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. 105 : Outros Servigos 25% Teletrabalho / Teleatendimento /
Servigos * Outros Servigos - Outros trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Reparagéo e
Servicos 105 Outros Servicos manutengédo de 75% Teletrabalho / Teleatendimento /
< * < objetos e trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
equipamentos
. 105 ] Lavanderias e 75% Teletrabalho / Presencial restrito /
Servigos . Outros Servigos o " . Tele-entrega /
similares trabalhadores Presencial restrito
Pegue e leve
Servigos de .
) 105 ] higiene pessoal 25% Teletrabalho / . AFe.nd'm.emo
Servigos - Outros Servigos N " . individualizado,
(cabelereiro e trabalhadores Presencial restrito .
. por ambiente
barbeiro)
Servigos de
higiene e
) 105 ] alojamento de 25% Teletrabalho / Teleatendimento /
Servigos . Outros Servigos P " . . N
animais trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
domésticos
(petshop)
Presencial restrito /
Ocupagdo intercalada
de assentos,
Missas e respeitando
. 105 ] . o s Teletrabalho / distanciamento
Servigos * Outros Servigos Servigos 50% publico . . o
L Presencial restrito minimo de 2m entre
religiosos
pessoas e/ou grupos
de coabitantes /
Atendimento
individualizado
Teleatendimento /
Servicos 105 Outros Servicos Funeraria 100% Teletrabalho / Presencial restrito
G * C trabalhadores Presencial restrito (max. 10, se Covid-
1
Organizagdes
Servicos 105 | tros Servicos Sg‘t‘r’(';a;s' 50% Teletrabalho / Teleatendimento /
< * ¢ P . trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
empresariais e
profissionais
Atividades
Servicos 105 | Gutros Servicos | ministralivas 1 095 Teletrabalho / Teleatendimento /
< * < sociais < trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
autébnomos
Servicos 101 Serv. Bancos, lotéricas | 75% Teletrabalho / Teleatendimento /
¢ * Financeiros e similares trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
. - Imobiliarias e 50% Teletrabalho / Teleatendimento /
Servigos 68 Serv. Imobiliario L " . . N
similares trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Servigos de
auditoria,
Serv. consultoria
Servicos 102 Profissionais, en enhariay 50% Teletrabalho / Teleatendimento /
< * Cientificas e ge ’ trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Técnicas arquitetura,
publicidade e
outros
Serv. Servigos
Servicos 102 Profissionais, profissionais de 50% Teletrabalho / Teleatendimento /
< * Cientificas e advocacia e de trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Técnicas contabilidade
] Serv. Admin. e o )
. 103 | Serv. Admin. e " 50% Teletrabalho / Teleatendimento /
Servigos . L Aucxiliares - " . . Ny
Auxiliares Outros trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Teleatendimento /
Agéncia de Iz’rtreuseg::)l(g?us;ir\l,tg Selo Turismo
) 103 | Serv. Admin. e turismo, 50% Teletrabalho / grupos excusivo Responsavel -
Servigos * " ) - - para agéncias com AP
Auxiliares passeios e trabalhadores Presencial restrito N Ministério do
= Selo Turismo -
excursdes . Turismo
Responsavel do
MTur)
. Vigilancia, 75% Teletrabalho /
Servigos 80 Segur.an<;a~ e trabalhadores Presencial restrito
Investigacédo
Servigos para
Servigos 81 Edificios 75% Teletrabalho /
(Limpeza, trabalhadores Presencial restrito
Manutengao)
Serv. Pesquisa
Servicos 72 Profissionais, cientifica e 100% Teletrabalho /
< Cientificas e laboratérios trabalhadores Presencial restrito
Técnicas (pandemia)
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i 0/
Servigos 82 Sery: Admin. e Call-center 50% Teletrgbalho / Teleatendimento
Auxiliares trabalhadores Presencial restrito
Faxineiros,
cozinheiros,
Servigos 97 Serv. motoristas, 50% Presencial restrito
Domésticos babas, trabalhadores
jardineiros e
similares
Servigos ~de Edigdo e Egigéo 75% Teletrabalho /
Informacgéo e 58 Integrada a h P al .
Comunicagao Impressao trabalhadores resencial restrito
. Produgéo de
ﬁﬁ(’)‘:ﬁgzadfe sg | Videose 75% Teletrabalho /
Comunicacio Programas de trabalhadores Presencial restrito
¢ Televisao
Servigos de Atividades de
= Py 75% Teletrabalho /
g‘;?;r;gzg;o 60 ?:g I\?isegge trabalhadores Presencial restrito
i?;:ﬁgs;:e 61 Telecomunicagd 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
Comunigagéo es trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
ﬁﬁ;\::ﬁzs;se 62 Servicos de Tl 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
Comunigagéo < trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Servigos de Prestagédo de o
Informagéo e 63 Servigos de 100% Teletrgbalho / Teleatendimento
Comunicagao Informagdio trabalhadores Presencial restrito
ﬁﬁmgg: de 35 Eleotlzlt(;g:de, Gas 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
Pablica Utilidades trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Servigos de Captagdo,
Utilidade 36 Tratamento e 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
Publica Distribuicéo De trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Agua
Servigos de Esgoto e .
" " 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
gfj:ltl)?ii:e 87 Qt(l,\l/eli(i?g:: das trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
. Coleta,
ﬁﬁmgg: de 38 Tratamento e 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
Pablica Disposi¢édo de trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Residuos
ﬁﬁmggz de 39 BZS(C;:;ZFS'BZ% 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
Publica Residuos trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Transporte Decreto n®
Transporte 49 Transporte rodoviario 100% Teletrabalho / Teleatendimento / 55.240. Subsecio
p terrestre fretado de assentos Presencial restrito Presencial restrito I ’ ’ ca
passageiros
Transporte 49 Transporte :gsgj%?;ede 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
P terrestre carga trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
60%
Transporte capacidade Decreto n°
Transporte 49 Transporte coletivo de total do Teletrabalho / Teleatendimento / 55.240. Subsecio
p terrestre passageiros veiculo Presencial restrito Presencial restrito I . ’ ¢a
(municipal) (ou normativa
municipal)
Transporte
coletivo de
passageiros o . Decreto n°
Transporte . 100% Teletrabalho / Teleatendimento / =
Transporte 49 terrestre iir;lstropolltano assentos Presencial restrito Presencial restrito ﬁ5'240’ Subsecdo
Executivo/Seletiv
0)
gi:ti/poog: 70% Decreto n°
Transporte 49 Transporte assageiros capacidade Teletrabalho / Teleatendimento / 55.240. Subsecio
P terrestre ?metm%()”tano total do Presencial restrito Presencial restrito I e Ga
veiculo

tipo Comum)
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Transporte
rodoviario de
passageiros Decreto n°
Transporte 49 Transporte (intermunicipal, 100% Teletrabalho / Teleatendimento / % 55.240. Subsecio
P terrestre tipo Comum, assentos Presencial restrito Presencial restrito I . ! ca
Semidireto,
Direto, Executivo
ou Seletivo)
Transporte Decreto n°
Transporte 49 Transporte rodoviario de 50% assentos Teletrabalho / Teleatendimento / X 55.240. Subsecio
P terrestre passageiros (janela) Presencial restrito Presencial restrito I - o
(interestadual)
Transporte o °
Transporte 49 Transporte ferroviario de gg /;cidade Teletrabalho / Teleatendimento / X ?Se(;féogubse 50
p terrestre passageiros P = Presencial restrito Presencial restrito . ! ¢a
h total do vagao Il
(metropolitano)
Transporte .
Transporte e 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
Transporte 50 aquaviario ig:’lgaglano de trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Transporte . Decreto n°
Transporte P 100% Teletrabalho / Teleatendimento / =
Transporte 50 aquaviario aquaviario de assentos Presencial restrito Presencial restrito 55.240, Subsecao
passageiros 1l
Transporte 51 Transporte Aeroclubes e 50% Teletrabalho / Teleatendimento /
P aéreo aerédromos trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Transporte 52 Armazenamento ?;Taaz:namento’ 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
p de Transporte d 9 trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
escarga
Transporte 52 Armazenamento Estacionamento 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
p de Transporte s trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Atividades de
Transporte 53 Correios correios, 75% Teletrabalho / Teleatendimento /
p servigos postais trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
e similares
Notas:
(*) Representam agregagdes de atividades 2 digitos:
100*=6,7,8,9
101* = 64, 65, 66
102* =69, 70, 71,72, 73, 74,75
103* = 77,78, 79, 82
104* =90, 91, 92, 93
105" = 94, 95, 96, 99
Atividade Critérios especificos de Protocolos | Protocolo | Restrigoes
funcionamento obrigatoério s adicionais
s variaveis
e i
B o
g S 8 | & $e
0 £0 w8083 & 3 35
gle s Sa Teg2 o 5 S >
$e8% Modo de Operagdo Ss5E5 G $ e b £8
288 (forma de operagéo, respeitando o teto de = [ g £59 £ = © 0
Se33 operagao e o teto de ocupagéo do espaco g.5298 g 8 © 0=
© o0 Q i . SR2dTc © -1 L]
058 g0 fisico - max. pessoas) g ST ® g £ g S o 3
$858x s§<edgl 9| = £3
g _.c2of Ccg,Q= = 7] ]
R L xs5otE COO0BE g c o O cuw
= S8ESogd 522888 2| © AR
S .,, 6<-258 8Te852| E| € 85 ¢
N 8 25gfc ig23<8l 5| § 89
2 w £ T5t28 §854,828 =| & E @
2 < g 3 g58sg Trabalhadores Atendimento 255955 § 9 5 &%
= = > [T @ 2 5 =
5] ] = @ 2E588 288825 =| & zES8
Administragao Decreto n°®
Administragdo 84 Administragdo Publica - 50% Teletrabalho / Teleatendimento / X 55.240. Capitulo
Publica Publica Servigos ndo trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito VI-E t‘d pl
essenciais (Estadual)
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ANEXO Il

BANDEIRA FINAL POR REGIAO

Art. 8°, § 2°, do Decreto n° 55.240, de 10 de maio de 2020.

%?;2872%0 Resgiéo de Macrorrt’egiéo Municipio Mais Bar!deira
Art. 8°, §2°: aude de Saude Populoso Final
| RO1, 02 Centro-Oeste | Santa Maria Laranja
Il RO3 Centro-Oeste | Uruguaiana Laranja
1 R04, 05 Metropolitana | Capao da Canoa Laranja
IV RO6 Metropolitana | Taquara Laranja
\Y, RO7 Metropolitana | Novo Hamburgo Laranja
\ RO8 Metropolitana | Canoas Laranja
VI R09 Metropolitana | Guaiba Laranja
VI R10 Metropolitana | Porto Alegre Laranja
IX R11 Missioneira Santo Angelo Laranja
X R12 Missioneira Cruz Alta _I
Xl R13 Missioneira ljui Laranja
XIl R14 Missioneira Santa Rosa Laranja
Xl R15, 20 Norte Palmeira das Mis. Laranja
XV R16 Norte Erechim Laranja
XV R17, 18, 19 Norte Passo Fundo Laranja
XVI R21 Sul Pelotas Laranja
XVII R22 Sul Bagé Laranja
XVIII R23, 24, 25, 26 | Serra Caxias do Sul Laranja
XIX R27 Vales Cachoeira do Sul Laranja
XX R28 Vales gilnta Cruz do Laranja
XXI R29, 30 Vales Lajeado Laranja




