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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 010/2020 

 

EDITAL N° 10 – PUBLICAÇÃO DO RESULTADO FINAL DA ANÁLISE DE 

CURRÍCULOS 

Edital de Processo Seletivo Simplificado para contratação por prazo 

determinado de três Agentes Comunitários de Saúde e de um Agente de 

Combate a Endemias. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE DONA FRANCISCA, 

através da Secretaria da Administração e Planejamento, no uso de suas 

atribuições legais, nos termos do art. 37 da Constituição Federal, Lei Orgânica 

Municipal e pelas normas estabelecidas no Decreto n° 12/2020, de 18 de 

fevereiro 2020,  e Decreto 34/2020 de 03 de abril de 2020, que regem o Processo 

Seletivo Simplificado, TORNA PÚBLICO o presente Edital para divulgar o que 

segue: 

EDITAL N° 10 – PUBLICAÇÃO DO RESULTADO FINAL 

DA ANÁLISE DE CURRÍCULOS aos candidatos inscritos no Processo Seletivo 

Simplificado nº 010/2020 aberto pelo Edital n° 001/2020. A relação dos 

candidatos e suas respectivas pontuações, para ambos os cargos, Anexo I deste 

edital, encontra-se disponível no Painel de Publicações da Prefeitura Municipal 

e no site no site www.donafrancisca.rs.gov.br. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DONA FRANCISCA, aos 

quatorze dias do mês de setembro de 2020. 

 
EDALEO DALLA NORA 

Prefeito Municipal de Dona Francisca 
 
 
 
 

 
 
 
Registre-se e Publique-se 
Em 14 de setembro de 2020. 
 
Laura Hermes 
Secretária Municipal de Administração e Planejamento. 

http://www.donafrancisca.rs.gov.br/
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ANEXO I 

 

RESULTADO FINAL DA ANÁLISE DE CURRÍCULOS  

Edital de Processo Seletivo Simplificado para contratação por prazo 

determinado de três Agentes Comunitários de Saúde e de um Agente de 

Combate a Endemias. 

 

PARTE I – CLASSIFICAÇÃO GERAL 

1. Cargo: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 

CANDIDATA PROVA (P.60) 
CURRÍCULO 

(P.40) 
TOTAL 

1. JENIFER KLÜSENER 48,00 4,00 52,00 pontos 

2. Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

CANDIDATA PROVA (P.60) 
CURRÍCULO 

(P.40) 
TOTAL 

1. MÁRCIA LUCIANA GONÇALVES 33,00 4,96 37,96 pontos 

2. MEIRI DE OLIVEIRA 30,00 0,00 30,00 pontos 

3. ROSELI BELMONTE HENNIG 18,00 10,40 28,40 pontos 

4. ADRIANE MOARA RODRIGUES DIAS DO 
NASCIMENTO 

21,00 3,60 24,60 pontos 

5. ALINE BALEST DE ALMEIDA 24,00 0,00 24,00 pontos 

6. ANA PAULA FAGUNDES 24,00 
NÃO 

PONTUOU 
24,00 pontos 

 

PARTE II – CLASSIFICAÇÃO POR ÁREA DE ATUAÇÃO – ACS 

ÁREA CANDIDATA PROVA CURRÍCULO MÉDIA COLOCAÇÃO 

Linha Ávila e 
Sanga Funda 

ROSELI 
BELMONTE 
HENNIG 

18,00 10,40 
28,40 
pontos 

1º LUGAR 

ADRIANE MOARA 
RODRIGUES DIAS 
DO NASCIMENTO 

21,00 3,60 
24,60 
pontos 

2º LUGAR 

Cohab e 
Recanto 

ANA PAULA 
FAGUNDES 

24,00 
NÃO 

PONTUOU 
24,00 
pontos 

DESCLASSIFICADA 

Corsan e Linha 
Grande 

MÁRCIA 
LUCIANA 
GONÇALVES 

33,00 4,96 
37,96 
pontos 

1º LUGAR 

MEIRI DE 
OLIVEIRA 

30,00 0,00 
30,00 
pontos 

2º LUGAR 

ALINE BALEST DE 
ALMEIDA 

24,00 0,00 
24,00 
pontos 

3º LUGAR 
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