ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA

Aperfeicoando para fazer sempre o melhor.

dos seus objetivos, corrigir desvios, avaliar os gastos e também o cumprimento
das metas fisicas estabelecidas.

Paragrafo Gnico - Compete ao Poder Legislativo Municipal, mediante
prévio agendamento com o Poder Executivo, convocar e coordenar a realizacao
das audiéncias publicas referidas no caput.

) CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 25 — A Lei Orgamentaria Anual garantira recursos para pagamento da
divida publica municipal, nos termos dos compromissos firmados, inclusive com
a previdéncia social.

Art. 26 — O Projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composicao da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operagées de credito,
respeitados os limites estabelecidos no art. 167, inciso Ill, da Constituicéo
Federal e em Resolugso do Senado Federal.

o= CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 27 — No exercicio de 2020, as despesas globais com pessoal e
encargos sociais do Municipio, dos Poderes Executivo e Legislativo,
compreendidas as entidades mencionada no art. 7° desta Lei, deverao obedecer

- as disposicdes da Lej Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

Parégrafo Gnico — A revisao geral anual da remuneracéo dos servidores
publicos municipais e do subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da Constituicgdo
Federal, assegurada no art. 37, inciso X, desta, levara em conta, tanto quanto

possivel, a variagdo do poder aquisitivo da moeda nacional, segundo indices
oficiais.

Art. 28 — O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia de
quaisquer das medidas relacionadas no art, 169, § 1°, da Constituicao Federal,
desde que observada a legislagéo vigente, respeitados os limites previstos nos
arts. 20 e 22, paragrafo Unico, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de

2000, e cumpridas as exigéncias previstas nos arts. 16 e 17 do referido diploma
legal, fica autorizado para:

| — conceder vantagens e aumentar a remuneracao de servidores;
Il - criar e extinguir cargos publicos e alterar a estrutura de carreiras;
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LEI MUNICIPAL n° 1.728/2019

“Altera o Art. 3.° e 0 Anexo | da Lei n°

| ol
Pubhcagﬂ e:no"ﬁ";;%%sga)m"'a 405 de 31.01.1991, que dispée sobre o
m. i

Em 3 : gi y bE Plano de Carreira dos Servidores.”

EDALEO DALLA NORA, Prefeito Municipal de Dona
Francisca, no uso das atribuigbes que me confere a Lei Organica Municipal,
FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono
€ promulgo a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica incluido, na tabela de cargos de provimento efetivo do
Art. 3° da Lei 405 de 31.01.1991, mais uma nova linha, sendo criado o cargo de

ALMOXARIFE, com carga horaria de 40h, 01 (uma) vaga, padrao de vencimento
09 e coeficiente salarial 3.20:

Art. 2° - Fica incluido, na tabela de cargos de provimento efetivo do
Art. 3° da Lei 405 de 31.01.1991, mais uma nova linha, sendo criado o cargo de
PEDREIRO com carga horaria de 40hs, com 01 (uma) vagas, padrdao de
vencimento e coeficiente salarial 3,20;

Art. 3° - Fica incluida no anexo I, da Lei 2.299 de 22.05.15, as
seguintes descri¢des de cargos de provimento efetivo:

2.1 CARGO: ALMOXARIFE
ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: Controle de entrada e saida e estoque
de matérias permanentes e de consumo.

DESCRICAO ANALITICA: Controle de entrada e saida e estoque
de matérias permanentes e de consumo; receber e guardar o material

pérmanente e de consumo, procedendo a fiscalizagcao respectiva; organizar.e

Sy Syymanter em ordem o fichario de controle de materiais; controlar%@,im}déey |
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PORTARIA N° 075/2019

“Altera a Portaria 057/2019 e Renomeia os
membros do Conselho Municipal de
Previdéncia - CMP - e da outras
providéncias”.

EDALEO DALLA NORA, Prefeito Municipal de Dona Francisca, no uso das
atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica Municipal e atendendo ao disposto no art. 19 da Lei

Municipal n°® 829/2005 e sua respectiva alteragdo efetuada pela Lei Municipal n® 1.067/2009,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP,
ficando assim constituido:

| - Representantes do Poder Executivo Municipal:
Titulares:

Raquel Keisman

Andreia Ulliana Tagliapiztra
Suplentes:

Luiz Carlos Bandeira
Ivonete Facco

Il - Representantes do Poder Legislativo Municipal:
Titulares:

Luiz Cleci Flores da Conceigéo
Suplentes:
Heitor de David

Ill - Representantes dos Servidores Ativos:
Titulares:

Suelem Gongalves Ferreira
Lucilene M. Maraschin
Suplentes:

Lisani Argenta

Jocelaine Fagundes

IV- Representante dos Servidores Inativos e Pensionistas:
Titular:

Marizanda Gripa Schio

\w Suplente:

% José Antonio de Azevedo |/
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Art. 2° - Revogadas as disposigGes em contrario, esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicag&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DONA FRANCISCA, aos 16
dias do més de abril de 2019.

: O DALLA NORA

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Em 16 de abril de 2019.

EL KEISMAN
Secretaria Municipal da Administracéo e Planejamento
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