Municipio de Dona Francisca - RS.

Edital de Pregao Presencial n°. 003/2019. Tipo
de Julgamento: MENOR PRECO POR ITEM.
Processo n®. 277/20189.

O Municipio de Dona Francisca-RS, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. EDALEO DALLA
NORA, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°© 003/2019 do tipo MENOR PRECO POR ITEM, nos termos
da Lei n° 10.520 de 17 de julho de 2002, e do Decreto Municipal n°® 083 de 01 de agosto de 2013, com
a aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores e da Lei complementar
n° 123, de 14 de dezembro de 2006, encerrando-se o prazo para recebimento dos envelopes da
PROPOSTA e dos DOCUMENTOS DE HABILITACAO no dia 15 de Fevereiro de 2019 até as 09:00 horas,
na Sala 02 (dois) Licitagdes e Compras no prédio da Secretaria Municipal de Administragdo sito a Rua do
Comeércio, 619 — Cidade de Dona Francisca/RS.0O PREFEITO MUNICIPAL DE DONA FRANCISCA-RS.

1. OBJETO:

1.1. Contratacdo de Empresa para disponibilizagio de (01) um PSICOLOGO para atuar junto ao CRAS
(Centro de Referéncia de Assisténcia Social) com duragao de 40 (quarenta) horas semanais, (01) um
PSICOLOGO para atuar na Psicologia clinica com duracdo de 40 (quarenta) horas semanais, (01) um
PSICOLOGO para atuar junto ao Ntcleo de apoio a saude da familia com duracdo de 20 (vinte) horas
semanais cada, (01) uma ENFERMEIRA para atuar junto a Estratégia da saude da familia com duracdo
de 20 (vinte) horas semanais e (01) uma ENFERMEIRA para atuar junto ao pronto atendimento com

duracdo de (40) quarenta horas semanais conforme temo de Referéncia Anexo I.

Item Discriminagao do Servigo Valor Mensal R$ Valor Total
mensal

(01) um PSICOLOGO para atuar junto ao CRAS

01 (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) com RS$ 5.459.96
duracdo de 40 (quarenta) horas semanais ' ’

R$ 13.649,89

(01) um PSICOLOGO para atuar na Psicologia clinica R$ 5.200,96

com duracao de 40 (quarenta) horas semanais




(01) um PSICOLOGO para atuar junto ao Ntcleo

de apoio a salde da familia e Psicologia clinica com
. R$ 2.729,97
duracao de 20 (vinte) horas semanais

(01) uma ENFERMEIRA para atuar junto a

Estratégia da saude da familia com duracdo de 20
R$ 2.472,58
(vinte) horas semanais

02 (01) uma ENFERMEIRA para atuar junto ao pronto R$ 7.417,73

atendimento com duragao de 40 (quarenta) horas
. R$ 4.945,15
semanais

1.2 — DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO:
1.2.1 - Poderdo participar desta licitacdo toda e qualquer pessoa juridica com atuagdo na area de
abrangéncia no objeto licitado, e em regular funcionamento, atendidos os termos deste Edital.

1.2.2 - N3o sera permitida a participacdo direta ou indireta nesta licitacdo:

a) de empresa cujos sdcios ou proprietarios sejam funcionarios ou dirigente da Prefeitura Municipal de
Dona Francisca;

b) de empresa que, a qualquer tempo, possua restrigbes quanto a capacidade técnica, idoneidade
financeira e regularidade fiscal;

c) de empresa que se encontre sob faléncia, concurso de credores, dissolucdo ou liquidacdo e de
empresa concordataria;

d) de empresas que estejam constituidas em consorcios;

e) de empresas do mesmo grupo econdmico com propostas distintas, nem empresas que tenham
dualidade de quotistas ou acionistas em comum, quer majoritario, quer minoritario;

4.3 Serdo consideradas inabilitadas, de plano, as proponentes que deixarem de apresentar qualquer dos
documentos obrigatorios exigidos no presente edital, ou incorrerem em qualquer dos impedimentos

mencionados nas alineas “a” a “e” do subitem anterior.

4.4. Embora este edital tenha sido elaborado estritamente de acordo com os principios da legalidade, da
razoabilidade, da impessoalidade e da competitividade, fica expressamente estipulado que, a critério
exclusivo do Pregoeiro e Equipe de Apoio, simples irregularidade formal, que evidencie lapso ou

desatencao, que ndo altere nem afete o contetdo e a legitimidade dos documentos apresentados e que




ndo cause prejuizos aos concorrentes e a Prefeitura municipal, sera considerado irrelevante, ndo podendo

ensejar a inabilitacao e/ou desclassificacdo das proponentes.

2. DA APRESENTA(;RO DOS ENVELOPES:
2.1. Para participacdo no certame, o licitante, além de atender ao disposto no item 7 deste edital, deve
apresentar a sua proposta de preco e documentos de habilitacdo em dois envelopes distintos, fechados e

identificados, respectivamente como n©. 01 e 02, para o0 que se sugere a seguinte inscricdo:

3. DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO:

3.1. O licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao Pregoeiro, diretamente ou através
de seu representante que, devidamente identificado e credenciado por meio legal, sera o Unico admitido
a intervir no procedimento licitatdrio, no interesse do representado.

3.1.1. A identificacdo sera realizada, exclusivamente, através da apresentagdo de documento de
identidade.

3.2. A documentacao referente ao credenciamento devera ser apresentada fora dos envelopes.

3.3. O credenciamento sera efetuado da seguinte forma:

a) se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietario, socio ou assemelhado, devera
apresentar:

a.1) cdpia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado;

a.2) documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de sociedade comercial ou de

AO MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA — RS AO MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA - RS
PREGAO PRESENCIAL N°. 003/2019 PREGAO PRESENCIAL N°. 003/2019

ENVELOPE N°. 01 — PROPOSTA DE PRECOS ENVELOPE NO. 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
LICITANTE: (nome da empresa) LICITANTE: (nome da Empresa)

ENDERECO: ENDERECO:

sociedade por agoes;

a.3) inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso de sociedade
civil;

a.4) decreto de autorizagao, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacGes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame,
em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento do Pais;

a.5) registro comercial, se empresa individual.

b) se representada por procurador, devera apresentar:



b.1) instrumento publico ou particular de procuragao, este com a firma do outorgante devidamente

reconhecida, em que conste o nome da empresa outorgante, bem como de todas as pessoas com poderes
para a outorga de procuragao, e, também, o nome do outorgado, constando ainda, a indicagao de amplos
poderes para dar lance(s) em licitagdo publica; ou

b.2) termo de credenciamento (conforme modelo no Anexo II deste edital) outorgado pelos
representantes legais da licitante, comprovando a existéncia dos necessarios poderes para formulagdo de
propostas e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

Observacao 1: Em ambos os casos (b.1 ou b.2), devera ser acompanhado do ato de investidura do
outorgante como dirigente da empresa.

Observacgao 2: Caso o Contrato Social ou Estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar o
termo de credenciamento para o representante da empresa, a falta de qualquer uma invalida o documento
para fins deste procedimento licitatério.

3.4. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intencao de recorrer, é obrigatorio a
presenca da licitante ou de seu representante em todas as sessOes publicas referentes a licitagdo.

3.5. As Empresas que pretender utilizar os beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar n©.
123/2006 e suas alteracdes posteriores, disciplinados nos itens 6.15 a 6.18 e 7.3 deste edital, deverdo

apresentar, fora dos envelopes, no momento do credenciamento, declaracdo firmada por



contador ou representante legal da empresa, ou qualquer outro documento oficial que comprove que se

enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte.

4. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

4.1. No dia, hora e local mencionados no preambulo deste Edital, na presenca das licitantes e demais
pessoas presentes a Sessao Publica do Pregdo, o Pregoeiro, inicialmente, recebera os envelopes n% 01
- PROPOSTA DE PRECO e 02 — DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

4.2, Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo sera aceita a
participacdo de nenhum licitante retardatario.

4.3. O Pregoeiro realizara o credenciamento dos interessados, os quais devergo:

a) comprovar por meio de instrumento préprio, poderes para formulagao de ofertas e lances verbais e
para a pratica dos demais atos do certame;

b) apresentar ainda, declaracao de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo conforme

modelo no anexo 1V;

5. PROPOSTA DE PRECO:

5.1. A proposta de prego, cujo prazo de validade é fixado pela Administragao Municipal em 60 (sessenta)
dias, devera ser apresentada no envelope n° 01, redigida em linguagem clara, sendo a Uultima datada e
assinada pelo representante legal da empresa, ser redigida em linguagem clara, sem rasuras, ressalvas

ou entrelinhas, preferencialmente nos moldes sugeridos no Anexo I deste edital, com valor da proposta

infferior ou iqual ao valor do termo de referéncia, e devera conter:

a) Razao social completa da empresa, endereco atualizado, CNPJ, telefone/fax/e-mail (se houver) e nome
da pessoa indicada para contatos;

b) Descricdo completa do produto ofertado; Erros de natureza formal que nao alterem o valor das
propostas, bem como quaisquer insercdoes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos,
sem previsdo no edital, serdo tidos como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao for
conflitante com o instrumento convocatorio.

c) Prego mensal, indicado em moeda corrente nacional, onde deverdo estar incluidas quaisquer
vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuicdes sociais, obrigagGes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre a operacdao, bem como despesas com transporte
ou terceiros, que correrdo por conta do licitante vencedora;

Observacao: Serao considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no prego até, no

maximo, duas casas decimais apds a virgula.



6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

6.1. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, o autor da oferta de valor
mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela poderdo fazer novos
lances verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamacdo da vencedora.

6.2. Nao havendo, pelo menos 03 (trés) ofertas nas condigdes definidas no subitem anterior, poderao os
autores das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances verbais e sucessivos,
quaisquer que sejam os pregos oferecidos nas propostas escritas.

6.3. No curso da sessao, os autores das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores
serdao convidados, individualmente, a apresentarem novos lances verbais e sucessivos, em valores
distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada de maior prego, até a proclamacao do
vencedor.

6.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado sorteio para
determinacao da ordem de oferta dos lances.

6.5. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra ao licitante,
obedecida a ordem prevista nos itens 6.3 e 6.4.

6.5.1. Dada a palavra ao licitante, esta dispora de 02 (dois) minutos para apresentar nova proposta.
6.6. A diferenca entre cada lance sera definida durante a sessdo, sendo vedada a oferta de lance com
vista ao empate.

6.7. Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as
penalidades constantes no item 12 - DAS PENALIDADES deste Edital.

6.8. O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara na exclusao
do licitante da etapa competitiva e, consequentemente, no impedimento de apresentar novos lances,
sendo mantido o Ultimo preco apresentado pela mesma, que sera considerado para efeito de ordenacgdo
das propostas.

6.9. Caso ndo seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificado a conformidade entre a proposta escrita
de menor preco e o valor estimado para a contratacdo, podendo, o Pregoeiro, negociar diretamente com
0 proponente para que seja obtido preco melhor.

6.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a4 quando, convocados pelo Pregoeiro, os licitantes
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

6.11. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor prego apresentado,

o Pregoeiro verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-as com os valores



em planilha de custos, decidindo motivadamente a respeito.

6.12. A classificacdo dar-se-a pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis. Sera declarado
vencedor o licitante que ofertar o menor prego, desde que a proposta tenha sido apresentada de acordo
com as especificagdes deste edital, com o prego compativel com o de mercado.

6.13. Serdo desclassificadas as proposta que:

a) nao atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacdo;

b) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar dividas;

c) afrontarem qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que ndo atenderem aos requisitos do item
5;

d) contiverem opgdes de pregos alternativos ou que apresentarem precos manifestamente inexequiveis;
Observagao: Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem
previsao no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao for conflitante
com o instrumento convocatério.

6.14. N3o serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao previstas no edital.

6.15. Encerrada a Sessdo de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto no art. 44,
§2°, da Lei Complementar 123/06, sendo assegurada, como critério do desempate, preferéncia de
contratagdo para as microempresas e as empresas de pequeno porte que atenderem ao item 3.5.1, deste
edital.

6.15.1. Entende-se como empate ficto aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pela
microempresa e pela empresa de pequeno porte sejam superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta
de menor valor.

6.16. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa ou a empresa de pequeno porte detentora da proposta de menor valor sera
convocada para apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior aquela considerada,
até entdo, de menor prego, situagdo em que sera declarada vencedora do certame.

b) Se a microempresa ou a empresa de pequeno porte, convocada na forma da alinea anterior, ndao
apresentar nova proposta, inferior a de menor prego, sera facultada, pela ordem de classificacao, as
demais microempresas ou empresas de pequeno porte remanescentes, que se enquadrarem na hipotese
do item 6.15.1 deste edital, a apresentagdo de nova proposta, no prazo previsto na alinea a deste item.
6.17. Se nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte satisfazer as exigéncias do item 6.16
deste edital, serd declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta originariamente de

menor valor.



6.18. O disposto nos itens 6.15 a 6.17, deste edital, ndo se aplica as hipoteses em que a proposta de
menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

6.19. Da sessdo publica do Pregdo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros,
o registro dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de
classificacao, da analise da documentacao exigida para habilitacao e dos recursos interpostos.

6.20. A Sessao Publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer
informac0es acerca do objeto ser esclarecidas previamente junto ao setor de licitagbes deste Municipio,
conforme subitem 15.1 deste Edital.

6.21. Caso haja necessidade de adiamento da Sessao Publica, sera marcada nova data para continuacdo

dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, os licitantes presentes.

7. DA HABILITAGAO:
7.1. Para fins de habilitacdo neste Pregao, o licitante devera apresentar, dentro do ENVELOPE N©. 02, os
seguintes documentos de habilitagdo.
a) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio, se houver relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades;
c) Prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional — PGFN (Certiddo Conjunta Negativa);
d) Prova de Regularidade do FGTS (CRF) perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico;
e) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, emitida pelo Municipio da sede da empresa;
f) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, emitida pelo Estado da sede da empresa;
g) Prova de Regularidade quanto a Débitos Trabalhistas (CNDT);
h) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;
i) Copia Autenticada do Certificado de Conclusdao do Curso de Psicologia e inscricdo no Conselho
competente (CRP);
j) Prova de a empresa possuir em seu quadro funcional permanente, na data da publicacdo deste edital,
um profissional de nivel superior, inscrito no Conselho de Psicologia. Comprovando-se da seguinte
forma:

j-1) em se tratando de sdcio de empresa, por intermédio da apresentacdo do contrato social;

j.2) no caso de empregado, mediante copia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS);

j.3) no caso de contratado, mediante contrato de prestacdo de servicos firmado com o



profissional, com data anterior ao da publicacdao deste edital;

k) Declaragao da empresa (conforme modelo Anexo III deste Edital) de que atende ao disposto no inciso
XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal, assinada pelo representante legal da licitante.

7.2. Para as Empresas cadastradas no Municipio, a documentacdo podera ser substituida pelo seu
Certificado de Registro de Fornecedor, desde que seu objetivo social comporte o objeto licitado e o registro
cadastral esteja no prazo de validade.

Observacao I: Os documentos exigidos nos itens i, j (j.1, j.2 e j.3) deverao ser apresentados no ato de
assinatura do contrato.

Observacao II: Caso algum dos documentos fiscais obrigatdrios, exigidos para cadastro esteja com
prazo de validade expirado, a licitante devera regulariza-lo no 6rgao emitente do cadastro ou anexa-lo,
como complemento ao certificado apresentado, sob pena de inabilitagdo.

7.3. A microempresa e a empresa de pequeno porte atender ao item 3.5.1, que possuir restricdo em
qualquer dos documentos de regularidade fiscal, previstos no item 7.1, deste edital, tera sua habilitacdo
condicionada a apresentacdo de nova documentacgdo, que comprove a sua regularidade em 5 (cinco) dias
Uteis, a da sessdo em que for declarada como vencedora do certame.

7.3.1. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a
critério da Administracao, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o
transcurso do respectivo prazo.

7.3.2. Ocorrendo a situagdo prevista no item 7.3, a sessdo do pregao sera suspensa, podendo o
pregoeiro fixar, desde logo, a data em que dara continuidade ao certame, ficando os licitantes ja intimados
a comparecer ao ato publico, a fim de acompanhar o julgamento da habilitaggo.

7.3.3. O beneficio de que trata o item 7.3 ndo eximira a microempresa ou a empresa de pequeno porte
da apresentacao de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restricdo.

7.3.4. A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo fixado no item 7.3, implicard na inabilitagdo do
licitante e a adocdo do procedimento previsto no item 8.2, sem prejuizo das penalidades previstas no
item 12.1, alinea g, deste edital.

7.4. O envelope de documentacdo deste pregao que ndo for aberto ficard em poder do pregoeiro pelo
prazo de 30 (trinta) dias, a partir da homologacdo da licitacdo, devendo o licitante retira-lo, apds aquele

periodo, no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de inutilizagdo do envelope.

8. DA ADJUDICACAO:
8.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante serd declarada vencedora,

sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.



8.2. Em caso de desatendimento as exigéncias de habilitagdo, o Pregoeiro inabilitara a licitante e
examinara as ofertas subsequentes e qualificacdo das licitantes, na ordem de classificacdo e, assim,
sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada
vencedora, ocasido em que o Pregoeiro podera negociar diretamente com o proponente para que seja
obtido prego melhor.

8.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro proclamara a vencedora,
proporcionando, a seguir, a oportunidade aos licitantes para que manifestem a intencao de interpor
recurso, esclarecendo que a falta dessa manifestagdo expressa, imediata e motivada, importara na

decadéncia do direito de recurso por parte do licitante.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

9.1. Tendo o licitante manifestado motivadamente a intengao de recorrer na Sessdo Publica do Pregdo,
tera ele o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentagdo das razGes de recurso.

9.2. Constara na ata da Sessao a sintese das razbes de recurso apresentadas, bem como o registro de
que todas as demais licitantes ficaram intimados para, querendo, manifestarem-se sobre as razoes do
recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, apds o término do prazo da recorrente, proporcionando-se, a
todos, vista imediata do processo.

9.3. A manifestacdo expressa da intencdao de interpor recurso e da motivacdo, na sessdo publica do
pregdo, sdo pressupostos de admissibilidade dos recursos.

9.4. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o ato recorrido,
a qual podera, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo subir, acompanhado
de suas razoes, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis,

contado da subida do recurso, sob pena de responsabilidade daquele que houver dado causa a demora.

10 - DO CONTRATO

10.1 - Esgotados todos os prazos recursais, a Administracdo, no prazo de 05 (dias), convocara o
vencedor para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancoes
previstas no art. 81 da Lei n.° 8.666/93.

10.2 - O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais
periodos no interesse das partes de acordo com o artigo 57, inc. II da Lei 8.666/93, contemplando o
indice do INPC apurado no periodo.

10.3 — Sem prejuizo de plena responsabilidade da contratada, todos os servicos serdo fiscalizados pelo

Municipio, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Salde.



10.4 - No caso de recusa no atendimento de qualquer reclamacgao, independentemente das sancdes
cabiveis, o Municipio podera confiar a outrem os servigos reclamados e ndo executados, notificando
previamente a contratada, descontando o seu custo, de uma so6 vez, no primeiro pagamento subsequente,
sem que a mesma possa impugnar seu valor.

10.5 — A contratada assumira inteira responsabilidade por todos os prejuizos que venham dolosa ou

culposamente prejudicar a terceiros ou o Municipio, quando da execucao dos servicos.

11. DO PAGAMENTO:

11.1. O pagamento sera efetuado mensalmente até o dia 15 do més subsequente ao da prestacdo dos
servicos, mediante apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, devendo conter informagGes bancarias ou boleto
bancario e assinatura do fiscalizador no corpo da nota fiscal para pagamento, devendo a empresa
comprovar mensalmente os servigos executados mediante a apresentagao de relatorio técnico.

11.2. As faturas ndo poderao portar vicios ou incorregées que impossibilite o pagamento, hipdtese essa
em que a empresa contratada deverd suportar o 6nus decorrente do atraso no pagamento.

11.3. Na realizacdo do pagamento poderao ser feitas retengdes tributarias nos termos da legislacao.
11.4. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo INPC do
periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo compensara a contratada com juros de
0,5% ao més.

11.5. As despesas decorrentes do presente edital correrdao a conta das dotagdes orcamentarias
especificas para o orgamento do exercicio financeiro.

2097 — Atividades Basicas de Assisténcia Social — 0001.
2070 — Manutencdo dos Servicos de Saude — 0040.
2215 — Gastos com recursos PAB — NASF -

339039 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO — PESSOA JURIDICA.

12. DAS PENALIDADES:

12.1. Pelo inadimplemento das obrigacdes, seja na condicdo de participante do pregao ou de
contratante, as licitantes, conforme a infracdo, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

a) deixar de apresentar a documentacdo exigida no certame: suspensdo do direito de licitar e contratar
com a Administracdo pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratagdo;

b) manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e suspensdo do
direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 2 anos;

¢) deixar de manter a proposta: suspensdo do direito de licitar com a Administragédo pelo prazo de 5
anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratacéo,



d) executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcao durante a execucao e sem prejuizo ao
resultado: adverténcia;

e) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 30 (trinta) dias, apds os quais sera
considerada inexecucdo contratual: multa didria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;

f) inexecucdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragao pelo
prazo de 3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido do contrato,;
g) inexecucdo total do contrato: suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo
prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato,

h) causar prejuizo material resultante diretamente de execugdo contratual: declaracdo de inidoneidade
cumulada com suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de 5
anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato.

12.2. As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

12.3. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragdo enquanto pendente de liquidacao qualquer

obrigacdo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

13 - DA RESCISAO:

13.1. O contrato sera rescindido, de pleno direito, independente de notificacdo ou interpelagao
extrajudicial, sem qualquer espécie de indenizagdo, no caso de faléncia ou liquidagao da CONTRATADA;
13.2. Constituem, igualmente, hipoteses de rescisdo aquelas constantes dos artigos 77 a 80 da lei fed.
8.666/93.

13.3 - Além das condigOes previstas nos artigos anteriores, o contrato podera ser rescindido, mediante
termo proprio, na ocorréncia das seguintes situagoes:

a) — Por mutuo consenso, a qualquer tempo, recebendo a CONTRATADA, nesta hipotese, pela
execucdo até a data da ordem de paralisacdo dos mesmos, excluindo o montante das multas a pagar.

b) — Pelo CONTRATANTE, mediante aviso por escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem que
seja compelido a explicar os motivos determinantes, e, também, sem que seja obrigado a responder por
onus ou prejuizos resultantes, salvo o regularmente devido 8 CONTRATADA, excluindo o montante das
multas a pagar.

c) — Pelo CONTRATANTE, independente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem que assista a
CONTRATADA direito de indenizacao de qualquer espécie, na ocorréncia das seguintes situagoes:

I — Nao cumprir quaisquer das obrigacbes assumidas;

II — Nao recolher, no prazo determinado, as multas impostas;

III — Abandono ou sublocacdo total ou parcial do servico;



IV — Manifesta deficiéncia do servico;
V — Falta grave ao Juizo do Municipio;
VI — Faléncia ou insolvéncia;

VII — Nao der inicio as atividades no prazo previsto.

14 — DA IMPUGNAGAO:

14.1. A impugnacdo ao edital sera feita na forma do art. 41 da Lei n® 8.666/1993, observando-se as
seguintes normas:

a) o pedido de impugnacdo ao edital podera ser feito por qualquer cidadao, devendo ser protocolado até
2 (dois) dias Uteis antes da data marcada para o recebimento das propostas.

b) os pedidos de impugnacdo ao edital serao dirigidos a Autoridade Competente, durante o horario de
expediente, que se inicia as 8 h e se encerra as 17 h.

c) os pedidos de impugnagdo deverdo ser feitos presencialmente com protocolo obedecidos os prazos
das alineas "a" e "b".

d) ndo serao recebidos como impugnacao ao edital os requerimentos apresentados fora do prazo ou

enviados por e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto na alinea anterior.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

15.1. Quaisquer informacdes ou dividas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de
interpretacao do Edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao Municipio de DONA FRANCISCA, setor de
licitacOes, sito a Rua do Comercio, 619, Centro, na cidade de DONA FRANCISCA-RS, pelo fone (55) 3268
- 1568 no horario de expediente, preferencialmente, com antecedéncia minima de até 02 (dois) dias Uteis
da data marcada para recebimento dos envelopes.

15.2. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relacdo ao presente Pregdo
encontrar-se-ao a disposicdo de todos os interessados no Municipio, setor de licitages.

15.3. Ocorrendo a decretacao de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizacdao do
certame na data marcada, todas as datas constantes deste Edital serdo transferidas, automaticamente,
para o primeiro dia Gtil ou de expediente normal subsequentes aos ora fixados.

15.4. Para agilizacdo dos trabalhos, solicita-se que os licitantes facgam constar em sua documentacao o

enderego e os numeros de fax, telefone e e-mail.



15.5. Todos os documentos, exigidos no presente instrumento convocatorio, poderdo ser apresentados
em original, por qualquer processo de cdpia autenticada por tabelido, Copia Autenticada por Servidor
Municipal de DONA FRANCISCA, ou impressos via internet em publicagao de érgdo da imprensa oficial.
15.6. O proponente que vier a ser contratado ficarda obrigado a aceitar, nas mesmas condicOes
contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, por conveniéncia do Municipio de
DONA FRANCISCA, dentro do limite permitido pelo artigo 65, § 19, da Lei n°. 8666/93, sobre o valor inicial
contratado.

15.7. Apos a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

15.8. A Administracdo podera revogar a licitacdo por interesse publico, devendo anula-la por ilegalidade,
em despacho fundamentado, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49 da Lei Federal n°. 8666/93).

15.9. S3o anexos deste Edital:

ANEXO I - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS E TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II - MODELO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO III — MODELO DECLARACAO (MENORES)
ANEXO IV — MODELO DE DECLARACAO DE HABILITACAO

ANEXO V — MINUTA DE CONTRATO

15.10. Fica eleito, de comum acordo entre as partes, o Foro da Comarca de Faxinal do Soturno (RS),
para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitacdo e do contrato decorrente, com expressa renincia a
outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Gabinete do Prefeito Municipal de Dona Francisca, Estado do Rio Grande do Sul, aos 28 dias do més de

janeiro de 2019

EDALEO DALLA NORA

Prefeito Municipal

Este edital e seus anexos foram examinados e aprovados
por esta Assessoria.

Luiz Carlos Bandeira
Assessor Juridico
OAB/RS 56.840

Registre-se e publique-se.



ANEXO I — PREGAO PRESENCIAL N° 003/2019.

MODELO DA PROPOSTA

Fornecedor:

Endereco:

Cidade: Estado:

Cnpj: Inscricdo Estadual:

Local de Entrega: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Dona Francisca — RS

Prazo para entrega dos envelopes:

CondigOes de Pagamento: Conforme Edital

Item Discriminacao do Servico Valor Mensal R$ Valor Total R$

(01) um PSICOLOGO para atuar junto ao CRAS
(Centro de Referéncia de Assisténcia Social) com
duracdo de 40 (quarenta) horas semanais

(01) um PSICOLOGO para atuar na Psicologia clinica

com duracao de 40 (quarenta) horas semanais

01

(01) um PSICOLOGO para atuar junto ao Ntcleo
de apoio a saude da familia com duracdo de 20

(vinte) horas semanais cada

(01) uma ENFERMEIRA para atuar junto a
Estratégia da salde da familia com duracdo de 20

(vinte) horas semanais

02 "(01) uma ENFERMEIRA para atuar junto ao pronto
atendimento com duragdo de (40) quarenta horas

semanais

PSICOLOGA — 40 HORAS.

COMPETENCIA: O Psicdlogo desenvolve suas funcdes dentro do CRAS executando as seguintes atividades:



I - Acolher familias, participar de visitar domiciliares com o objetivo de colaborar com o monitoramento destas;

II - Desenvolver e coordenar oficinas de diferentes (artesanato, capoeira, etc);

III - Realizar atendimentos individuais de carater emergencial, com o objetivo de direcionar o individuo a algum

tipo de acdo social;

IV - Coordenar e direcionar a equipe para o cumprimento das premissas da assisténcia social;

V - Estimular a escuta e a comunicacdo entre a equipe;

VI - Desenvolver projetos e, juntamente com a equipe da rede socioassistencial, buscar medidas que estimulem

a autonomia e a consciéncia cidadd da comunidade.

VII - Atendimento e acompanhamento psicossocial das familias na forma de atendimentos, individuias ou em

grupos de convivéncia;

IX - Desenvolvimentos de Grupos com idosos e criangas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimentos de

Vinculos (SCFV);

X - Acompanhamento Familiar;

XI - Visitas domiciliares, dentre outros que se fizerem necessario dentro da area da Assisténcia Social.
PSICOLOGA 20 HORAS — Nicleo de apoio a saude da familia

TURNO: SEGUNDA E TERCA DIA TODO E QUARTA DE MANHA

AREA DE ATUAGAO: atuaco integrada realizando discussdes de casos clinicos, possibilitando o atendimento
compartilhado entre profissionais tanto na Unidade de Salde como nas visitas domiciliares, permite a
construgdo conjunta de projetos terapéuticos de forma que amplia e qualifica as intervengoes no territdrio e
na saude de grupos populacionais. Essas acoes de salide também podem ser intersetoriais, com foco prioritario
nas agbes de prevencdo e promogdo da saude.

COMPETENCIA: - participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais necessidades
da populacdo adscrita;

I - Planejar acOes e desenvolver educacao permanente;

IT - Acolher os usuarios e humanizar a atengao;

III - Trabalhar de forma integrada com as ESF;

IV - Realizar visitas domiciliares necessarias;

V - Desenvolver agoes intersetoriais;

VI - Participar dos Conselhos Locais de Salde;

VII - Realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saude do impacto das acgbes
implementadas através de indicadores pré estabelecidos;

VIII - Desenvolver grupos de portadores de transtorno mental, envolvendo pacientes e familiares, com objetivo
de reinsergao social, utilizando-se dos recursos da comunidade;

IX - Auxiliar no processo de trabalho dos profissionais das ESF no que diz respeito a reinsercao social do
portador de transtorno mental;

X - Realizar agbes coletivas abordando o uso de tabaco, alcool e drogas, tracando estratégias de prevencao
utilizando os recursos da comunidade;

XI - Realizar agbes de difusdo da pratica de atengdo ndo manicomial, diminuindo o preconceito e a
estigmatizacao com relagdo ao transtorno mental;

XII - Colher de forma especial o egresso de internacdo psiquiatrica e orientar sua familia, visando a reinsercao
social e a compreensao da doenca;

XIII - mobilizar os recursos da comunidade para constituir espacos de aceitacao e reinser¢ao social do portador
de transtorno mental;

XIV - manter contato proximo com a rede de servigos de salide mental oferecidos pelo municipio, de modo a
poder acompanhar os usuarios de sua area de abrangéncia, que assim o necessitarem;

XV - Realizar consultas para diagnéstico e avaliagdo de casos encaminhados pela ESF para definir projeto



terapéutico a ser executado por toda a equipe;

XVI - Integrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e contra referéncia, seguindo fluxo pré
estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes encaminhados;

XVII - Realizar visitas domiciliares em conjunto com as ESF dependendo das necessidades.

PSICOLOGA 40 HORAS - Psicologia clinica

AREA DE ATUAGAO: A pratica do psicologo no campo das politicas e da execucdo de acdes em salide mental
€ importante tendo em vista os objetivos da Politica de Saude brasileira. O modelo assistencial que rege as
acoes de saude desenvolvidas pelo Sistema Unico de Saude (SUS) é embasado nas formas de intervencao no
processo salide-doenga que incluem a promocdo, a prevencdo e a recuperacao da salde dos cidaddos.
COMPETENCIA:

X - Realizar intervengGes psicoldgicas individuais e grupais para pacientes que apresentam quadros de
sofrimento psiquico com o objetivo de promocdo de salde e prevengdo de agravos pertinentes a especialidade
dentro da area de abrangéncia das unidades de salde.

II - Avaliar e diagnosticar, por meio de triagens individuais, os pacientes encaminhados para as consultas com
Psiquiatra e priorizacdo dos casos encaminhados.
III - Realizar grupos utilizando técnicas de acordo com a problemética de cada demanda como forma de
tratamento em saude mental.
IV - Realizar intervengOes psicoldgicas breves através de sessbes individuais por periodos pré-estabelecidos,
para €asos mais complexos.
V - Participar de reunides de equipes multidisciplinares na UBS para discussao dos casos assistidos pela unidade
e encaminhamentos pertinentes, acompanhar e discutir casos para programas especificos (Programa de
Atencdo ao Idoso, TEIA e Programa de Acompanhante Comunitario da Saude da Pessoa com Deficiéncia).
VI - Mapear e divulgar espagos culturais e de convivéncia existentes na regiao de abrangéncia da UBS junto a
comunidade.

VII - Aplicacdo dos instrumentos Avaliacdo Global do Idoso e Escala de Depressdo Geriatrica, conforme
protocolos estabelecidos, no programa de atencao ao idoso.

ENFERMEIRA 20 HORAS — Estratégia da saude da familia
TURNO: TODAS AS MANHAS

AREA DE ATUAGAO: reorganizacdo dos servicos e de reorientacdo das préticas profissionais nesse nivel de
assisténcia, assim como na promocdo da salde, prevencdo de doencas e reabilitagdo.

COMPETENCIA: 1 - Realizar assisténcia integral (promogdo e protecao da saude, prevencdo de agravos,
diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutencao da salde) aos individuos e familias na USF e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacoes etc.), em
todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

II - Conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito
Federal, observadas as disposicdes legais da profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares e prescrever medicagoes;

III - Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as acoes desenvolvidas pelos ACS;

IV - Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacdao permanente dos ACS e da equipe de
enfermagem;

V - Contribuir e participar das atividades de Educacdao Permanente do Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de
Consultério Dentario (ACD) e Técnico em Higiene Dental (THD);

VI - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.



ENFERMEIRA 40 HORAS - Pronto atendimento
TURNO: CONFORME ESCALA

AREA DE ATUACAO: reorganizacdo dos servicos e de reorientagdio das praticas profissionais nesse nivel de
assisténcia, assim como na promogao da salde, prevencao de doencas e reabilitacdo.

COMPETENCIA: - I - elabora, implementa e supervisiona, em conjunto com a equipe médica e
multidisciplinar, o Protocolo de Atencdo em Emergéncias (PAE) nas bases do acolhimento, pré-atendimento,
regulacdo dos fluxos e humanizacao do cuidado;

II - presta o cuidado ao paciente juntamente com o médico;

III- Prepara e ministra medicamentos;

IV- viabiliza a execucdo de exames complementares necessarios a diagnose;

V - instalam sondas nasogastricas, nasoenterais e vesicais em pacientes;

VI - realiza troca de traqueotomia e puncdo venosa com cateter;

VII - efetua curativos de maior complexidade;

VIII - preparam instrumentos para intubacdo, aspiragao, monitoramento cardiaco e desfibrilagdo, auxiliando
a equipe médica na execucao dos procedimentos diversos;

IX - Realiza o controle dos sinais vitais;

X - executa a consulta de enfermagem, diagnéstico, plano de cuidados, terapéutica em enfermagem e evolugdo
dos pacientes registrando no prontuario;

XI - administra, coordena, qualifica e supervisionam todo o cuidado ao paciente, o servigo de enfermagem em
emergéncia e a equipe de enfermagem sob sua geréncia.

Dentre as atividades administrativas efetuadas pelo enfermeiro, destacam-se:

- realizar a estatistica dos atendimentos ocorridos na unidade;

- lidera a equipe de enfermagem no atendimento dos pacientes criticos e ndo criticos;
- soluciona problemas decorrentes com o atendimento médico-ambulatorial;

- aloca pessoal e recursos materiais necessarios;

- realiza a escala didria e mensal da equipe de enfermagem;

- controla estoque de material, insumos e medicamentos;

- verifica a necessidade de manutencao dos equipamentos do setor.

Validade da Proposta: 60 dias.

Data: / de 2019.

Assinatura e Carimbo do CNPJ



ANEXO II — PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2019.

MODELO DE CREDENCIAMENTO

Através do presente, credenciamos o(a) Sr.(a) , portador(a) da cédula de
identidade n° e do CPF n° , a participar da licitacdo instaurada pelo Municipio
de , ha modalidade de Pregdo, sob o n® 003/2019na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL,

outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da empresa

, CNPJ n© , bem como formular propostas e praticar todos os

demais atos inerentes ao certame.

Local e data.

Assinatura do(s) dirigente(s) da empresa

Nome do dirigente da empresa

Obs.: 1. Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar o
credenciamento, a falta de qualquer uma delas invalida o documento para os fins deste procedimento
licitatdrio.

2. Este credenciamento devera vir acompanhado, obrigatoriamente, do documento exigido no

subitem 3.3. letra "b.2", do edital (se representante legal, instrumento publico ou particular de

procuracao, com firma reconhecida).



ANEXO III

MODELO "A": EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

DECLARAGAO
Ref.: PREGAO 002/2019
................................. , inscrito no CNPJ n°..................., por intermédio de seu
representante legal 0(a) Sr(@)....ccceeeerrrrrrririrererereeennnns , portador(a) da Carteira de
Identidade no.......cveeeeiiiivnnnnnnnn. €do CPFNO ...coevvvvveeneeeeeenn, , DECLARA, para fins

do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido
pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz () .

(representante legal)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

ANEXO 1V

MODELO DE DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A empresa , inscrita no CNPJ sob n°

etc), (qualificacdo), portador do CPF

estabelecida na rua , ha cidade de, representada neste ato por seu (procurador, socio,

participacdo conforme Edital de Pregdo Presencial n® 003/2019, que cumpre plenamente os requisitos

de habilitagao previstos no Edital.

Local e Data

Assinatura

, residente e domiciliado , declara para fins de



ANEXO V
MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACf\O DE SERVICOS
Pregdo Presencial N°. 003/2019
Contrato N°. .../2019
Que entre si celebram, de um lado o MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA-RS, entre juridico de direito
publico, inscrito no CNPJ sob o N°. 87.488.938/0001-80, com sede na Rua do Comércio, N°. 619, DONA
FRANCISCA - RS, neste ato representado por seu Prefeito Municipal SF. «euuresremsrrassanas , brasileiro, casado,
residente e domiciliado na Localidade de Linha avila, S/N, no Municipio de Dona Francisca-RS, neste ato
denominado simplesmente de CONTRATANTE, e, de outro lado, a
empresa
................................................................... , doravante denominada simplesmente de CONTRATADA.
O presente contrato tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecucao do objeto contratado,
descrito abaixo, constante do processo administrativo Pregao Presencial 003/2019, regendo-se 0 mesmo
pela Lei Federal 8666./93 e Legislacdao Pertinente, assim, como pelas condi¢des do Edital referido, Pelos
termos da proposta, e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacbes e
responsabilidade das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO i
Contratacao de Empresa para disponibilizacdo de (01) um PSICOLOGO para atuar junto ao CRAS (Centro

de Referéncia de Assisténcia Social) com duracdo de 40 (quarenta) horas semanais, (01) um PSICOLOGO
para atuar na Psicologia clinica com duracdo de 40 (quarenta) horas semanais, (01) um PSICOLOGO para
atuar junto ao Nucleo de apoio a saude da familia com duracdo de 20 (vinte) horas semanais , (01) uma
ENFERMEIRA para atuar junto a Estratégia da salide da familia com duracao de 20 (vinte) horas semanais
e (01) uma ENFERMEIRA para atuar junto ao pronto atendimento com duracao de (40) quarenta horas

semanais conforme temo de Referéncia Anexo I.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

Para a prestacdo dos servigos descritos na Clausula Primeira deste contrato, o valor a ser pago pelo
MUNICIPIO 3 CONTRATADA, sera de R$ ...............

CLAUSULA TERCEIRA — DO PAGAMENTO

O MUNICIPIO obriga-se a efetuar o pagamento da Nota Fiscal emitida até o décimo quinto dia do més
subsequente, mediante a apresentacdo da respectiva Nota Fiscal de Prestacao de Servigos e relatdrio dos
servigos prestados.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar de .... até ........ , podendo ser



prorrogado por iguais periodos no interesse das partes de acordo com o artigo 57, inc. II da Lei 8.666/93,
contemplando o indice do INPC apurado no periodo.

CLAUSULA QUINTA — DA FISCALIZACRO

I - A CONTRATADA sujeitar-se-a a fiscalizagdo por parte do MUNICIPIO no que se refere ao fiel
cumprimento do presente contrato, para tanto a fiscalizacdo e gestao do contrato ficara a cargo da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Salde, através ...........cccevvveverens ;

II - Visando a prestacdo de interesses reciprocos quaisquer circunstancias que possam caracterizar
descumprimento dos termos deste Contrato, deverdo ser objeto de notificagdo escrita, com prazo de 3
(trés) dias para resposta para qualquer das partes.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente edital correrdo a conta das dotagOes orcamentarias especificas
para o orcamento do exercicio financeiro.

2097 — Atividades Basicas de Assisténcia Social — 0001.
2070 — Manutencao dos Servicos de Saude — 0040.
2215 — Gastos com recursos PAB — NASF -

339039 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA.

CLAUSULA SETIMA — DOS DIREITOS E OBRIGAGOES

7.1. Dos Direitos:

7.1.1. Da Contratante: receber o objeto deste Contrato nas condicdes avencadas.

7.1.2. Da Contratada: receber o valor ajustado na forma convencionada.

7.2. Das Obrigacoes:

7.2.1. Da Contratante:

a) Atestar nas notas fiscais/fatura a efetiva entrega do objeto desta licitagdo;

b) Efetuar o pagamento do valor contratado conforme avencado, mediante apresentagao de
documentos fiscais habeis e laudo de aceitabilidade do fiscal do contrato;

c) Permitir o bom relacionamento entre a empresa e 0 municipio quanto a tomada de decisdo em
assuntos pertinentes aos servigos.

7.2.2, Da Contratada:

a) Execucdo total dos servigos na forma ajustada;

b) Dar total garantia quanto a qualidade dos servicos fornecidos nos termos da Lei que rege a matéria,
bem como efetuar a substituicdo imediata, e totalmente as suas expensas de qualquer servigos
entregues comprovadamente fora das especificacoes técnicas e padrbes técnicos estabelecidos;

c) Manter, durante a execugao do contrato, as mesmas condicdes de habilitagao;



d) Fornecer o objeto licitado, no prego, prazo e forma estipulados nas propostas;

e) Respeitar rigorosamente, durante o periodo de vigéncia do contrato, a legislacdo trabalhista, fiscal e
previdenciaria, bem como as normas de higiene, seguranca e sinalizacdo por cujos encargos respondera
unilateralmente;

f) Responsabilizar-se, em qualquer caso, por danos e prejuizos que, eventualmente, venha a causar ao
contratante, coisas, propriedades, ou terceiras pessoas, em decorréncia da execucao do contrato, acoes
ou omissOes, correndo as suas expensas, sem responsabilidade ou 6nus para o contratante, o
ressarcimento ou indenizagdo que tais danos ou prejuizos possam motivar;

g) Aceitar, nas mesmas condigGes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarias,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme Art. 65,§ 19, da Lei
No 8.666, de 21/6/1993 e legislacao subsequente;

h) Emitir documento fiscal habil, para fins de liquidacdo e posterior pagamento, constando informagGes
bancarias, tributos a serem retidos (ISS, IRRF, INSS), o n® do Contrato Administrativo, bem como se a
Licitante é Optante pelo Simples Nacional.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1. Na vigéncia do Contrato, a CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades, admitindo-se a
ampla defesa e os recursos previstos em Lei.

8.2. Pelo inadimplemento das obrigacdes, seja na condicdo de participante do pregao ou de contratante,
as licitantes, conforme a infragdo, estarao sujeitas as seguintes penalidades:

a) deixar de apresentar a documentacdo exigida no certame: suspensdo do direito de licitar e contratar
com a Administracdo pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratacdo,

b) manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e suspensdo do
direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 2 anos;

¢) deixar de manter a proposta: suspensao do direito de licitar com a Administracdo pelo prazo de 5
anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratagcdo,;

d) executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdo durante a execugdo e sem prejuizo ao
resultado: adverténcia,

e) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 30 (trinta) dias, apds os quais sera
considerada inexecucdo contratual: multa didria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;

f) inexecucdo parcial do contrato: suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracao pelo
prazo de 3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante nao adimplido do contrato,
g) inexecugdo total do contrato: suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragao pelo
prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;



h) causar prejuizo material resultante diretamente de execucdo contratual: declaracdo de inidoneidade
cumulada com suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de 5
anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato.

8.3. As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

8.4. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragdo enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacao financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
CLAUSULA NONA — DA RESCISAO

9.1. O contrato sera rescindido, de pleno direito, independente de notificagdo ou interpelacdo
extrajudicial, sem qualquer espécie de indenizagdo, no caso de faléncia ou liquidagdo da CONTRATADA;
9.2. Constituem, igualmente, hipdteses de rescisdo aquelas constantes dos artigos 77 a 80 da lei fed.
8.666/93.

9.3. Além das condigOes previstas nos artigos anteriores, o contrato podera ser rescindido, mediante
termo proprio, na ocorréncia das seguintes situacoes:

a) — Por mituo consenso, a qualquer tempo, recebendo a CONTRATADA, nesta hipotese, pela execugao
até a data da ordem de paralisagdo dos mesmos, excluindo o montante das multas a pagar.

b) — Pelo CONTRATANTE, mediante aviso por escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem que
seja compelido a explicar os motivos determinantes, e, também, sem que seja obrigado a responder por
onus ou prejuizos resultantes, salvo o regularmente devido a CONTRATADA, excluindo o montante das
multas a pagar.

c) — Pelo CONTRATANTE, independente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem que assista a
CONTRATADA direito de indenizacao de qualquer espécie, na ocorréncia das seguintes situacoes:

I — Nao cumprir quaisquer das obrigacbes assumidas;

IT — Nao recolher, no prazo determinado, as multas impostas;

III — Abandono ou sublocacdo total ou parcial do servico;

IV — Manifesta deficiéncia do servico;

V — Falta grave ao Juizo do Municipio;

VI - Faléncia ou insolvéncia;

VII — Nao der inicio as atividades no prazo previsto.

CLAUSULA DECIMA - Aplica-se ao presente contrato, no que couberem, as disposicdes da Lei 8.666,
de 21 de julho de 1.993, com as alteragdes introduzidas pela Lei 8.883, de 08 de junho de 1.994, e os
dispositivos da licitagdo modalidade Pregao Presencial n.°. 003/2019.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

Para dirimir eventuais duvidas emergentes do presente contrato as partes elegem o Foro da Comarca



de Faxinal do Soturno - RS, com renuncia expressa a qualquer outro.
E por estarem justos e acordados, celebram o presente Termo de Contrato, em 02 (duas) vias de igual

forma a teor, para que surta seus juridicos efeitos.

Dona Francisca, ..... de .......... de 2019.

MUNICIPIO-CONTRATANTE

CONTRATADA

Testemunhas:

Esta minuta de contrato foi examinada
e aprovada por esta Assessoria.

Luiz Carlos Bandeira
Assessor Juridico
OAB/RS 56.840




