EDITAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL 034/2018

O MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA, pessoa juridica de Direito Publico com sede na Rua
do Comércio, 619, inscrita no CNPJ sob o n°. 87.488.938/0001-80, nesse ato representado pelo
Prefeito em exercicio, Sr. EDALEO DALLA NORA torna publico que, no dia 27 de dezembro de
2018 as 9h, na sede da Prefeitura Municipal, estara realizando licitacdo na modalidade “PREGAQO
PRESENCIAL” do tipo menor pre¢o por item, sob a coordenacao do Pregoeiro e Equipe de Apoio
designados pela portaria 021/2017, para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA E
DEVIDAMENTE HABILITADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE MAO DE
OBRA PARA AS FUNCOES DE ATENDENTE RECEPCIONISTA E SERVICOS GERAIS, regido
pela Lei n® 10.520/02 e alteracdes, Lei n° 8.666/93 e alteragdes, Lei n® 123/06 e alteragdes, Decreto
Municipal n° 083 de 01 de agosto de 2013, bem como as condi¢bes estabelecidas no presente
Edital.

CAPITULO | - DO OBJETO

1.1 - Constitui-se objeto do presente certame, a contratacdo de empresa para prestacdo de
servicos terceirizados para os postos de trabalho de: ATENDENTE RECEPCIONISTA E
SERVICOS GERAIS, para as diversas Secretarias Municipais, sendo estipulado os seguintes
guantitativos e carga horaria semanal:

POSTO DE QUANT. CARGA CUSTO CUSTO TOTAL
TRABALHO HORARIA UNITARIO ESTIMADO
SEMANAL MENSAL MENSAL
(R3) (R3)
ATENDENTE 06 40 horas 3.550,00 21.300,00
RECEPCIONISTA
SERVICOS GERAIS 43 40 horas 3.750,00 161.250,00
TOTAL ESTIMADO |R$ 182.550,00

1.2 - Para os valores cotados, a empresa devera apresentar planilha demonstrativa dos custos por
servicos de cada item, além dos pardmetros e memoéria de calculos utilizados para obtengcédo dos
resultados, conforme modelo contido no Anexo VIIl, observado o valor atribuido pelo municipio
como minimo a ser pago como salario base estabelecido para este instrumento, sob pena de
desclassificac@o da proposta.

1.3 - Deveréo ser indicados, na Planilha de Custos e Formacdo de Precos, os sindicatos, acordos
coletivos ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo 0s
servigos e as respectivas datas bases e vigéncias, com base no Codigo Brasileiro de Ocupagdes —
CBO.

1.4 - Faz parte integrante deste objeto os materiais a serem utilizados: mé&o de obra, EPI's
(equipamentos de protec¢édo individual), uniformes, crachas, seguros de responsabilidade civil que
cubram danos pessoais e materiais a terceiros e, ainda, o seguro do pessoal utilizado no servico,
contra riscos de acidente de trabalho e o cumprimento de




todas as obrigagBes que a legislacdo trabalhista e previdencidria imp6e ao empregador, sem
guaisquer 6nus ou solidariedade por parte da Prefeitura Municipal de Dona Francisca/RS.

Obs.: E responsabilidade da empresa o fornecimento de EPI’s aos funcionérios, devendo
também realizar a fiscalizacdo permanente sobre a efetiva utilizagdo dos mesmos.
1.5 - Os servicos serdo solicitados conforme a necessidade. Caso ndo sejam necessarios num
primeiro momento a prestacdo de servicos de todos os postos relacionados, fica o Municipio
dispensado de efetuar o pagamento destes.
1.6 - Os profissionais deverédo apresentar-se no local de trabalho devidamente identificados com
crachas da empresa adjudicataria. Na execucdo dos servicos deverdo ser utilizados profissionais
rigorosamente selecionados e com treinamento especifico para o desempenho de suas atividades.
1.7 - Na selecéo deverdo ser observadas qualidades tais como: polidez, discricdo, aparéncia, trato
para lidar com o publico, possuir no minimo o 1.° Grau Completo, etc,.
1.8 - A empresa devera apresentar profissionais habilitados, responsabilizando-se em ressarcir
quaisquer danos ou prejuizos que 0os mesmos, por culpa ou dolo, vierem a causar, inclusive nos
maquinarios/equipamento utilizados.
1.9 - A contratada devera fornecer as suas expensas, obrigatoriamente todos os equipamentos de
seguranca do trabalho, uniformes, crachas de identificacdo, vale transporte, Vale Alimentacédo dos
prestadores de servicos.
1.10 - Poder4 ser solicitado, a qualquer tempo, a substituicdo do prestador de servico indicado pela
contratada, caso este néo esteja desempenhando ou correspondendo nas fun¢des determinadas no
Municipio.
1.11 - Quando o ocupante do posto de trabalho tiver de ficar afastado do trabalho por qualquer
motivo, por periodo superior a 2 (dois) dias, € responsabilidade da empresa a substituicdo deste,
bem como comunicar a Secretaria envolvida e a Secretaria de Administragdo da substituicdo e/ou
transferéncia.
1.12 - Para a liberagéo do primeiro pagamento a contratada devera apresentar cépias das fichas de
entrega de Epi’s (quando necessario) assinada pelo funcionario, documentos estes indispensaveis
para a efetivagdo do pagamento.
1.13 - Os servigcos deverdo ser iniciados ap0s a assinatura do contrato e ordem para inicio dos
Servigos.
1.14 - A gestdo do contrato serd feita pela Secretaria de Administracdo, especialmente quanto a
solicitagdo para contratada do preenchimento de postos de trabalho, em todas as secretarias, bem
como limites e saldos contratuais. Para a fiscalizacdo dos servicos prestados, cada Secretaria
nomeara servidor responsavel pela fiscalizacdo e acompanhamento dos postos de trabalho nela
preenchidos.

CAPITULO Il - DO LOCAL, DATA E HORA

2.1 — A sessdo publica sera realizada na Sala de Licitacbes da Prefeitura Municipal de Dona
Francisca, sito na Rua do Comércio, 619 - Centro, Dona Francisca/RS, no dia e hora estabelecidos
no preambulo deste Edital.

2.2 - Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizacdo desta
licitacdo na data acima mencionada, o evento sera automaticamente transferido para o primeiro dia
atil subsequente, no mesmo horario, independentemente de nova comunicacao.

CAPITULO lil - DA PARTICIPACAO

3.1 - Podera participar desta licitagdo qualquer empresa legalmente constituida desde que satisfaca
as exigéncias deste Edital e seus Anexos.
3.2 - E vedada a participacdo de empresa:



3.2.1 - Em processo de faléncia ou de recuperacdo judicial, sob concurso de credores, em
dissolucdo ou em liquidacéo;

3.2.2 - Empresas que estejam constituidas em consaorcios;

3.2.3 - Que tenha sido declarada inidonea pela Administracao Publica e, caso participe do processo
licitatorio, estara sujeita as penalidades previstas no art. 87, paragrafo Gnico, da Lei Federal n°
8.666/93,;

3.2.4 - Que esteja suspensa de licitar junto a Administracéo Publica;

3.2.5 - Cujos sdcios ou diretores pertengam, simultaneamente, a mais de uma empresa licitante;
3.2.6 - Incorrer em outros impedimentos previstos em Lei.

3.3 — Da participacdo de Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte:

3.3.1 — A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados no item 3.3 deste edital, devera
apresentar, declaracao firmada por contador e representante legal, de que se enquadra como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e que estad excluida das vedagBes constantes do
paragrafo 4° do Art. 3° da Lei Complementar 123 (Anexo Il);

3.3.2 — Nos termos dos Artigos 42 a 45 da Lei Complementar n® 123 de 14 de Dezembro de 2006,
as Empresas Beneficiadas, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida na Habilitac&o,
mesmo que, esta apresente alguma restricdo, com relacdo a Regularidade Fiscal.

3.3.3 — Havendo alguma restricdo com documentos de regularidade fiscal previstos nas alineas “b”
a “e” do item 9.1 deste Edital, sera assegurado as ME’s e EPP’s, o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
cujo termo inicial, corresponderd ao momento em que a licitante for declarada vencedora do
certame, prorrogaveis por igual prazo, a critério da Administracdo, para a regularizacdo da
documentacgdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas
ou positivas, com efeito de certiddo negativa.

3.3.4 — A nao regularizacdo da documentacao no prazo previsto acima implicard na decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancfes previstas, sendo facultado a Administracéo,
convocar a licitante remanescente na ordem de classificacdo, para contratacdo ou, revogar a
licitac&o.

3.4 — Ocorrendo o0 empate, proceder-se-a da seguinte forma:

3.4.1 — Sera assegurada como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as ME’s e
EPP’s, entendendo-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
ME’s e EPP’s sejam até 5% (cinco por cento) superiores ao melhor prego, e desde que o melhor
preco, ndo seja de uma ME ou EPP.

3.4.2 - As Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte mais bem classificadas serédo
convocadas pelo pregoeiro para apresentar nova proposta, ou seja, Unico lance, no prazo maximo
de 5 (cinco) minutos, ap6s o encerramento dos lances de cada item, sob pena de preclusao.

3.4.3 — Se a(s) empresa(s) beneficiada(s) convocada(s) pelo Pregoeiro, ndo apresentar(em) um
novo lance, inferior ao de menor preco, serd adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame, apos, verificagdo da documentacao de habilitagéo.

CAPITULO IV - DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1 — A licitante devera apresentar-se para o Credenciamento Junto ao Pregoeiro, no dia, hora e
local mencionado no predmbulo deste edital, diretamente por meio de seu Representante Legal, ou
através de Procurador, com a documentacdo abaixo relacionada, que deve estar fora dos
Envelopes de Habilitacdo e de Proposta.

4.2 — Documento de Identidade;

4.3 - Para Firma Individual, apresentar registro comercial onde conste o objeto;

4.4 - Para Sociedades Comerciais, apresentar ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial;



4.5 - Para Sociedades por A¢les, apresentar ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e
acompanhado de documentos de eleicbes de seus administradores, devidamente registrado na
Junta Comercial;

4.6 - Para Sociedades Civis, apresentar ato constitutivo, e respectiva inscricdo acompanhado de
prova da diretoria em exercicio;

4.7 - Em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, decreto de
autorizacao e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
guando a atividade assim o exigir.

4.8 - O contrato social ou ato constitutivo mencionado neste item devera ser apresentado com
todas as alteragGes ou apresentada a consolidacéo.

4.9 - Declaracdo de atendimento aos requisitos de Habilitacdo e do Preco Oferecido. (conforme
modelo Anexo V).

4.10 - Declaragdo de comprovacdo, do enquadramento em um dos dois regimes, exclusivamente,
as “Empresas Beneficiadas”, que desejarem fazer uso dos beneficios concedidos pela Lei
Complementar n° 123/06, (conforme modelo do Anexo |l deste edital) assumindo a
responsabilidade sob as penas da Lei, de que, a informacdo € verdadeira, assinada pelo
representante legal e pelo contador com o nimero do CRC.

4.11 - Se representada por procurador, devera apresentar também instrumento publico ou particular
de procuracao;

4.12 - Para exercer o direito de ofertar lances e/ou manifestar intencdo de recorrer, é obrigatoria a
presenca de seu representante legal devidamente credenciado, do contrario, sera considerado
simplesmente ouvinte, ndo podendo ofertar lances, indagar ou fazer quaisquer registros no decorrer
desta licitacao.

4.13 - Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada.

4.14 - Declarado encerrado o procedimento do credenciamento, ndo sera admitida a participacéo
de outras proponentes.

4.15 - A auséncia da licitante antes do término da sessdo sera considerada como renuncia ao
direito de oferecer lances e recorrer dos atos do Pregoeiro.

4.16 - O Pregoeiro podera, no curso da sesséo publica de pregdo consultar o cadastro da licitante
para comprovar os poderes do credenciamento e/ou, procuragdo caso necessario.

4.17 - O uso de telefone celular durante a sessédo de lances, s6 podera ser utilizado com a
permisséao do Pregoeiro.

4.18 - Todos os documentos exigidos no presente instrumento convocatorio, incluindo o documento
do item 3.2.7, deverdo ser apresentados ou em original, ou através de publicacdo em 6rgdo da
imprensa oficial ou por qualquer processo de copia autenticada por tabelido ou por servidor do
Municipio, ou c6pias acompanhadas dos respectivos originais que serdo autenticadas ho momento
da sessdo. Ressalva-se que coOpias apresentadas em papel FAX, ou a pretensdo de autenticar
cbpia mediante a apresentacado de cOpia autenticada de documento, ndo seréo aceitas.

CAPITULO V — DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

5.1 — Para participacdo deste certame, a licitante, além de atender ao disposto nos itens 4.1 a 4.9
deste Edital, dever4 apresentar a sua proposta de precos e documentos de habilitagdo em
envelopes distintos, lacrados, ndo transparentes, sobrescritos com os dizeres abaixo indicados,
além da raz&o social e endereco completo atualizado:

AO MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA

SETOR DE LICITAGOES - PREGOEIRO

PREGAO PRESENCIAL N° 034/2018

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA LICITANTE)



AO MUNICIPIO DONA FRANCISCA

SETOR DE LICITAGOES - PREGOEIRO

PREGAO PRESENCIAL N° 034/2018

ENVELOPE N° 02 — DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

PROPONENTE (NOME COMPLETO DA LICITANTE)
CAPITULO VI - DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

6.1 - No dia, hora e local mencionado no predmbulo deste Edital, nha presenca das licitantes e
demais pessoas presentes a Sessdo Publica do Pregdo, o Pregoeiro, inicialmente, recebera o
CREDENCIAMENTO e os envelopes n° 01 - PROPOSTA DE PRECOS e n° 02 - DOCUMENTOS
DE HABILITACAO.

6.2 — ApOs a abertura da sessao publica do Pregdo ndo sera aceita a participacdo de nenhum
licitante retardatério.

6.3 - O Pregoeiro realizard o Credenciamento das Licitantes, conforme documentagéo solicitada.
6.4 - Os documentos apresentados em original ficardo retidos no processo licitatério e somente
serdo desentranhados mediante requerimento de substituicdo, por copia.

6.5 - Os envelopes da documentacdo deste Pregdo, que ndo forem abertos ficardo em poder do
Pregoeiro pelo prazo de 30 (trinta) dias, a partir da homologacéo da licitacdo, devendo a licitante
retird-lo, apOs este periodo no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de inutilizacdo do envelope.

CAPITULO VII - DA PROPOSTA DE PRECO

7.1 - - As propostas deverdo ser apresentadas:

7.2.1 — preferencialmente: datilografadas ou impressas por meio eletrbnico, com indicacdo de
telefone, fax, e-mail e 0 nome da pessoa indicada para contatos e dados bancérios;

7.2.2 — obrigatoriamente: sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas, redigidas em linguagem clara,
assinada pelo representante legal da empresa na Ultima pagina, contendo a razéo social completa
da empresa, endereco atualizado e CNPJ;

7.2.3 — indicacdo do prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias. Na falta da
indicacdo deste prazo sera considerado como prazo de validade 60 (sessenta) dias;

7.3 — A licitante devera apresentar planilha de composicdo do preco, baseados na estimativa
elaborada pela Administracdo Municipal de Dona Francisca/RS (vide Anexo VIII).

7.4 — Nos valores propostos deverdo ser respeitados o valor nominal de salario estipulado na
planilha orcamentéria, bem como os valores e percentuais de descontos e beneficios estabelecidos
pela legislacdo trabalhista e regulamentos préprios da Administracdo Municipal de Dona
Francisca/RS relativo a encargos sociais, fiscais, comerciais, trabalhistas, previdenciarios,
ambientais e quaisquer outras despesas que se fizerem necessarias ao cumprimento das
obrigacBes decorrentes deste Edital.

7.5 - Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no preco até duas casas
decimais apés a virgula.

CAPITULO VIl - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 - Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, o autor da oferta de
valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aguela poderao
fazer novos lances verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamacao do
vencedor.

8.2 - Nao havendo, pelo menos 03 (trés) ofertas nas condi¢cfes definidas no subitem anterior,



poderdo os autores das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances
verbais e sucessivos, quaisquer que sejam 0s pre¢os oferecidos nas propostas escritas.

8.3 - No curso da sessdo, os autores das propostas que atenderem aos requisitos dos itens
anteriores serdo convidados, individualmente, a apresentarem novos lances verbais e sucessivos,
em valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada de maior prego, até a
proclamacéo do vencedor.

8.4 - A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra ao
licitante, na ordem decrescente dos pre¢os, sendo admitida a disputa para toda a ordem de
classificacao.

8.5 - E vedada a oferta de lances com vista ao empate.

8.6 - Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se o proponente desistente
as penalidades constantes no CAPITULO XV - DAS PENALIDADES deste Edital.

8.7 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara a
exclusao do licitante da etapa de lances verbais e na manutencao do ultimo preco apresentado pelo
licitante, para efeito de ordenacédo das propostas.

8.8 - Caso ndao se realize lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de
menor preco e o valor estimado para a contratagdo, podendo, o Pregoeiro, negociar diretamente
com o proponente para que seja obtido preco melhor.

8.9 - O encerramento da etapa competitiva dar-se-4 quando, convocados pelo Pregoeiro, 0s
licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

8.10 - Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com 0 menor preco
apresentado, o Pregoeiro verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo.

8.11 - A classificacdo dar-se-a pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis. Sera
declarada vencedora a licitante que apresentar o menor preco por item pelo objeto deste Edital.
8.12 - Seréo desclassificadas:

a) as propostas que nao atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacdo; as que
contiverem opgdes de precos alternativos; as que forem omissas em pontos essenciais, de modo a
ensejar duvidas, ou que se oponha a qualquer dispositivo legal vigente;

b) as propostas que apresentarem precos manifestamente inexequiveis ou em desacordo
com os valores basicos minimos propostos pelo Municipio.

8.13 - N&o serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens ndo previstas no Edital.
8.14 — Encerrada a sessao de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto no art.
44, § 2° da Lei Complementar 123/2006, sendo assegurado, como critério do desempate,
preferéncia de contratacdo para as microempresas, as empresas de pequeno porte e as
cooperativas que atenderem ao item “3.3” deste Edital.

8.14.1 — Entende-se como empate ficto aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pela
microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam superiores em
até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

8.15 — Ocorrendo o0 empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa detentora da proposta de
menor valor sera convocada para apresentar, no prazo de 05 (cinco) minutos, nova proposta,
inferior aquela considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que sera declarada vencedora
do certame;

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na forma
da alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera facultada, pela
ordem de classificacdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas
remanescentes, que se enquadrem na hipotese do item “8.14.1” deste Edital, a apresentagao de
nova proposta, no prazo previsto na alinea “a” deste item.

8.16 — Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfazer as
exigéncias do item “8.15” deste Edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor da



proposta originariamente de menor valor.

8.17 — O disposto nos itens “8.14” a “8.16” deste Edital, ndo se aplica as hipdteses em que a
proposta de menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno
porte ou cooperativa.

8.18 — As demais hip6teses de empate terdo como critério de desempate o sorteio, em ato publico,
com a convocagao prévia de todos os licitantes.

8.19 - Da sesséao publica do Pregado sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de
outros, o registro dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na
ordem de classificacdo, da andlise da documentagcdo exigida para habilitacdo e dos recursos
interpostos.

8.20 - A Sessdao Publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer
informacdes acerca do objeto ser esclarecidas previamente junto ao Setor de Licitacdes deste
Municipio, conforme item “16.1” deste Edital.

8.21 - Caso haja necessidade de adiamento da Sessdo Publica, sera marcada nova data para
continuagéo dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, os licitantes presentes.

CAPITULO IX - DA HABILITACAO

9.1 — HABILITACAO JURIDICA:

9.1.1 - Para Firma Individual, apresentar registro comercial onde conste o objeto;

9.1.2 - Para Sociedades Comerciais, apresentar ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial;

9.1.3 - Para Sociedades por Acles, apresentar ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor
e acompanhado de documentos de eleicbes de seus administradores, devidamente registrado na
Junta Comercial;

9.1.4 - Para Sociedades Civis, apresentar ato constitutivo, e respectiva inscricdo acompanhado de
prova da diretoria em exercicio;

9.1.5 - Em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, decreto de
autorizacado e ato de registro ou autorizag@o para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
guando a atividade assim o exigir.

9.1.6 - Ficaréa dispensada do documento solicitado nos subitens 9.1.1 a 9.1.5 a licitante que ja o
tiver apresentado no presente certame para fins de comprovagéao junto ao credenciamento;

9.1.7 - O contrato social ou ato constitutivo mencionado neste devera ser apresentado com todas
as alteracdes ou apresentada a consolidacao.

9.2 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

9.2.1 - Prova de inscrigdo no Cadastro nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

9.2.2 - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

9.2.2.1 - Para empresas com sede no Rio Grande do Sul, a prova de inscricdo no cadastro de
contribuintes estadual deveréa ser o DI-RE.

9.2.3 - Certidao conjunta de débitos relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

9.2.4 - Certidao de regularidade com o FGTS;

9.2.5 - Certiddo negativa de débitos da Fazenda Estadual;

9.2.6 - Certidao negativa de débitos da Fazenda Municipal da Sede do Licitante;

9.2.7 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas perante a Justica do Trabalho, conforme Lei n.°
12440/11 (CNDT);

9.2.8 - Declaracdo de que nao esta sob os efeitos da penalidade administrativa de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administracdo Publica (Anexo VI);

9.2.9 - Declaracdo que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal,
conforme o modelo do Decreto Federal n° 4.358-02 (Anexo lll);



9.3 — QUALIFICACAO TECNICA

9.3.1 - Comprovante de registro ou inscricdo da empresa junto ao CRA - Conselho Regional de
Administracao;

9.3.2 — Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
gue comprove que o prestador de servigos presta ou tenha prestado servicos da mesma natureza,
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitacao;

9.3.3 - - Certiddes da Internet terdo sua autenticidade confirmada nos respectivos sites.

9.4 — QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

9.4.1Prova de qualificac@o, econdmico-financeira da empresa, através de demonstra¢des contabeis
do ultimo exercicio, devendo o licitante apresentar, ja calculados, os seguintes indices, sob pena de
desclassificacdo, mediante a aplicacdo das formulas abaixo:

indice de Liquidez Corrente - (LC)

indice de Liquidez Geral - (LG)

indice de Endividamento Geral (IEG)

Solvéncia Geral (SG)

LIQUIDEZ INSTANTANEA: AD = indice minimo: 1,00
PC

LIQUIDEZ CORRENTE: _AC = indice minimo: 1,00
PC

GRAU DE ENDIVIDAMENTO: PC + PELP = indice maximo: 0,50

AT
AD — Ativo das Disponibilidades
LC - avalia a capacidade da empresa de saldar suas obrigagfes a curto prazo;
LG - mede a capacidade da empresa de liquidar suas dividas a curto e longo prazo;
SG - expressa a capacidade da empresa de liquidar suas dividas no caso de faléncia;
AC = Ativo Circulante;
PC = Passivo Circulante;
PL = Patrim6nio Liquido;
PNC = Passivo nao circulante;
ARLP = Ativo realizavel a longo prazo;
RLP = Realizavel a Longo Prazo;
AT = Ativo Total;
9.4.2- E indispenséavel & apresentacéo do célculo dos indices acima identificados, sob pena de
inabilitacéo.
9.4.3- Para fins de comprovacgao dos indicadores apresentados, conforme subitem “7.1.1” e calculo
dos mesmos devera ser acompanhado do Balango Patrimonial e Demonstra¢des Contabeis do
ultimo exercicio social, devendo os mesmos estar registrados na Junta Comercial, inclusive os
Termos de Abertura e Encerramento, assinados por Contador habilitado e com registro no CRC,
indicando expressamente o numero do livro e as folhas em que se encontra regularmente
transcrito. A Administracdo Publica Municipal reserva-se o direito de solicitar os originais de todos
os documentos contéabeis necessarios para conferir os dados acima mencionados.

9.3.4 - Serao considerados aceitos como na forma da Lei, o Balango Patrimonial e Demonstracdes
Contéabeis assim apresentados:

a)- por copia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede do licitante

ou,

b)- por copia do Livro Diério, devidamente autenticada na Junta Comercial da

sede do licitante ou em outro 0rg&o equivalente.



CAPITULO X — DOS RECURSOS

10.1 - Admitir-se-4, nos termos da legislacéo vigente, a interposicdo de recurso, compreendida a
manifestacdo prévia do licitante, durante a sesséo publica.
10.2 - Qualquer recurso e impugnacéo contra decisao do Pregoeiro, ndo tera efeito suspensivo.

10.3 - O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.4 - Tendo a licitante manifestado, motivadamente a intencdo de recorrer na Sesséo Publica do
Pregdo, terd ela o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacao das razdes de recurso.

10.5 - As demais licitantes, ja intimadas na Sessao Publica supracitada, terdo o prazo de 03 (trés)
dias (teis para apresentarem as contrarrazfes, que comecara a correr do término do prazo da
recorrente.

10.6 - A manifestacéo na Sessao Publica e a motivacao, no caso de recurso, sado pressupostos de
admissibilidade dos recursos.

10.7 - As razdes e contrarrazdes do recurso deverdo ser encaminhadas, por escrito, ao Pregoeiro,
ao Setor de Licitacdes, no endereco mencionado no Item 2.1 deste Edital.

10.8 - A falta de manifestacao imediata e motivada da licitante importard a decadéncia do direito de
recurso.

CAPITULO XI - DA ADJUDICACAO, HOMOLOGAGCAO E EXECUCAO

11.1 - A adjudicacdo do objeto desta licitagdo & empresa vencedora formalizar-se-a através de
comunicado do resultado do processo pela Comisséo de Licitacdes.

11.2 - Os licitantes vencedores da disputa de lances, deverdo apresentar no prazo de 02 (dois)
dias Uteis apOs a adjudicacdo a proposta com 0s pre¢os resultantes do certame, bem como os
dados bancérios (Banco, agéncia e n° da conta).

11.3 - Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro inabilitara o licitante e
examinara as ofertas subsequentes e qualificacdo dos licitantes, na ordem de classificacdo e,
assim, sucessivamente, até a apuracao de um que atenda o Edital, sendo o respectivo licitante
declarado vencedor, ocasido em que o Pregoeiro podera negociar diretamente com o proponente
para que seja obtido preco melhor.

11.4 - Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro proclamara a vencedora,
proporcionando, a seguir, a oportunidade aos licitantes para que manifestem a intencdo de interpor
recurso, esclarecendo que a falta dessa manifestacdo, imediata e motivada, importara na
decadéncia do direito de recurso por parte do licitante. Constara na ata da Sesséo a sintese dos
motivos do recurso, 0 prazo para apresentar as razdes do recurso, bem como o registro de que
todos os demais licitantes ficaram intimados para, querendo, manifestarem-se sobre as razdes do
recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, apds o término do prazo da recorrente, proporcionando-se,
a todos, vista imediata do processo.

11.5 — O contrato a ser firmado tera vigéncia por 12 (doze) meses, sendo possivel a prorrogacao
por periodos iguais e sucessivos, nos termos do art. 57, 1l da Lei 8.666/93.

11.6 — Havendo prorrogag&o, os valores serfo reajustados, tendo como indexador o indice Geral de
Precos do Mercado (IGP-M);

11.7 — Os servigcos serdo ativados conforme necessidade das secretarias requisitantes.

11.8 — A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cfes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato.

CAPITULO XIl - DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZA(;AO
12.1 - A Administracdo Municipal reserva-se o direito de acompanhar os servicos contratados,



através de pessoa a ser designada, ficando a licitante vencedora sujeita aos controles de execucdo
dos servicos.

12.2 — Uma reuniao mensal sempre agendada até o dia 10 do més subsequente ao da prestacao
de servico, entre o Fiscal do contrato representando a Contratante e o representante da Contratada
para registro de atendimento de eventuais melhorias na execugdo, bem como quanto a
providéncias de solucbes de problemas detectados. A Contratada também devera apresentar neste
momento, copia das fichas pontos dos funcionarios contratados.

12.3 - O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela contratacao do
servico, nem a ética-profissional pela perfeita execucao deste objeto.

CAPITULO XlIl = DO PAGAMENTO E REAJUSTAMENTO

13.1 - O pagamento serd efetuado em até 10 (dez) dias Uteis apds a entrega do objeto licitado,
mediante apresentagcdo das respectivas Notas Fiscais.

13.2 - Somente serd efetuado o pagamento mediante apresentacédo de documento que comprove a
regularidade com 0 FGTS e da CND/INSS.

13.3 - Podera o Municipio compensar multas aplicadas com valores contratados e ainda ndo pagos.
13.4 - As despesas provenientes desse Edital correrdo por conta da dotagdo orcamentaria a seguir:

Secretaria Municipal da Educacéo

2045 - Manutencao do Ensino Fundamenta - MDE;
2027 — Manutencé&o do Ensino Fundamental - FUNDEB
2161 — Manutencdo do Ensino Infantil — MDE;

2054 — Manutencédo da Creche Municipal — MDE

2051 — Manutencéo do Ensino Pré Escolar - MDE;
Secretaria Municipal de Saude

2072 — Manutencdao dos Prédios unidades de Saude - ASPS
2068 — Manutencédo dos Servicos Administrativos;
2070 — Manutencdo dos Servigcos de Saude;
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

2184 — Manutencéo do CRAS;

2098 — Assisténcia a criancas e adolescentes;
Secretaria Municipal de Administracéo;

2010 — Manutencéo do Prédio da Administracao;
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

2042 — Servicos de Limpeza Puablica;

2026 — Servigos Urbanos e Obras;

33.90.39 — Outros Servicos de Pessoa Juridica

CAPITULO XIV - DAS PENALIDADES

14.1 — A recusa injusta da adjudicataria em assinar o contrato, entregar o objeto, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo Municipio, caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-se as penalidades aqui previstas.
14.2 — As multas serdo descontadas dos pagamentos ou da garantia do respectivo contrato e
guando for o caso, cobradas judicialmente.
14.3 — Pelo descumprimento total ou parcial da obrigacdo contratual podera o Municipio, garantida
prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sancdes:

| —adverténcia;

Il — multa na forma prevista no item 14.5;



lll — rescisdo de contrato;

IV — suspenséo do direito de licitar junto a Prefeitura Municipal de Dona Francisca, por prazo
nao superior a 02 (dois) anos;

V — declaracdo de inidoneidade para contratar ou transacionar com a Administracéo Publica.
144 - A critério da autoridade competente, a aplicacdo de quaisquer penalidades acima
mencionadas acarretara perda da garantia e todos 0s seus acréscimos.
14.5 - Sera aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor corrigido do contrato quando a
licitante vencedora:

a) recusar-se assinar o contrato ou instrumento equivalente injustificadamente,

b) prestar informacdes inexatas ou causar embaracos a fiscalizagao;

c¢) transferir ou ceder obrigac8es, no todo ou em parte a terceiros, sem prévia autorizacao da
contratante;

d) executar os servicos em desacordo com as especificagdes ou normas técnicas,
independentemente da obrigagéo da fazer as corre¢des necessarias as suas expensas;

e) desatender as determinac¢des da fiscalizacao;

f) cometer qualquer infracdo as normas legais federais, estaduais € municipais por meios
culposos e/ou dolosos, fraude fiscal no recolhimento de qualquer tributo, encargos sociais, ou
previdenciarios, respondendo ainda pelas multas aplicadas pelos 6rgdos competentes em razao da
infracdo cometida, cabendo a Prefeitura o direito de exigir a Folha de Pagamento dos empregados
a qualquer momento;

i) recusar-se a executar, sem justa causa, no todo ou em parte a prestacdo do servico
contratado;

j) praticar por agdo ou omissdo, qualquer ato que por imprudéncia, negligéncia, impericia,
dolosamente ou ndo, venha a causar danos a contratante ou a terceiros, independente da
obrigacéo da contratada em reparar os danos causados.

14.6 — A causa determinante da multa devera ficar plenamente comprovada e o fato a punir
comunicado por escrito pela fiscalizacdo a direcao do 6rgao.

14.7 — Sem prejuizo de outras sancgdes, aplicar-se-a a contratada a pena da suspensao dos direitos
de licitar com o Municipio pelo prazo de até 02 (dois) anos, em fungcdo da gravidade da falta
cometida.

14.8 — Quando o objeto do contrato ndo for cumprido, no todo ou parcialmente, dentro dos prazos
estipulados, a suspensédo do direito de licitar sera automatica e perdurara até que seja prestado o
objeto do contrato na sua totalidade, sem prejuizo de outras penalidades previstas em lei e neste
edital.

CAPITULO XV - DA IMPUGNACAO AO ATO CONVOCATORIO

15.1 - As impugnacfes ao ato convocatoério do pregdo deverdo obedecer ao disposto no artigo 41
da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e serem devidamente protocoladas junto ao Protocolo
Geral da Prefeitura Municipal.

15.2 — Nao serao aceitos pedidos de Impugnacao enviados via e-mail sem o protocolo do pedido
em original.

15.3 - O Pregoeiro, neste caso, encaminhard as impugnacfes a Autoridade Competente que
decidira no prazo legal.

CAPITULO XVI - DO LOCAL E HORARIO PARA INFORMACOES

16.1 — InformagBes complementares poderdo ser obtidas no Setor de Licitagbes da Prefeitura
Municipal de Dona Francisca, de segunda a sexta-feira, no horario das 7h as 13h, telefone (55)
3268-1578 e e-mail:_compras@donafrancisca.rs.gov.br.




CAPITULO XVII — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. E facultado ao Pregoeiro oficial, auxiliado pela Equipe de Apoio, proceder em qualquer fase
da licitacdo, diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveria constar originalmente da
proposta,;

17.2. A apresentacdo da proposta de precos implica na aceitacdo plena e total das condi¢cdes deste
Pregao, sujeitando-se o licitante as sanc¢fes previstas nos artigos 86 a 88, da Lei n°® 8.666/93;

17.3. Quaisquer elementos, informacbes e esclarecimentos relativos a esta licitacdo serdo
prestados pelo Pregoeiro Oficial e membros da Equipe de Apoio, servidores do Municipio de Dona
Francisca, Estado do Rio Grande do Sul, situada nha Rua do Comércio, n° 619, Centro, CEP 97280-
000, Fone (55) 3268 1578 ou via e-mail: compras@donafrancisca.rs.gov.br ;

17.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira com base na legislacdo em
vigor;

17.5. O Contratante ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade do
CONTRATADO para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros;

17.6. Nao havendo expediente na Prefeitura Municipal de Dona Francisca, na data marcada, a
reunido realizar-se-a no primeiro dia Gtil subsequente ha mesma hora e local,

17.7. O Municipio de Dona Francisca se reserva o direito de anular ou revogar a presente licitacéo,
no total ou em parte, sem que caiba indenizacéo de qualquer espécie;

17.8. Todas as comunicagbes aos licitantes relativas ao presente Processo Licitatorio serédo
consideradas como regularmente feitas se entregues ou enviadas por carta protocolada, por
telegrama ou e-mail, na sede ou representantes dos licitantes.

17.9. Em seu julgamento, o Pregoeiro e a Equipe de Apoio poderdo desconsiderar simples
omissbes, erros e falhas formais sanaveis, desde que sejam irrelevantes e ndo prejudiguem o
entendimento do conteudo exigido nos Envelopes “Documentacao” e “Proposta”.

17.10. Todos os documentos exigidos no presente instrumento convocatério deverdo ser
apresentados ou em original, ou através de publicacdo em O6rgdo da imprensa oficial ou por
gualquer processo de cOpia autenticada por tabelido ou por servidor do Municipio. O processo de
autenticacdo por servidor municipal podera ser solicitado até data da licitag&o.

17.11. Os documentos que exigem assinatura deverao ser firmados pelo Representante Legal da
empresa, devendo comprovar tais poderes.

17.12. Integram este Edital:

Anexo I: Termo de Referéncia — Descricdo dos Postos de Servigo

Anexo II: Modelo de declaracdo de enquadramento como microempresa, empresa de pequeno
porte e cooperativa.

Anexo lIl: Modelo de declaracéo de acordo com o disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93
acrescida pela Lei n® 9.854/99.

Anexo IV: Modelo de credenciamento.

Anexo V: Modelo de declaracdo de que o licitante cumpre plenamente os requisitos de habilitacao.
Anexo VI: Modelo de declaracéo de idoneidade.

Anexo VII: Minuta de Contrato.

Anexo VIII: Planilha de Composig&o de Custo Operacional — Em anexo separado.

Dona Francisca, 13 de dezembro de 2018.

Edaleo Dalla nora
Prefeito Municipal em exercicio

Este edital se encontra examinado e aprovado por esta Assessoria Juridica.
Em 13/12/2018.
Luiz Carlos Bandeira
OAB/RS 56.840
ASSESSORIA JURIDICA
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
DESCRICAO DOS POSTOS DE SERVICO
1 - Atendente Recepcionista: Recepcionar membros da comunidade e visitantes procurando
identifica-los, averiguando suas pretensfes para prestar-lhes informa¢des e/ou encaminha-los a
pessoa ou setor procurados. Atender chamadas telefénicas. Anotar recados. Prestar informacdes.
Registrar as visitas e telefonema recebidos. Auxiliar em pequenas tarefas de apoio administrativo.
Utilizar recursos de informatica. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2 — Servicos Gerais: Atuar em atividades diversas, relativas a area de limpeza, remocdo e
transporte de volumes, realizacdo de tarefas rotineiras manuais, auxiliar em atividades operacionais
e de manutencdo, segundo orientagcdo. Executar tarefas manuais rotineiras que exigem esforgo
fisico constante. Executar tarefas de plantio e capinagem. Escavar valas e fossas, abrir picadas e
fixar piquetes. Utilizar ferramentas e equipamentos simples. Atuar em atividades auxiliares relativas
a execucdo de obras em geral. Executar trabalhos auxiliares, sob supervisdo, de servicos de
alvenaria, concreto e outros matérias, auxiliando em processos pertinentes para construir, reformar
ou reparar prédios e obras similares. Preparar concretos e argamassas. Realizar reforma e
manutencdo de prédios, calcadas e outras estruturas, sob supervisdo. Executar trabalhos de
limpeza em geral, para manutencdo das condicbes de higiene e conservacdo do ambiente,
coletando o lixo. Executar os servigos de limpeza dos prédios, patios, escritorios, salas de aula, etc.
Efetuar a remocédo de lixo urbano. Proceder a lavagem de vidragas e persianas. proceder a
lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios, Prover os sanitarios com toalhas, sabao e pala
higiénico, removendo os ja servidos. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associados ao ambiente organizacional



ANEXO II

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA, EMPRESA DE
PEQUENO PORTE E COOPERATIVA

DECLARACAO
(nome da empresa) , iInscrita no
CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)
, portador(a) da carteira de identidade n°. e CPF
nO

DECLARA, para fins do disposto no item 6 do Edital de Pregao

Presencial n° , sob as sanc¢Bes administrativas cabiveis e sob pena da lei, que esta
empresa, na presente data, é considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso I, Art. 3° da Lei Complementar n°. 123/2006

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso IlI, Art. 3° da Lei Complementar n°.
123/2006,

() COOPERATIVA, conforme art. 34 da Lei 11.488 de 15 de Junho de 2007, e gozaréo dos
beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar n° 123/2006.

DECLARA ainda que a empresa esta excluida das vedacgfes constantes do paragrafo 4° do
Art. 3° da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

(localidade), de de

Representante Legal

OBS.: A declaragao acima devera ser assinalada com um “X”, ratificando-se a condicao juridica da
empresa.



ANEXO llI
DECLARACAO DE MENORES

Declaracéo de acordo com o disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666/93 acrescida pela Lei
9.854/99.

MODELO “A”: EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

LICITACAO Ne
, inscrita  no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal o0(a)
Sr.(a) , portador da carteira de identidade
ne e CPF n° , DECLARA, para fins do

disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescida pela Lei n® 9.854,
de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ().

DATA

REPRESENTANTE LEGAL



ANEXO IV
MODELO DE CREDENCIAMENTO

Através do presente, credenciamos o(a) Sr.(a) ,
portador(a) da célula de identidade n®. e do CPF n°. , a
participar da licitacdo instaurada pelo Municipio de Dona Francisca, na modalidade de Pregéo
Presencial, sob o n° , ha qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe
plenos poderes para pronunciar-se em nome da empresa ;
CNPJ n° , bem como formular propostas e praticar todos
0s demais atos inerentes ao certame.

Local e data.

Assinatura do(s) dirigente(s) da empresa

Nome do dirigente da empresa

Obs. 1. Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar 0
credenciamento, a falta de qualquer uma delas invalida o documento para fins deste procedimento
licitatorio.

2. Este credenciamento devera vir acompanhado, obrigatoriamente, de documento que
comprove que o(s) dirigente(s) que o assinou possui poderes para substabelecer procuragao.



ANEXO V )
MODELO DE DECLARAGAO DE HABILITAGAO

LICITACAO Ne

, Inscrita no CNPJ n° , por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) ,
portador(a) da carteira de identidade n° e CPF n° ,
DECLARA que cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal da Empresa proponente

Obs.: A assinatura do Representante Legal devera vir acompanhada de documento que comprove
poderes para a representacgao.



ANEXO VI

MODELO DECLARACAO DE IDONEIDADE

A Equipe de Apoio

Na qualidade de representante legal da empresa , CNPJ sob n°

, DECLARO, sob as penas da lei, e para fins do Pregdo Presencial n°
034/2018, que a empresa por mim representada ndo esta suspensa temporariamente da
participacdo em licitagdes, nem impedida de contratar com o Poder Publico e da mesma forma
ndo esta na situacdo de empresa inidénea para licitar ou contratar com o Poder Publico, na
forma do inciso IV, do artigo 87, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragbes posteriores e Lei n°
10.520 de 17 de julho de 2002.

Por ser expresséo de verdade, firmo a presente.

\ de de 20 _.

Assinatura do Representante Legal

Carimbo do CNPJ



ANEXO VI
CONTRATO DE COMPRA E VENDA
PREGAO PRESENCIAL 034/2018

Pelo presente instrumento vem o MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA, pessoa juridica de
Direito Publico com sede na Rua do comércio, 619, Centro, inscrita no CNPJ sob o n°
87.488.938/0001-80, nesse ato representado pelo Prefeito em exercicio, Sr. EDALEO DALLA
NORA, doravante denominado simplesmente de CONTRATANTE e LICITANTE VENCEDORA,
empresa situada na....., inscrita no CNPJ sob o nimero ...... , hesse ato representada por seu sécio-
gerente, Sr. .....occcecviieen. , portador do CPF n° ... , doravante denominada apenas de
CONTRATADA, firmar o presente contrato de compra e venda, o que fazem com base nas
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratacdo de
empresa para prestacido de servicos terceirizados para os postos de trabalho de: ATENDENTE
RECEPCIONISTA E SERVICOS GERAIS, para as

diversas Secretarias Municipais, sendo estipulado os seguintes quantitativos e carga horéaria
semanal:

POSTO DE QUANT. CARGA CUSTO CUSTO TOTAL
TRABALHO HORARIA UNITARIO ESTIMADO
SEMANAL MENSAL MENSAL
(R$) (R$)
ATENDENTE ATE 06 40 horas

RECEPCIONISTA

SERVICOS GERAIS ATE 43 40 horas

TOTAL ESTIMADO |R$

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a quantia de
RS ..... pelos servigos descritos na CLAUSULA PRIMEIRA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

3.1 — A efetivacdo do pagamento da Nota Fiscal/Fatura de Prestacdo dos Servicos estara
condicionada a apresentacdo dos seguintes documentos devidamente quitados, pertinentes ao
contrato, respeitada as respectivas periodicidades:

| — Mensalmente:

a) Certificado de Regularidade do FGTS;

b) Guia de Recolhimento dos encargos junto ao INSS (GPS);

c) Guia de Recolhimento do FGTS e informagdes a Previdéncia Social (GFIP), acompanhada da
relagé@o dos trabalhadores constantes no arquivo (SEFIP);

d) Recibo de pagamento de Salario;

e) Espelho da Folha de Pagamento;

f) Registro de horario de trabalho — cartdo ponto ou folha ponto;



g) Nominata dos empregados destinados a execugéo do servico.

Il = Trimestralmente:

a) Extrato individualizado do FGTS dos empregados;

b) Certiddo Negativa de Debito Federal e da divida Ativa da Uniao;
c) Certiddo Negativa de Débito (INSS).

lll - Anualmente :

a) Avisos e Recibo de Férias;

b) Recibos de Adiantamento e Pagamento de 13° Salario;

c¢) Ficha de Registro de Empregado;

d) Contrato de Trabalho;

e) Avisos prévios, pedidos de demisséo, e termos de resciséo de contrato de trabalho;
f) Relacdo Anual de Informagdes — RAIS;

g) Outros documentos peculiares ao contrato de trabalho.

3.2 — O CONTRATANTE podera solicitar as originais ou coépia autenticada dos documentos
solicitados na CLAUSULA TERCEIRA deste contrato, a fim de verificar a veracidade das
documentacdes apresentadas pela CONTRATADA.

3.3 — Diante da reprovacdo pela fiscalizacdo, seja pela validade ou inconformidade da
documentacdo apresentada dos documentos citados nesta clausula, o CONTRATANTE retera o
pagamento da CONTRATADA até a apresentacdo de novos documentos.

3.4 — A ndo observancia do disposto na CLAUSULA TERCEIRA, quanto a apresentacdo dos
documentos exigidos, implicarda na devolu¢do do documento fiscal e na recontagem do prazo de
pagamento, o qual reiniciara a partir da nova protocolizagao.

3.5 — O valor devido a CONTRATADA néo incidira juros ou quaisquer outros encargos, caso a
mesma apresente a documentagdo comprobatéria de regularidade fiscal apds a apresentacdo do
documento fiscal competente, ou ainda quando a mesma for rejeitada pelo CONTRATANTE.

3.6 — A relacao dos empregados destinados a prestacao de servigcos objeto deste contrato devera
ser apresentada por ocasido do inicio dos servigos, devendo estar sempre atualizada, sendo
apresentada juntamente com o documento fiscal, no prazo estabelecido, e informadas as inclusées
e exclusBes desses empregados.

3.7 — O CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas
ou indenizacBes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

3.8 — Fica expressamente vedada ao vencedor da licitagdo a negociacdo de faturas ou titulos de
crédito com instituicdes financeiras.

3.9 — As despesas provenientes deste contrato correrdo por conta das seguintes dotacdes
or¢camentarias:

Secretaria Municipal da Educacao

2045 - Manutencédo do Ensino Fundamenta - MDE;

2027 — Manutencéo do Ensino Fundamental - FUNDEB
2161 — Manutencdo do Ensino Infantil — MDE;

2054 — Manutencéo da Creche Municipal — MDE

2051 — Manutengéo do Ensino Pré Escolar - MDE;
Secretaria Municipal de Saude

2072 — Manutencdo dos Prédios unidades de Saude - ASPS

2068 — Manutencdo dos Servigos Administrativos;
2070 — Manutencédo dos Servigos de Salde;
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

2184 — Manutencéo do CRAS;

2098 — Assisténcia a criancas e adolescentes;
Secretaria Municipal de Administracao;

2010 — Manutencéo do Prédio da Administracéo;
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo



2042 - Servigos de Limpeza Publica;
2026 — Servigos Urbanos e Obras;
33.90.39 — Qutros Servicos de Pessoa Juridica

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES

4.1 — Constituem obrigac6es do CONTRATANTE:

a) Assegurar o acesso dos profissionais da CONTRATADA nas suas dependéncias para realizagéo
das atividades previstas;

b) Fornecer a CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos necessarios para a perfeita
execucao dos servicos objeto do presente contrato;

c) Solicitar & CONTRATADA e seu preposto, tempestivamente, todas as providéncias necessarias
ao bom andamento dos servicos;

d) Comunicar expressamente a CONTRATADA, a ocorréncia de qualquer irregularidade, falta
disciplinar, manifesta ineficiéncia ou comportamento incompativel com o servico, a fim de que,
apurada a procedéncia, sejam tomadas as devidas providéncias;

e) Acompanhar mensalmente o recebimento definitivo da execucdo dos servicos, atestando no
documento fiscal o cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA,;

f) Conferir, mantendo atualizada a documentagdo que a CONTRATADA imperiosamente precisa
entregar, junto a cada documento fiscal para pagamento;

g) Manter cadastro de todos os empregados que prestarem servicos nas suas dependéncias com
0s seguintes dados: nome, n° da carteira de trabalho, data de admissé&o; endereco residencial;

h) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da CONTRATADA
gue nao estiver devidamente uniformizado e identificado, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizag&o ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

i) Indicar as ocorréncias de inexecuc¢do e de indisponibilidade dos servi¢cos contratados, aplicando,
no que couber, as penalidades aqui previstas, e encaminhar a area administrativa e financeira o
documento que relacione as ocorréncias que impliguem em multas a serem aplicadas a
CONTRATADA;

Paragrafo Unico - A execucdo contratual dos servicos sera acompanhada e fiscalizada pela
Secretaria de Administracdo, assim como, pelos fiscais de cada secretaria onde sera prestado o
servico. O representante do CONTRATANTE anotard todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo dos servicos em registro préprio, determinando o que for necessario a regularizagéo das
faltas ou defeitos observados.

4.2 — Constituem obrigacfes da CONTRATADA:

a) Prestar os servicos objetos deste contrato, em estrita conformidade com o processo PP
034/2018, e seus anexos, cumprindo todas as obrigacdes do edital e deste instrumento, as quais
tém pleno conhecimento;

b) Fornecer a fiscalizacdo do CONTRATANTE, a nominata dos profissionais envolvidos na
prestacdo dos servicos, informando previamente qualquer alteracdo;

c) Disponibilizar profissionais definidos pelo CONTRATANTE, conforme especificado no Termo de
Referéncia constante no Edital, com emprego de méo-de-obra devidamente treinada e qualificada,
observando a periodicidade e os prazos estabelecidos;

d) Manter preposto aceito pelo CONTRATANTE, durante o periodo de vigéncia deste contrato, para
representd-los administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado
mediante declaracéo, onde devera constar o nome completo, o numero do CPF, do documento de
identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagédo profissional.

e) Fornecer ao CONTRATANTE, o nome de PREPOSTO que realizara as visitas e reunides com
0S mesmos, para manter entendimentos e receber comunicagdes que deverdo ser transmitidas aos
seus empregados;



f) Assumir os encargos provenientes de qualquer acidente que porventura venham a ser vitima seu
empregado e nao permitir que seus empregados executem quaisquer outras atividades durante o
horario em que estiverem prestando servico;

g) Observar as normas de seguranca vigente nas dependéncias do CONTRATANTE e néo
transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Contrato, sem prévia e expressa
anuéncia do CONTRATANTE;

h) Ndo CAUCIONAR ou utilizar o contrato para qualquer operacdo financeira, sem prévia e
expressa anuéncia do CONTRATANTE, sob pena de resolucao contratual;

i) Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao CONTRATANTE ou a
terceiros em razdo da acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita, ficando obrigada em
casos de dano ao patriménio, ao ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias
contados da comprovacdo de sua responsabilidade. Caso néo o faga dentro do prazo estipulado, o
CONTRATANTE reserva-se ao direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do més,
sem prejuizo de poder denunciar o contrato de pleno direito;

j) Implantar, imediatamente apds o recebimento da Ordem de inicio do servigo, a médo-de-obra no
respectivo Posto, no horario fixado pelo CONTRATANTE, informando, em tempo hébil, qualquer
motivo que a impossibilite de assumir o Posto conforme o estabelecido;

k) Fiscalizar por meio de seus supervisores e/ou prepostos, 0s servi¢os, ocupagao dos postos, uso
do uniforme e demais requisitos constantes deste contrato; relatando ao CONTRATANTE toda e
qualquer irregularidade observada;

[) Fazer com que seus empregados e/ou prepostos, respeitem as normas internas e regulamentares
sobre Medicina e Seguranga do Trabalho;

m) Adotar todas as medidas preventivas a ocorréncia de acidentes pessoais e destinada a
preservar a vida e a integridade fisica de todas as pessoas envolvidas na execucdo dos servigos
objeto deste contrato;

n) Fazer com que seus empregados e ou prepostos comparecam ao posto de trabalho,
devidamente uniformizados, preferencialmente identificados por cracha, provendo-os dos
Equipamentos de Prote¢&olndividual — EPIs;

0) Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes sociais e trabalhistas relativamente aos seus
empregados, correndo de sua conta todas as obrigacbes e O6nus de empregador e,
consequentemente, o pagamento das contribuicdes exigidas pela Previdéncia Social, seguro contra
acidentes do trabalho e mais encargos da legislacdo vigente, em relacdo ao pessoal empregado
Nnos servigos aqui contratados, uma vez que 0s mesmos nao terdo vinculo empregaticio para com o
CONTRATANTE;

p) Efetuar o pagamento da remuneracdo dos empregados de acordo com a convengao coletiva da
categoria, bem como recolher, no prazo legal, todos 0s encargos sociais, trabalhistas e fiscais
devidos, decorrentes da contratagao;

g) Prover imediatamente o pessoal necessario para garantir a continuidade, o bom andamento e a
boa execucgdo dos servigos, nos regimes contratados, sem interrupcao seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenca, falta ao servico, demisséo, auséncias legais e outros casos analogos,
obedecidas as disposicdes da legislacao trabalhista vigente;

I Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do(s) CONTRATANTE,
e vice-versa, por meios proprios, em casos de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como nas
situacdes onde se faca necessaria a execugao de servicos em regime extraordinario;

s) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagéo vigente;

t) Atender imediata solicitacdo do CONTRATANTE, retirando e substituindo no prazo maximo de 24
horas, ap6s a notificagdo, o empregado da CONTRATADA cuja atuagdo, permanéncia ou
comportamento, no seu entendimento, sejam julgados prejudiciais, inadequados ou inconvenientes;
u) Selecionar e preparar rigorosamente 0os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando



elementos portadores de atestados de boa conduta, tendo fungdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho;

v) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos servicos de sua
propriedade ou do CONTRATANTE, em perfeitas condi¢cbes de uso, devendo os danificados serem
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas;

w) Nomear em postos com mais de um obreiro, 0s responsaveis pelos servicos, com a missao de
garantir o bom andamento dos mesmos permanecendo no local do trabalho, em tempo integral,
fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servicos. Estes

encarregados terdo a obrigacao de reportarem-se, quando houver necessidade, a CONTRATADA

e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

X) Registrar e controlar, juntamente com a CONTRATADA, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, acompanhando e fiscalizando
periodicamente, por meio de visitas quinzenais de seu PREPOSTO nos locais da prestacédo de
Servicos, 0s servicos prestados e a qualificacdo de mao-de-obra;

y) Classificar, acondicionar, conservar e remover, diariamente, para o destino final, as suas
expensas e responsabilidade, todo o lixo produzido por suas atividades, observando rigorosamente
as determinacgfes das autoridades publicas e, no que couber, a do CONTRATANTE;

z) Responsabilizar-se pela idoneidade e pelo bom comportamento de cada um dos empregados
destacados para a execugdo dos servicos ora contratados, cabendo-lhe a reparagéo civil por
eventuais danos causados pelos referidos empregados a pessoas ou bens, especialmente aqueles
sob sua guarda;

aa) Atender, no prazo de 48 horas, apds o recebimento de solicitacdo do CONTRATANTE, as
reclamacbes sobre execucdo dos servicos. No caso de recusa ou demora por parte da
CONTRATADA de atendimento a qualquer reclamacdo do CONTRATANTE, podera este confiar a
outrem a execucdo dos servigos reclamados as expensas da CONTRATADA, cujas despesas
serao descontadas, de uma sO vez, quando do pagamento mensal subsequente devido, nado
cabendo impugnacéo de seu valor e sem prejuizo das penalidades cabiveis;

bb) Fornecer ao CONTRATANTE copias das fichas especificas (Controle de Entrega de
Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs) devidamente assinado pelos empregados envolvidos
na prestacdo dos servigos, com periodicidade mensal.

CLAUSULA QUINTA — DAS PENALIDADES

5.1 — Além das penalidades previstas na Lei de Licitacdes (Lei n°® 8.666/93) e no Edital Pregéo
Presencial 034/2018, sujeita-se a CONTRATADA as seguintes penalidades:

5.1.1 - Pela ndo entrega do objeto do contrato, no todo ou em parte, dentro dos prazos estipulados,
a CONTRATADA se sujeita as seguintes sancgoes:

| — adverténcia

Il - multa na forma prevista no item 4.2;

Il - rescisdo do contrato;

IV - suspenséo do direito de licitar junto a0 CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 2 (dois)
anos;

V - declaracédo de inidoneidade para contratar ou transacionar com o0 CONTRATANTE.

5.1.2 - A multa de 10% (dez por cento) sobre o valor corrigido do contrato sera aplicada quando a
CONTRATADA:

a) prestar informacdes inexatas ou causar embaracos a fiscalizagao;

b) subcontratar, transferir ou ceder obrigages, no todo ou em parte a terceiros, sem prévia
autorizacdo do CONTRATANTE;

c) praticar os servicos em desacordo com as especificagbes ou normas técnicas,
independentemente da obrigacéo de fazer as corre¢cdes necessarias as suas expensas;

d) desatender as determinagdes da fiscalizag&o:



e) cometer qualquer infracdo as normas legais federais, estaduais e municipais, por meios culposos
e/ou dolosos, fraude fiscal no recolhimento de qualquer tributo, encargos sociais, ou
previdenciarios, respondendo ainda pelas multas aplicadas pelos 6rgaos competentes em razao de
infracdo cometida, cabendo ao CONTRATANTE o direito de exigir a Folha de Pagamento dos
empregados a qualquer momento;

f) ndo fornecer os servigos contratados no prazo fixado, estando sua proposta dentro do prazo de
validade;

g) ocasionar, por acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, por ato dos sOcios, prepostos ou
empregados, danos ao patriménio do CONTRATANTE ou de terceiros, independentemente da
obrigagdo da CONTRATADA em reparar os danos causados.

5.2 - A causa determinante da multa devera ficar plenamente comprovada e o fato a punir sera
comunicado por escrito pela fiscalizagdo a CONTRATANTE.

5.3 — As multas serdo descontadas dos pagamentos e, quando for o caso, cobradas judicialmente.

CLAUSULA SEXTA — DO CONTRATO E DA VIGENCIA

6.1 — Esse contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, sendo possivel a prorrogagéo.

Paragrafo Primeiro — A critério da CONTRATANTE, verificada a presenca de oportunidade,
conveniéncia e interesse publico, poderd ser procedida a prorrogacdo do presente contrato por
periodos iguais e sucessivos, nos termos do art. 57, Il da Lei 8.666/93.

Paragrafo Segundo - Havendo prorrogacdo, os valores ajustados na CLAUSULA SEGUNDA
poderdo ser atualizados objetivando a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro inicial,
devendo ser comprovadas as eventuais modificacées nos custos da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
0S acréscimos ou supressdes que se fizerem, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
contrato.

Paragrafo Quarto - O contrato podera ser alterado nos seguintes casos:

1) Unilateralmente, pela Contratante, comprovada a necessidade ou interesse publico;

1.1) Quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei N° 8.666/93 alterada pela Lei
N° 8.883/94.

2) Por acordo das partes:

2.2) Quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposicdo de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial;

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

7.1 — O contrato podera ser rescindido:

| — Por iniciativa da CONTRATANTE, independente de notificacdo judicial ou extrajudicial, se a
CONTRATADA:

a) deixar de cumprir qualquer das obrigacdes aqui estipuladas;

b) subcontratar, transferir ou ceder a terceiros o objeto desse contrato sem autorizagéo da
CONTRATANTE;

c) demonstrar incapacidade técnica ou ma-fé;

Il — Por acordo entre as partes, atendida a conveniéncia da CONTRATANTE, mediante termo
proprio e restando quitadas todas as obrigacdes pendentes.

Paragrafo Unico - Poderda a CONTRATANTE rescindir unilateralmente o contrato, independente
de notificag&o judicial ou extrajudicial, em razao de interesse publico devidamente justificado.

CLAUSULA OITAVA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

8.1 - A Administracdo Municipal reserva-se o direito de acompanhar o0s servicos contratados,
através de pessoa a ser designada, ficando a licitante vencedora sujeita aos controles de execucao
dos servicgos.



8.2 — Uma reunido mensal sempre agendada até o dia 10 do més subseqguente ao da prestacdo
de servico, entre o Fiscal do contrato representando a Contratante e o representante da Contratada
para registro de atendimento de eventuais melhorias na execugdo, bem como quanto a
providéncias de solucdes de problemas detectados. A Contratada também devera apresentar neste
momento, copia das fichas pontos dos funcionarios contratados.

8.3 - O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela contratacéo do
servico, nem a ética-profissional pela perfeita execug¢ao deste objeto.

CLAUSULA NONA - DISPOSICOES GERAIS
9.1 — A interpretacdo do presente instrumento fica condicionada ao disposto nas normas gerais de
Direito Publico vigentes, principalmente a Lei 8.666/93.

Paragrafo Primeiro — Aplica-se ao presente contrato, para todos os fins de direito, obrigando as

partes em todos 0s seus termos, as condi¢gfes, clausulas e propostas apresentadas no processo

licitatorio — Pregdo Presencial 034/2018.

Paradgrafo Segundo - Toda e qualquer modificagcdo desse instrumento somente poderd ser

realizada mediante aditamento, desde que observadas as disposicfes legais pertinentes.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de

todas as obrigacdes decorrentes da execucdo do presente contrato, sejam de natureza ambiental,

trabalhista, civil, fiscal, previdenciaria ou comercial, inexistindo qualquer solidariedade da

CONTRATANTE relativamente a esses encargos ou a eventuais prejuizos causados a terceiros

pelos sécios, empregados ou prepostos da CONTRATADA.

Pardgrafo Quarto — Os servicos serdo ativados conforme necessidade das Secretarias

Requisitantes

Paragrafo Quinto - As partes elegem o Foro da cidade de Lajeado para dirimir qualquer duvida
sobre a interpretacdo desse instrumento.

E por estarem assim ajustados, assinam o presente instrumento em trés vias de igual teor e forma,
juntamente com as testemunhas, para que se produzam os juridicos e legais efeitos.

Dona Francisca, 13 de dezembro de 2018.

MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA LICITANTE CONTRATADA
Edaleo Dalla Nora
PREFEITO MUNICIPAL REPRESENTANTE LEGAL
Testemunha: Testemunha:

C.P.F. C.P.F.



